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CURSO 2 : METODOLOGÍA PARA LA CONSTRUCCIÓN DE CURRÍCULOS LOCALES CON 
ENFOQUE TERRITORIAL COMUNITARIO.

ACTIVIDAD 1. DE AUTOFORMACIÓN: A conti nuación hagamos una síntesis acerca 
del infl ujo de la Cosmovisión en nuestra vida personal y desempeño profesional.

INFLUJO EN EL PLANO PERSONAL INFLUJO EN EL DESEMPEÑO 
PROFESIONAL

ACCIONES PREVISTAS EN AMBOS 
PLANOS
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ACTIVIDAD 2. DE CONTRUCCIÓN CRÍTICA COMUNITARIA: Junto a la comunidad 
educati va,  del campo de saberes y conocimientos, área o especialidad a su cargo, 
efectúe el análisis del Proyecto Educati vo de Centro, Proyecto Socio Producti vo y 
Planifi cación Anual (o sus equivalentes), con el objeti vo de hacer un inventario de 
saberes locales que han sido ya incluidos en los mismos para su desarrollo y aplicación.

SABERES LOCALES 
INCORPORADOS EN EL 

CURRÍCULO DE CENTRO

SABERES LOCALES 
DESARROLADOS EN EL 

ÁREA O ESPECIALIDAD A 
SU CARGO

RESULTADOS 
ALCANZADOS

DIFICULTADES 
QUE CONFRONTA

Aguas:

Suelos:

Bosques:
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ACTIVIDAD 3. DE CONTRUCCIÓN CRÍTICA COMUNITARIA: Con la fi nalidad de 
construir o ajustar los Currículos Locales, junto a sus colegas, directora o director, 
y otros miembros del Centro,   en una sesión programada exclusivamente para el 
efecto, elaboren un documento cuyo contenido refi era la siguiente información:

1. ¿Cuáles son las característi cas del actual 
currículo de Centro?

2. ¿Cómo se implementa el currículo?

a. ¿Cómo se encuentran organizados/ 
estructurados dichos currículos?

a. ¿Cómo se gesti ona el currículo?

b. ¿Qué concepciones de aprendizaje se han 
aplicado?

b.  ¿Cuál es la relación entre la gesti ón curricular y la  
     formación docente?

c. ¿Cuáles son las fortalezas y debilidades de los 
currículos?

c. ¿Cuáles son las principales fortalezas y desafí os 
     asociados al desarrollo del currículo?

3. ¿Qué conclusiones y recomendaciones surgen de lo anterior?
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ACTIVIDAD 4. DE CONCRECIÓN EN AULA TALLER: A fi n de hacer un balance del trabajo 
efectuado, elaboremos una nómina de los documentos que resultaron construidos o 
ajustados. Al igual que en los casos anteriores:

A nivel de Centro Especialidades 
Técnicas Planes y Programas Áreas y Niveles Módulos
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CURSO 3 : PLANIFICACIÓN CURRICULAR (PCTE, PSP, AULA/TALLER) CON ENFOQUE DE 
EDUCACIÓN PRODUCTIVA. 

ACTIVIDAD 1. DE AUTOFORMACIÓN: Redactemos una página expresando nuestro 
posicionamiento personal ante la siguiente declaración: “no fui a machacar el 
alfabeto ni tener encerrados a los alumnos en un recinto frente al silabario. Fui 
para instalarles una escuela acti va, plena de luz, de sol, de oxígeno y de viento…”. 
(Warisata Mía. Elizardo Pérez. s/f).
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ACTIVIDAD 2. DE CONCTRUCCIÓN CRÍTICA COMUNITARIA: En el marco del Proceso 
de Transformación de la Educación Alternati va,  valoramos ahora  junto a colegas y 
parti cipantes  los niveles de relacionamiento entre el Centro en que trabajamos con 
la Comunidad local (urbana o rural) a la que nos debemos.

Se espera que los resultados de la Acti vidad, sean presentados a la Dirección del 
Centro y una copia a quienes facilitan el Programa.

NIVELES NIVELES
Primer Nivel:
Las organizaciones comunitarias y el Centro están en la mis-
ma comunidad y ambas desconocen la una de la otra.

Cuarto Nivel:
Se reconocen entre organizaciones comunitarias y el Centro; ade-
más acuerdan y desarrollan acciones conjuntas eventuales u oca-
sionales con el fi n de atender las necesidades del contexto.

Segundo Nivel:
Refi ere el conocimiento de la existencia de otra organiza-
ción pero se limita a un escaso nivel de información. No im-
plica un conocimiento mutuo.

Quinto Nivel
El nivel de arti culación implica la constante interacción entre las 
organizaciones comunitarias y quienes componen y representan 
al Centro.

Tercer Nivel:
Corresponde al reconocimiento de ambas enti dades y ti ene 
como característi ca la construcción de confi anza, es decir, 
cada cual conoce y sabe qué hace y quienes se encuentran 
involucradas/os en ello.

Sexto Nivel
Refi ere el trabajo comunitario, parti cipati vo y corresponsable en-
tre las organizaciones comunitarias y los miembros del Centro. Se 
caracteriza por la solidez en los acuerdos y los  impactos que ge-
neran. 

DESCRIPCIÓN DE LA SITUACIÓN

DESAFÍOS PARA AMBAS PARTES
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ACTIVIDAD  3. DE CONCRECIÓN EN AULA/TALLER: Tomando en cuenta las “Normas 
Generales para la Gesti ón Educati va 2016” previstas para el Subsistema de Educación 
Alternati va, por parte del Ministerio de Educación, hagamos un inventario de las 
acciones efectuadas a la fecha en el ámbito de la Planifi cación Distrital:

Acciones previstas Acciones 
realizadas

Logros 
alcanzados

Responsa-
bles

Elaboración del Diagnósti co Comunitario Parti cipati vo. 

Revisión y ajuste del PCTE en función de los procesos producti vos.

Elaboración del Plan de Gesti ón Insti tucional y el Plan Operati vo Anual.

Elaboración del Plan Curricular Semestral/Anual. 

Evaluación del PSP (o la aplicación de Lineamientos Metodológicos 
desarrollados en la gesti ón anterior.

Elaboración del PSP (o PCREP/PCTE), correspondientes a la presente 
Gesti ón.

Programación y elaboración de módulos, medios y recursos educati -
vos.

Coordinación con el Programa de Certi fi cación de Competencias y 
otras enti dades.

Parti cipación y movilización social y cultural.

Capacitación de familias, comunidades y organizaciones.

Elaboración del calendario educati vo regionalizado.

Planifi cación de acti vidades de formación y capacitación de maestras y 
maestros.
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ACTIVIDAD 4: DE PRÁCTICA EN CONTEXTOS PRODUCTOS: Junto a las y los 
protagonistas antes mencionados, indaguemos si el trabajo que efectúa nuestro CEA 
se encuentra arti culado a vocaciones producti vas y potencialidades territoriales, 
considerando las categorías siguientes:

Categorías Criterios Planes, programas 
y/o proyectos

Objeti vos 
planteados

Acciones 
previstas

Los procesos formati -
vos están orientados al 
trabajo creador.

Identi fi car si se incenti va al 
trabajo creador en los niveles 
producti vo, intelectual, artí s-
ti co o cultural.

Los procesos formati -
vos se coordinan con 
la comunidad y el mu-
nicipio.

Identi fi car si el currículo del 
Centro y sus procesos forma-
ti vos están orientados a la 
formación producti va, voca-
cional, técnica y/o emprendi-
mientos comunitarios.

Los procesos formati -
vos guardan una rela-
ción armónica con la 
Madre Tierra y el Cos-
mos.

Identi fi car acciones que rea-
liza el CEA para promover la 
producción y el consumo de 
productos ecológicos, la segu-
ridad y la soberanía alimenta-
ria.



La reproducción  de este material  se realizó como parte del 
Programa de Fortalecimiento a la Educación Alternativa 
Técnica Tecnológica Productiva en Regiones, ! nanciado por:
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