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Introduccién

El presente Curriculo Base de la Educacién de Personas Jovenes y Adultas es el
resultado de una construccién colectiva donde participaron representantes de
organizaciones sociales, maestros/as y técnicos profesionales comprometidos
con la transformacién de la educacién. Empez6 la tarea con la organizacién
de una Comisién que trabaj6 la primera propuesta de Disefio Curricular Base
del Sistema Educativo Plurinacional (2007). Luego, se convoca al “Primer En-
cuentro Pedagdgico” en noviembre de 2008 para concertar las nuevas pro-
puestas curriculares con los/as maestros/as y organizaciones sociales. Por su
parte, la Educacién Alternativa toma la iniciativa nuevamente y organiza el
Encuentro de Educaciéon Alternativa para profundizar y recoger experiencias
curriculares desarrolladas por los Centros de Educacién Alternativa, en junio
de 2009. Ademds, debemos anotar las multiples reuniones y talleres internos
con educadores e instituciones que enriquecieron desde la préctica los docu-
mentos preliminares.

Pese a los esfuerzos realizados, el curriculo debe estar abierto siempre a la
contextualizacion, actualizacion y dindmica de los cambios del contexto. De
esa manera, el curriculo debe comprenderse como una orientacién bésica para
desarrollar interacciones educativas, sin olvidar que se trata de la formacién
individual y colectiva proyectada a generar procesos de liberacion y transfor-
macidn social, politica, cultural y econémica. En este sentido, expresa la con-
sistencia del nuevo modelo sociocomunitario para la Educacién de Personas
J6venes y Adultas articulada al proceso de Revolucién Democrdtica y Cultural,
periodo histérico de emergencia de los movimientos sociales.

En los capitulos del documento se advertird la presencia de tres fuentes de
inspiracién: la cosmovisién de los movimientos sociales, especialmente de los
Pueblos Indfgenas, Originarios, Campesinos sobre la vida, la politica, la educa-
cidn, el arte, la economia y la ciencia, esencialmente comunitaria; el desarro-
llo de Ia ciencia y los conocimientos fundamentalmente aquellos que develan
una realidad histérica y critica y; la experiencia acumulada de la educacién
de Personas J6venes y Adultas en Bolivia, particularmente Warisata y los que
emergieron durante los UGltimos afios.



La estructura del curriculo Base de la EPJA presenta en los primeros capitulos
referencias histéricas, conceptuales y fundamentaciones de la Educacién Alter-
nativa y particularmente de la Educacion de Personas Jévenes y Adultas. Luego
se expresan los objetivos, la organizacién de los contenidos, la metodologfa y la
evaluacion, elementos principales de una propuesta curricular. Se encontrard
elementos nuevos, tales como: descolonizacion de la educacion, educacion in-
clusiva, dimensiones del ser, saber, hacer y decidir, reconocimiento de saberes,
campos de saberes y conocimientos, objetivos holisticos, mdédulos emergen-
tes, bachillerato técnico-humanistico, método de proyectos sociocomunitario y
otros. También se recoge y consolida elementos construidos histéricamente en
la Educacién de Personas jovenes y adultos de Bolivia, tales como: el enfoque
liberador y transformador de la EPJA, integralidad, integracién entre la teorfa
y la préctica, flexibilidad del curriculo, capacidad de adecuacién a diversos
contextos, 4 dreas de saberes y conocimientos, organizacién modular de los
contenidos, niveles primarios y secundarios, principalmente.



40 Bases curriculares
de 1a educacion alternativa

El Subsistema de Educacién Alternativa y Especial tiene dos dmbitos: Educacién Alter-
nativa y Educacion Especial. La Educacion Alternativa estd compuesta por dos areas: la
Educacién de Personas Jovenes y Adultas que asume un cardcter diverso, flexible y enri-
quecido por una préctica que supera la formalidad y la tradicional idea escolarizada de la
Educacién y la Educacién Permanente que tiene un cardcter amplio, menos formal y se
desarrolla a lo largo de la vida.

1.1. Identidad de 1a Educaciéon Alternativa

En principio, la Educacién Alternativa fue comprendida por su “otredad”, es decir, por
tratarse de una “otra” educacién diferente a la Educacién Regular y Superior. Se preten-
di6 también identificarla, por la naturaleza del sujeto educativo a quien pretende dirigir-
se: los pobres, marginados y excluidos; sin embargo, ambos acercamientos resultaron
insuficientes.

A nivel mundial, la Educacién Alternativa fue visibilizada como educacién “No Formal”,
“Educacién Desescolarizada” o Educacién de Adultos, terminologfa internacional que
fue asumida en el pafs para definir procesos educativos no escolarizados y dirigidos a una
poblacién determinada.

Algunas conferencias y declaraciones mundiales como Jomtien (1990) “Educacién Para
Todos” y las CONFINTEAs “Educacién para Adultos”, fueron reivindicando el derecho a
la educacién para todos los sectores de la sociedad, especialmente de los més vulnerables.
Fruto de estos encuentros internacionales se determina que cada pafs miembro establez-
ca ofertas educativas adecuadas y pertinentes para todas las personas.

Desde el afio 2006 con un nuevo proyecto social, se pretende dar respuesta a las de-
mandas y necesidades educativas de todos(as) los(as) bolivianos(as), priorizando las
necesidades de las personas excluidas: nifilos/as, jévenes, mujeres, adultos/as, adul-
tos/as mayores, personas con algtn tipo de discapacidad, capacidad extraordinaria,
Naciones y Pueblos Indigena Originario Campesinos, Comunidades Interculturales y
Afrobolivianas.



La Educacion Alternativa en el Sistema Educativo Plurinacional, adopta una identidad
propia, como una concepcién educativa critica, ética y politica' y comunitaria que res-
cata la experiencia historica de la educacion popular asumiendo determinadas practicas,
metodologfas, modalidades y recursos educativos, mediante los cuales hacemos posible
la transformacién de la sociedad a una més digna, soberana, productiva y democrética?
fundamentada en la Constitucién Politica del Estado y en Ley de la Educacién “Avelino
Sifiani - Elizardo Pérez”.

1.2. Areas de la Educacién Alternativa

La Educacién Alternativa comprende espacios donde se desarrollan acciones educati-
vas para personas jovenes y adultas que requieren continuar estudios, mediante proce-
sos de formacién pertinentes de manera permanente en y para la vida, que respondan
a las necesidades, expectativas, intereses de las organizaciones, comunidades, familias
y personas en la busqueda de su formacion contribuyendo a la organizacién y movili-
zacion social y politica.

Las édreas de la Educacion Alternativa son las siguientes:
e Educacién de Personas Jovenes y Adultas (EPJA)

La Educacién de Personas Jévenes y Adultas es de cardcter técnico- humanistico, estd
destinada a las personas mayores a quince afios, ofreciendo una educacién sistematica.

Los niveles de formacion de la Educacién de Personas Jévenes y Adultas son:

— Educacién Primaria de Personas J6venes y Adultas - Alfabetizacién y
Post-alfabetizacion.

— Educacién Secundaria de Personas Jévenes y Adultas.

— Educacién Técnica de Personas Jévenes y Adultas.

e Educacion Permanente

La Educacién Permanente estd destinada a toda la poblacién y ofrece procesos formativos
no escolarizados que responden a necesidades, expectativas e intereses de las organiza-
ciones, comunidades, familias y personas, en su formacion sociocomunitaria, productiva
y politica a lo largo de la vida.

1 Cfr. Paulo Freire. Politica y Educacion, Ed. Siglo XXI, México, 1999.
Marco Raul Mejia. Las teorfas criticas y las pedagogias criticas. En la Revista “La Piragua”, No 32, 1/2010, pp. 26 al 43.
2 Plan Nacional de Desarrollo, 2007.



1.3. Principios de la Educacién Alternativa

La Educacién Alternativa, asume los principios del SEP, 1os mismos son:

1.3.1. Educacién Descolonizadora, Liberadora, Revolucionaria,
Anti-imperialista, Despatriarcalizadora y Transformadora

La educacion descolonizadora, liberadora, revolucionaria, anti-imperialista, despatriarca-
lizadora y transformadora valoriza y legitima los saberes, conocimientos y valores de
las Naciones y Pueblos Indigena Originario Campesinos, Comunidades Interculturales y
Afrobolivianas, como expresion de la identidad plurinacional y de sus derechos patrimo-
niales, en articulacion con los conocimientos del saber latinoamericano y mundial.

Asimismo, elimina todo tipo de discriminacion étnica, racial, de género, social, cultural,
religiosa, lingiifstica, politica y econdmica, para el acceso y permanencia de todos los
bolivianos/as al sistema educativo en igualdad de oportunidades y equiparacién de condi-
ciones, a través del conocimiento de la historia de los pueblos, de los procesos liberadores
de cambio y superaciéon de estructuras mentales postcoloniales, mediante el reconoci-
miento, revalorizacién y fortalecimiento de las identidades propias y comunitarias, para
la construccién de una nueva sociedad libre de toda discriminacién y exclusion.

1.3.2. Educaciéon Comunitaria, Democratica, Participativa y de Consensos

La educacién comunitaria es un proceso de convivencia con pertinencia y pertenencia
a la Madre Tierra y el Cosmos que mantiene el vinculo con la vida, generando précticas
educativas participativas inclusivas, que se internalizan en capacidades y habilidades de
accion para el beneficio comunitario.

La educacion es comunitaria, participativa, democratica y de consensos, por ser una ac-
cién de transformacién sociocultural, politica y econémica, siendo un proceso de apren-
dizaje y practica del entramado cultural del Vivir Bien. De esta manera, los/as estudiantes
y participantes, como agentes de cambio, se apropian de todas las préacticas sociocomuni-
tarias en armonifa con la Madre Tierra, la Madre Naturaleza y el Cosmos.

1.3.3. Educacién Intracultural, Intercultural y Plurilingiie

Intracultural, porque es un curriculo que reivindica, fortalece y desarrolla las identida-
des culturales de las Naciones y Pueblos Indigena Originario Campesinos, Comunidades
Interculturales y Afrobolivianas, potenciando las sabidurfas, valores ético-morales, espiri-

tualidades, formas de organizacién social, trabajo comunitario e historia de los pueblos.
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Intercultural, porque promueve y fortalece la interrelacién y convivencia comunitaria
con responsabilidad, respeto mutuo y trabajo conjunto entre los diversos pueblos y cul-
turas del mundo.

Plurilingiie, porque busca el desarrollo de las lenguas de diversas culturas como
un valioso instrumento de comunicacion, integracion, complementacion, transmision de
saberes y produccion de conocimientos.

1.3.4. Educacién Productiva, Territorial, Cientifica, Técnica
Tecnoldgica y Artistica

La educacion productiva territorial es parte sustancial del proceso educativo, estd orien-
tado al desarrollo de capacidades, habilidades, produccién de bienes materiales , intelec-
tuales, al trabajo creador que garantizan procesos de produccion, conservacion, manejo
y defensa de los recursos naturales, en el marco de las vocaciones y potencialidades
productivas locales, regionales y departamentales, para afianzar la gestion territorial co-
munitaria de los pueblos, indigena originario campesinos, comunidades interculturales y
afrobolivianos.

La educacién productiva territorial articula las instituciones educativas con las vocaciones
y potencialidades productivas, las empresas y complejos productivos del entorno educati-
vo, disolviendo las fronteras existentes entre ellas.

La educacién comunitaria productiva en los jévenes y adultos es de cardcter terminal,
porque promueve y garantiza la cualificacién de la poblacién beneficiaria en sus diferen-
tes niveles y dmbitos segin las potencialidades productivas territoriales.

La educacion cientifica, técnica tecnoldgica desarrolla ciencia y tecnologfa a partir de la
investigacién aplicada a la produccién desde la valoracién de los saberes y conocimientos
de los pueblos y naciones indigena originario campesinas, en todos los campos y éreas de
saberes y conocimientos, orientada a la resolucién de necesidades y problemas locales,
socioculturales y econémicos e innovacion tecnoldgica.

La educacion artistica desarrolla capacidades y habilidades de expresion, creatividad y
sensibilidad personal y social.

1.4. Enfoques de 1a Educacién Alternativa

A partir de la reflexién critica de la realidad nacional y educativa, se propone que la
Educacién de Personas Jévenes y Adultas se transforme en una Educacién Popular Co-

munitaria, Educacion a lo largo de la Vida y Educacién Inclusiva, asumiendo los princi-
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pios de la pedagogia liberadora, critica y comunitaria comprometida con los proyectos y
movimientos descolonizadores y emancipadores.

1.4.1. Educacién Popular Comunitaria

La Educacién Popular identifica y define la opcién politica — pedagégica/ andragégica de
la Educacion Alternativa. La Educaciéon Popular vislumbra la importancia y lo determi-
nante del rol de la educacién como via para desarrollar la capacidad de “Leer la realidad”.
Esto significa llevar adelante un proceso formativo basado en la “toma de conciencia”
personal y luego social, cuya accién “liberadora” se concreta en lograr la transformacién
estructural de la sociedad.

Impulsa la formacién de personas con un pensamiento critico y reflexivo, con una op-
cién ética/politica de compromiso activo en la busqueda y reconstruccién de una nueva
sociedad, que valore e incluya no sélo a las personas, sino también promueva la practica
comunitaria del “Vivir Bien”. En este sentido, la educacién popular es contestataria a las
politicas y précticas neoliberales e individuales que destruyen a la humanidad, sus valores
y a la Madre Tierra y Madre Naturaleza.

El Estado Plurinacional de Bolivia asume que la visién sociocomunitaria es la via para construir
una sociedad justa, basada en los valores comunitarios. Esta expresion comunitaria rompe con
las formas tradicionales de ejercer el “poder” y la distribucién de los recursos, se basa en una
democracia comunitaria donde las decisiones son compartidas entre Estado y Sociedad.

La comunidad es un espacio de convivencia armonica y equilibrada entre los seres hu-
manos, la naturaleza, la Madre Tierra y el Cosmos, en ella todo tiene vida y todos(as)
son importantes, generando una relaciéon de interdependencia, que sostiene y da vida, a
través de una practica y expresion de actitudes y acciones que buscan el mantenimiento
de la vida misma, cuidando que cada uno de ellos(as) alcancen su plenitud.

Por tanto, la educacién comunitaria es un proceso que genera la interdependencia entre
los seres humanos con la Madre Tierra y el Cosmos, que busca el Vivir Bien en comuni-
dad, a través de la préctica y convivencia comunitaria y de consensos.

1.4.2. Educacién a lo largo de la vida

La educacién a lo largo de la vida, nace de las necesidades y demandas de las personas
para continuar su formacioén y actualizaciéon de forma permanente, al margen de la edad,
cultura, grupo social, religion y sexo. Este proceso de formacién dura toda la vida y se
lleva a cabo en espacios formales y no formales y en distintos contextos, es decir, en la
vida misma.
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1.4.3. Educacién Inclusiva

La inclusién es considerada un enfoque que implica dar respuesta a la diversidad, tiene
un sentido holistico, es parte de la esencia misma del sistema educativo para que res-
ponda a las necesidades de los/as estudiantes. A diferencia de integracién, que tiene
una connotacién de incorporacién donde supone que los estudiantes/participantes deben
adaptarse al sistema educativo.

Promueve y desarrolla valores de igualdad, equidad y complementariedad para el ejerci-
cio de los derechos humanos, dando respuestas a necesidades, motivaciones y expecta-
tivas educativas, de los(as) estudiantes/participantes; asimismo, reconoce y respeta los
diferentes ritmos y estilos de aprendizaje que tienen todos(as) fortaleciendo la identidad
personal y comunitaria.

Para el desarrollo y fortalecimiento de la educacién inclusiva, las estructuras organizacio-
nales y metodologfas educativas, crean una relacion orientada a potenciar al maximo el
desarrollo integral en igualdad de oportunidades y equiparacién de condiciones, en todos
los niveles y modalidades del Subsistema de Educacién Alternativa.

La educacién inclusiva postula un modelo de participacién comunitaria, basada en el mo-

delo sociocomunitario que articula al centro educativo con la comunidad, promoviendo
la mejora de la calidad educativa con pertinencia.
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/ La Educaciéon de personas
Jovenes y Adultas

2.1. Antecedentes historicos

2.1.1. La educacion en la época precolombina

La sociedad incaica se constituyé sobre la base de una sélida organizacién politica, eco-
némica y social sustentada en el ayllu, cuyo sentido era comunitario. En el Tahuantin-
suyo los hijos varones de los incas adquirfan en el Yachayhuasi la (Casa del Saber), una
educacién esmerada y rigurosa en el arte de la guerra. El Waraku o warachico, era una de
las justas mds importantes de la juventud incaica, en la que se realizaban competencias
anuales en homenaje al Dios Huari. Participaban en éstas jévenes de 16 afios para demos-
trar sus condiciones varoniles de guerreros del inca®. En cambio algunas jévenes mujeres
asistfan a la “Ajlla Wasi” (casa de elegidas).

La educacion transcurre en el marco de la adquisicién de saberes y conocimientos que
consistian en el aprendizaje y el manejo de técnicas, ciencias, artes y conocimientos de:
astronomia, ingenierfa, medicina y navegacion. En artesanfa, cerdmica, tejido, metalur-
gia, en el dmbito artistico aprendfan destrezas en pintura, escultura, arquitectura y musi-
ca. Por otra parte cultivaban la literatura oral, el teatro y los relatos.

2.1.2. Educacion durante la Colonia

La colonia espafiola impuso el régimen feudal, Europeo, basado en el sistema de “en-
comiendas” y “repartimientos”. La Encomienda, era la entrega de indios al espafiol para
la recaudacion del tributo y usufructo del trabajo indigena, la ensefianza de la doctrina
catdlica y el establecimiento de una justicia colonial. El Repartimiento, consistia en la en-
trega de indios para el trabajo extractivo de las minas, ambos sistemas sumados a la mita,
los obrajes y el postillonaje (indios al servicio doméstico), constituyeron mecanismos de
explotacion y sojuzgamiento de los indios que fueron convertidos en siervos y repartidos
junto a sus tierras a los conquistadores.

3 Taboada Teran, Néstor; “Historia de la luchas sociales en Bolivia”, La Paz.
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En el sistema colonial se ejerce la division social del trabajo: las labores manuales o fisicas
estaban encomendadas a indios y mestizos a la “gente inferior”. Los espafioles y criollos
estaban exentos de estos menesteres, por cuanto eran propietarios, comerciantes, aboga-
dos, militares, sacerdotes y poetas.

La misma division jerdrquica se establece para el acceso a la educacion, los indios estaban
condenados a la servidumbre y al trabajo de por vida en las minas y 1os obrajes, estdndoles
negada la posibilidad de acceso a la educacién. En tanto que los conquistadores de acuer-
do a su ubicacién en la pirdmide jerdrquica, accedian a la educacién que era ejercida por
el clero en los monasterios dando educacién religiosa para futuros clérigos e instruccion
para los espafioles.

El1 27 de marzo de 1624 se funda la Universidad Mayor Real y Pontificia de San Francisco
Xavier de Chuquisaca, centro desde donde irradiaron las ideas filoséficas y politicas de la
Colonia, sobre 1a base de la filosoffa tomista y escoldstica, basadas en el principio de que
lo “superior subordina a lo inferior” refiriéndose como superior a los “colonizadores” e
“inferior”, a los indios.

2.1.3. La educacién en la época Republicana
¢ El primer proyecto de Educacién Popular: las Escuelas de Artes y Oficios

La fundacién de la Republica, el 6 de agosto de 1825, no modificd las relaciones de do-
minacion y explotacion establecidas por una casta dominante criolla -mestiza, que dio
continuidad a la dominacién del poder colonial, instaurando un modelo oligdrquico,
feudal, minero y latifundista que excluyé a una mayorifa indigena del poder, ejerciendo
una politica educativa neocolonial, elitista y racista.

Simén Rodriguez Carrefio, Maestro de Bolivar y primer Director General de Educa-
cién, asume el audaz desafio de estructurar el proyecto de Educacion Popular de la na-
ciente republica, considerando que” El primer deber del gobierno es dar educacién al
pueblo”, la misma que debe ser “uniforme y general”. Rodriguez, constituyé el primer
intento de recomponer el pensamiento filoséfico y cientifico europeo en la realidad
americana. Su pensamiento pedagdgico proponfa un modelo educativo denominado
“Escuelas de Artes y Oficios” que vinculaba la educacién con el trabajo, en un intento
por construir un modo de pensar americano.

Sin embargo, el proyecto educativo de Rodriguez no llegd a ejecutarse, porque la
republica se organizo alrededor de la herencia colonial latifundista y minero, que mo-
delaron un sistema educativo acorde a sus intereses y privilegios de la emergente
aristocracia de criollos y mestizos.
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e Escuelas ambulantes e indigenales

El siglo XX se inaugura con los gobiernos liberales, dejando atrds a las oligarquias
latifundistas conservadoras cuya debacle comenzé con la derrota de la Guerra del
Pacifico. Durante el gobierno liberal de Ismael Montes en 1905 se promulgd una
ley que establecid la creacién de escuelas ambulantes en comunidades campesinas,
reconociendo econémicamente a quienes asumian bajo su propia responsabilidad la
misién de instruir a los indios en las cuatro operaciones aritméticas, conocer la doctri-
na cristiana y hablar el espafiol. Los liberales tenfan un enfoque colonial civilizatorio y
hegemonico occidental criollo de las escuelas ambulantes.

Otro hito de la educacién indigenal, estd relacionado con el surgimiento de los caci-
ques apoderados en respuesta a la Ley de Ex-vinculacién de la comunidad indigena
de 1874, la misma que afectaba la tenencia de las tierras comunitarias. Los caciques
impugnaron el dictamen articulando la defensa de sus tierras con la demanda de edu-
cacion indigenal. Si bien en un principio los caciques y mallcus se opusieron a la
introduccion de la escuela en las comunidades, desde 1914 gestionaron ante las au-
toridades oficiales la instalacién de escuelas indigenales sostenidas por el Estado y por
los propios comunarios.

De ese modo, las escuelas creadas por sus propios esfuerzos estaban orientadas a la
lucha en contra de la explotacién, demandando no sélo alfabetizacion sino también la
creacién de normales indigenas. Marcelino Llanqui, Rufino Willka, Santos Marca T’ula
y Eduardo Leandro Nina Quispe y otros caciques apoderados y maestros indigenas
promovieron la creacién de escuelas indigenales en varias provincias de La Paz. Mds
tarde, durante el gobierno de Bautista Saavedra en 1921 las escuelas ambulantes y las
normales rurales fueron clausuradas, evidenciando la linea de conducta del gobernan-
te respecto del “problema del indio”.

e La escuela indigenal de Warisata

En 1931 el amauta Avelino Sifiani y el profesor Elizardo Pérez fundaron la “Escue-
la Ayllu de Warisata”, conjuntamente con la comunidad, experiencia educativa que
propuso la creacién de un modelo educativo liberador y productivo que postulaba la
redencion del indio, sobre la base de cuatro pilares: “aula, taller, chacra y ulaka*”, im-
bricando la informacién, la formacion y la capacitacion en una propuesta pedagogica
integral que fue histérica en su concresion y desarrollo hasta 1938.

La Escuela Ayllu de Warisata constituye la experiencia mds importante por crear una
educacion que surge desde las culturas y comunidades americanas. Su propuesta edu-

4 Comité que gobierna la escuela constituida por representantes de los ayllus y de las haciendas, se eligen a los ancianos y
hombres probos. Esté presidida por el Director de la escuela o el profesor de turno.
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cativa estaba orientada a la vida, el trabajo y la produccion. Elizardo Pérez conside-
raba que: “No fui a Warisata para machacar el alfabeto ni para tener encerrados a los
alumnos en un recinto frente al silabario. Fui para instalarles la escuela activa, plena
de luz, de sol, de oxigeno, alternando las ocupaciones propias del aula, con los talleres
campos, de cultivo y construcciones”.

La Escuela Ayllu de Warisata se sustentaba en la organizacién social aymara como base
de reconstruccién de la cultura andina propugnando una escuela que sea el instrumen-
to de la reconstruccion social del pasado y de liberacidn social del presente.

No sélo estaba interesada en el desarrollo de programas escolares formales sino sobre
todo en vincular la escuela y el aprendizaje con la produccion, se trataba de una expe-
riencia pedagdgica-taller sostenida por la organizacion social ancestral del ayllu.

Respecto a la administracion educativa, frente a una concepcion elitista y burocrética,
su antftesis es la administracién comunal del Parlamento de Amautas, cuyo poder
emanaba desde abajo articulando asambleas comunales y supracomunales, espacios de
decisién donde el poder no es unipersonal, sino colectivo-comunal. En este marco las
autoridades eran elegidas por consenso y en forma rotatoria.

Warisata se irradia a nivel nacional hacia: la Escuela de Cafiadas (Cochabamba); La
Escuela de Huacharecure (San Ignacio de Moxos, Beni), La Escuela de Parapeti y Cai-
pipendi, provincia Cordillera (Camiri), Santa Cruz y la Escuela de Tarucachi (Provincia
Carangas de Oruro). A nivel continental Warisata inspira transformaciones educativas
en México, Perd y Ecuador.

La escuela liberadora de Warisata es conspirada por el Estado feudal promoviendo su
destruccidn: destituye a sus fundadores y educadores, pasa a dependencia del Consejo
Nacional de Educacién en 1940. En 1945 la educacién indigenal pasé a depender del
Servicio Interamericano de Educacion.

Paralelamente a Warisata, Caiza “D” en Potosi, aporté con el enriquecimiento del con-
cepto y procedimiento del sistema Nuclear®, Seccional y la Formacién de educadores
de extraccién campesina, que se plasmaria en la célebrenormal indigena.

Pérez, Elizardo. “Warisata. La Escuela Ayllu”, HISBOL-CERES, La Paz, 1992. P4g.86.

Los nicleos fundados entre 1931y 1936 (fecha en que E. Pérez renuncia a la direccion de Warisata) bajo esta orientacion
fueron: Warisata en la provincia Omasuyos, departamento de La paz; Moré en ltenez, Beni; Chapare en Chapare, Cocha-
bamba; Casarabe en Moxos, Beni; Caiza D en J.M: Linares, Potosf; Podcoyo en NorCinti, Chuquisaca; Cafiadas en Cocha-
bamba; Parapeti en Cordillera, Santa Cruz; Huacharecure en San Ignacio de Moxos, Beni; Tarucachi en Charangas, Oruro;
Mojocoya en Zudafiez, Chuquisaca; Llica en Potosf y Canasmoro en San Lorenzo, Tarija
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e (Cddigo de la Educacién Boliviana y Reforma Educativa (1968)

El Cédigo de la Educaciéon de 1955 es fruto de la insurreccién de los movimientos
populares. El cddigo establece en sus bases que “La educacion es suprema funcién
del Estado es universal gratuita obligatoria, democrética, unica, empresa colectiva,
nacional, antiimperialista, anti-feudal activa, de trabajo, progresista, cientifica”. La
propuesta fue puesta en vigencia en 1957, con la implantacién de cuatro dreas educa-
tivas: Regular, Especial, Adultos y Extra Escolar.

La educacién de adultos se oficializa en la estructura del sistema educativo desde 1955,
a través, del Cddigo de la Educacién Boliviana con un enfoque de educacion técnica
integral y de orientacién ocupacional, ofreciendo oportunidades de capacitacion para
obreros, campesinos, mineros, artesanos y otros sectores sociales postergados.

La democratizacién de la sociedad lleg6 al sistema educativo, influyendo significativa-
mente en su extension y en la reduccion del analfabetismo. Pero el modelo educativo
condujo el desarrollo del pafs por senderos de los pafses occidentales, asimilando la
cultura de los pueblos originarios a las costumbres y valores de la cultura occidental.
La pretension central del Cédigo de la Educacién fue la integracién del indio al Estado
nacional, al mercado de consumo y a la sociedad moderna, negando la etnicidad y la
alteridad. Se buscé resolver el “problema indigena” asimilando a las poblaciones indi-
genas y campesinas al Estado unitario buscando la construccién de la escuela tnica.

Los gobiernos de Barrientos y Banzer, organizaron la reforma al Cédigo de la Educa-
cién Boliviana con modificaciones que profundizaron la extensiéon de la educacion
integracionista y modernizante, pero con un contralo y sometimiento de los movi-
mientos sociales a las dictaduras instauradas.

De esa manera los cambios que introdujo el DECRETO Supremo N° 08601 establecie-
ron las modalidades de Educacién Bésica Acelerada, Centros de Educacién media de
Adultos e Institutos Bolivianos de Aprendizaje, constituyeron la Educacién de Adultos
como un sistema formal con un curriculo a semejanza de la Educacién Regular y le
dieron un cardcter urbano, alejado de las necesidades de las poblaciones rurales e in-
digenas y de los sectores populares excluidos.

En este periodo la educacién de Adultos es considerada como subsidiaria y supletoria
del sistema escolar formal.

7

Codigo de la Educacion Boliviana Promulgado en 1955.
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e Surgimiento de las modalidades educativas: IBA, EBA, CEMA, CI y CETHA y otras

En 1970 se realiza el Primer Congreso Pedagdgico Nacional, que plantea que la edu-
cacion debfa ser revolucionaria y formar parte de los cambios estructurales como ins-
trumento de liberacion. El magisterio exigi¢ el fortalecimiento del sistema educativo,
se avanzo en la descentralizaciéon administrativa de la educacion y la unificacion de la
educacion urbana y rural. En este marco, la educacién popular asume protagonismo
en la realizacion de la campafia masiva de alfabetizacién y educacién popular, postu-
lando la necesidad de la participacién popular en la educacion.

A partir de 1969 se impulsa la recreacién de los Centros de Educaciéon Media de
Adultos, iniciando actividades educativas en nueve CEMASs a nivel nacional sin una
estructura definida. Estos centros fueron ubicados en dmbitos urbanos.

En 1975 se crean los Centros Integrados (CI) con el propdsito de superar las dificulta-
des provenientes del uso de metodologfas escolarizantes en la educacién de adultos.

En 1976, mediante Resolucién Ministerial N° 294 se norma las modalidades de la
Educacion de Adultos y la Educacion No Formal estableciéndose las siguientes: Edu-
cacion Bdsica de Adultos (EBA), que comprendia seis grados: uno inicial, tres comple-
mentarios y dos avanzados, con una duracién de tres afos. El Centro de Educacién
Media del Adulto (CEMA) que funciond a partir de 1969, con dos tipos de partici-
pantes regulares y autodidactas, impartiendo conocimientos desde el Nivel Inferior al
Medio Superior, creando la posibilidad del bachillerato por madurez y suficiencia. El
Instituto Boliviano del Aprendizaje (IBA) ofertaba una propuesta curricular de forma-
cién técnica de Mano de Obra Calificada para adultos en la modalidad de ensefianza
acelerada y nocturna.

Los Centros Integrados (CI) fundados experimentalmente en 1975 y reglamentados en
1988, fueron creados en la perspectiva de buscar la promocién humana integrando la ca-
pacidad creadora y el desarrollo socioeconémico y cultural de la comunidad, brindando
formacion técnica- ocupacional, humanistico-cientifica y de promocion sociocultural en
un enfoque de integracién de las modalidades IBA, EBA y CEMA.

El Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral a través de su Departamento de Educacién
No formal, desarrollé un programa educativo de Capacitacién Técnica, denominado
Formacién de Mano de Obra (FOMO).

El ano 1978 se crean los dos primeros CETHAs, en Qurpa y Carmen Pampa, promo-
vidos por las comunidades campesinas y la Iglesia Catdlica.
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Durante los siguientes anos, se expande a los nueve departamentos de Bolivia desarro-
llando importantes experiencias de educacion alternativa en medio de comunidades
campesinas, pueblos indigenas y originarios.

Los CETHAs fueron creados para responder a la formacién integral de las comunida-
des campesinas en el drea técnica, agropecuaria y humanistica.

La propuesta pedagdgica se sustenta en la educacién de adultos, los fundamentos de la
educacién popular, los principios del: “pensar critico, saber util, hacer productivo y sentir
solidario”; ademads de otros criterios y enfoques enmarcados en la “educacién transfor-
madora”. Su accionar gestado a través del establecimiento de nucleos, posibilitaba la
irradiacion de su labor pedagdgica a través de sub-centros, desarrollando cuatro lineas
curriculares: Formacién socio-humanistica; Capacitacién técnica, Capacitacién Agrope-
cuaria y Educacién comunitaria. La experiencia se inspir6 en el legado de la educacién
desarrollada por la experiencia de la Escuela Ayllu de Warisata y la Educacién Popular.

Ainicios de 1980 el Sistema de Educacién Rural, desarrolla acciones de Alfabetizacion,
Educacién de Adultos y Educacién Comunitaria, mediante los Centros de Desarrollo
Integral de la Comunidad (CEDICOR), otra experiencia fundamental de Educacién de
Personas Jévenes y Adultas en el drea rural.

Experiencias de educacién alternativa y de adultos en tierras bajas

En la regién Oriental, el Chaco y la Amazonia se desarrollaron experiencias educativas
innovadoras en el &mbito de la Educacion Alternativa y de Adultos. Los Equipos Mévi-
les de Integracién Rural (1973) recorrieron las poblaciones riberefias de Beni y Pando,
realizando acciones de educacién rural en el dia y acompafiamiento e interaprendizaje
social con los comunarios al atardecer. Es valorable la contribucién del Pueblo Guara-
ni en la organizacién y realizacién de la Campafia de Alfabetizacién y la creacién de
instituciones de Educacién Alternativa.

El Instituto Radiofénico Fe y Alegria (IRFA), desde 1995 realizé una novedosa expe-
riencia de Educacién Radiof6énica Bdsica para Personas Jévenes y Adultas, inicialmente
en Santa Cruz, para luego extenderse a poblaciones del Chaco y la Amazonfa.

La Central Indigena del Oriente Boliviano (CIDOB), desde su fundacién en 1980 cons-
tituyd una instancia organizativa unitaria de los pueblos indigenas de Tierras Bajas,
mds tarde, se transformo en confederacion liderizando tres histéricas marchas desde
la década del 90, que marcaron sus reivindicaciones histéricas por la Dignidad, Tierra
y Territorio encabezando un nuevo movimiento emergente indigena en el pafs.

En la zona del Chaco el Pueblo Wenhayek desarrollé experiencias en Educacién de
Adultos en 1995, con la creacién del Centro de Educacién Alternativa Acelerada para
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Adultos CEMA, EBA en la modalidad de educacién a distancia, con la finalidad de
apoyar en la formacién del Bachillerato Pedagdgico y facilitar la continuidad en la
formacién superior en el Instituto Normal Superior Pluriétnico del Oriente y Chaco
Boliviano (INSPOC) ubicado en Camiri.

Educacion alternativa y de adultos durante la recuperacién de la democracia

A principios de la década de los afios 80’ se recupera la democracia después de haber
permanecido por dos décadas en las dictaduras militares.

En 1982 fue creado el Servicio Nacional de Alfabetizacién y Educacién Popular SE-
NALEP, instituciéon que un afio mas tarde se encarga de implementar el Plan Nacional
de Alfabetizacién y Educacion Popular Elizardo Pérez, el mismo que fue organizado a
nivel nacional aplicando un enfoque intercultural y bilingiie, dando pie a la apertura
del el debate sobre lo pluricultural, multilingiie y pluriregional, los derechos indigenas
y la participacion social.

Durante esta experiencia se elaboraron cartillas en lenguas nativas, aymara y quechua
reconociéndose la diversidad cultural. Se consensud el alfabeto unico para estas len-
guas vy se avanzo en la unificacion del alfabeto guarani.

La Reforma Educativa de 1994 (Ley 1565)

En 1988 la Central Obrera Boliviana (COB) realiza el “ler. Congreso Nacional de
la Educaciéon” que disefia su Proyecto Educativo Popular, aprobado més tarde en la
Conferencia Educativa de la COB realizado en 1989, el mismo planteé cinco com-
ponentes: La Educacién Popular; la Educacién Intercultural Bilingiie; la Educacién
Productiva; la Educacién Cientifica y la Educacién Permanente.

En 1992 se realizé el Congreso Nacional de la Educacién que dio curso a la Reforma
Educativa de los afios siguientes.

La Ley de Reforma Educativa form¢ parte del paquete de reformas estructurales im-
plementadas por el gobierno de Gonzalo Sénchez de Lozada, en el marco de las politi-
cas neoliberales impuestas por organismos internacionales a partir de 1994.

En este contexto, la aplicacién de la Reforma Educativa planted dos édreas: La Educa-
cién Formal y Educacion Alternativa. El drea de Educacién Alternativa contaba con
tres modalidades: Educacién de Adultos, Educacién Permanente y Educacién Especial.
En este marco, el drea de Educaciéon Alternativa se la entiende como “complemen-
taria” y “supletoria” a la educacién formal, focalizando su atencién en personas que

por diversos factores no pudieron concluir su formacién en el érea formal. Esta optica
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permitié priorizar la educacion primaria en desmedro de la Educacion Alternativa.

La Reforma Educativa propuso modalidades de intervencién escolarizada para el de-
sarrollo de la intervencién pedagdgica con personas jovenes y adultas. Este periodo se
caracterizé por la lucha incansable por la vigencia de la educacion alternativa, perma-
nente y comunitaria en el escenario de una reforma que volcé todos sus esfuerzos en
la educacién primaria escolarizada.

La Revolucion Democrética y Cultural (2006 —2011)

El proceso de cambio en el sistema educativo nacional se inicia el afio 2004, a través
del Ministerio de Educacién y junto al Consejo Nacional de Educacién (CONED), se
desarrollan talleres temdticos nacionales y congresos departamentales de educacion
como predmbulo al Congreso Nacional de Educacién. En forma paralela los pueblos
indigenas realizan el Primer Congreso Nacional de Educacion de los Pueblos Indige-
nas Originarios en la ciudad de Santa Cruz, aprobando lineamientos para un nuevo
sistema educativo.

El proceso de construccion de la Nueva Ley de Educacién Boliviana se inicié el 20 de
marzo de 20006, con la participacién del magisterio urbano y rural y la incorporacién
de los pueblos indigenas originarios y otros sectores sociales e instituciones vinculadas
al dmbito educativo.

Para efectivizar el proceso se constituy6 la Comisién Nacional de la Nueva Ley de
Educacién Boliviana -CNNLEB constituida por 40 personas que representaban a 22
instituciones estatales, privadas, organizaciones sociales y sindicales responsables de
la elaboracién del documento que fue aprobado en el Congreso Nacional de la Educa-
cién realizado del 10 al 15 de julio de 2006, en la ciudad de Sucre, constituyéndose
en la base de la Nueva Ley de la Educacién Boliviana Avelino Sifiani - Elizardo Pérez.

[naugurado el proceso de cambio, inmediatamente se lanza el Plan Nacional de Alfa-
betizacién “Yo s puedo” con el objetivo de erradicar el analfabetismo en Bolivia, meta
cumplida el afno 2008, dando continuidad con el “Yo sf puedo seguir”, con el objetivo
de proporcionar educacioén primaria a los recién alfabetizados y a todas las personas
mayores de 15 afios que han abandonado o no han tenido acceso a la educacién.

2.2. Naturaleza de 1a Poblacion de Personas Jévenes y Adultas

2.2.1. Caracterizacion de los Estudiantes/Participantes de 1la EPJA

Las personas mayores a 15 afos que requieran acceder a una Educacién Alternativa cons-

tituyen la poblacién potencial de la EPJA. Estas tienen sus propias motivaciones, intereses
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y necesidades de una educacion pertinente. Asi, la Educacién de Adultos se plantea como
una alternativa amplia, diversa y compleja vinculada a programas de alfabetizacién, edu-
cacion primaria, educacion secundaria y capacitacion técnica laboral.

La Ley 070, en el articulo 23, numeral 1, indica: La educacién de personas jévenes y
adultas es de cardcter técnico humanistico, estd destinada a las personas mayores a 15
anos. Las Naciones Unidas sitta al joven entre los 15 y los 25 anos, proceso relacionado
con el perfodo de formacién e ingreso al trabajo de las personas. La Organizacién Mun-
dial de Ia Salud (OMS) considera la juventud entre 15 y 24 afios. El concepto de juventud
difiere de un contexto a otro. En nuestro medio, la persona joven cronoldgicamente osci-
la entre los 15y 24 afios, esto varfa social, cultural y geogrdficamente.

La persona joven se caracteriza por la culminacion en el desarrollo de sus potenciales
fisioldgicas, por la complejidad de sus funciones psiquicas y sociales, pero intercalados
con perfodos de crisis de desarrollo de la madurez, expresados en: no asimila los distintos
papeles del adulto de manera inmediata; manifiesta diferente grado de seriedad y respon-
sabilidad en distintas situaciones.

La adultez significa en nuestro contexto asumir compromisos sociales y ciudadanos con
independencia en las decisiones. Cronolégicamente la adultez abarca entre los 25 y 60
afos, aunque estos limites varfan segun el contexto sociocultural y el aspecto econémico.
La UNESCO considera adulto al individuo que posee todas las funciones somato-psiqui-
cas?. Juridicamente el término adulto equivale a “la mayorfa de edad” porque el sujeto
vive y actia en la sociedad segun su propia responsabilidad. Econémicamente, la adultez
tiene relacion directa a la incorporacién al mundo laboral y la produccién. En el presente
no ha existido acuerdo para definir al adulto y asignarles las edades correspondientes a
sus diferentes etapas vitales.

La Educacién de Personas Jovenes y Adultas identifica a grupos poblacionales, que se
encuentran en situacion de vulnerabilidad, tenga algin impedimento para continuar es-
tudios o simplemente busquen nuevos e innovadores programas que se adecuen mejor a
Sus propias expectativas, intereses y necesidades.

Este grupo de personas se caracterizan porque:

« Tienen vivencias, experiencias e historias de vida.

« Buscan aplicacién préctica e inmediata de aquello que aprenden, para la resolu-
cién de problemas cotidianos.

« Forman parte de la poblacién econémicamente activa y cumplen una funcién
productiva con un deseo explicito de mejorarla.

8  Serefiere a la relacion de la estructura corporal y la estructura psiquica del ser humano desde un aspecto dindmico-funcional.
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« Pretenden, a través de la educacién, una formacién que le brinde opciones labora-
les para mejorar su condicién social.

« Requieren reconocimiento, cualificacion y certificacion de experiencias propias.

 Precisan fortalecer su identidad y su espacio comunitario.

« Necesitan afianzar su organizacion social.

Los principales motivos porque los(as) jévenes dejan de estudiar son: problemas econé-
micos que imposibilita sustentar costo de los estudios (28.3%), responsabilidades fami-
liares como resultado de embarazo, matrimonio, cuidado de los hijos, hermanos, padres,
abuelos (24.6%), siendo una de las principales causas para que las mujeres abandonen la
educacion (40.1%).

Los mayores indices de abandono escolar se encuentran en el drea rural, alcanzando a 3
de cada 4 habitantes mayores de 15 afios. El ingreso tardio al sistema escolar y el aban-
dono temprano condicionan el acceso a la educacién en el drea rural (PEI, 2009:60);
razén por la cual, su demanda educativa es mayor, especialmente entre las comunidades
situadas en el Oriente, més dispersas territorialmente y con menos medios para organizar
su educacion.

Las mujeres, sobre todo campesinas son las mds excluidas del sistema educativo. E186,15%
del drea rural mayores de 19 afios no han culminado la secundaria (INE, 2008:214). Una
muestra de ello ha sido su participacién en el Programa Nacional de Alfabetizacion, don-
de el 85% de los participantes han sido mujeres.

La Educacién de Personas Jévenes y Adultas, pretende que todos(as) tengan la opor-
tunidad de iniciar, continuar y lograr el bachillerato (técnico humanistico), a través de
procesos sistemadticos e integrales con calidad y pertinencia promoviendo la politica de
inclusion social.

Para la EPJA, el aprendizaje se desarrolla en un escenario con diversidad de situaciones
de cardcter laboral, familiar e incluso personal, es necesario que sean consideradas para
reafirmar la confianza en las posibilidades aprendizaje de estas personas.

2.2.2. Demandas y expectativas de las Personas Jévenes y Adultas

Precisando las demandas de las personas jovenes y adultas, éstas se expresan, en primer
lugar, por una educacién técnica, primaria de adultos, secundaria, alfabetizacién, educa-
cién especial y permanente, en este orden.

Las mujeres demandan educacién bésica y educacién técnica; en cambio los varones

quieren Educacién Secundaria de Adultos.
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Las expectativas de las personas jovenes y adultas, se expresan en 1os siguientes términos:

« Considerar necesidades, intereses, problemdticas y potencialidades de los(as)
participantes, de acuerdo a las caracteristicas psicoldgicas, socioculturales, econé-
micas, geograficas, y lingliisticas de la diversidad.

« Contribuir a la solucién de problemas y necesidades de formacién técnica y huma-
nistica en tiempos cortos, a través de diversas modalidades de atencion.

 Establecer espacios y horarios de aprendizaje flexibles y adaptados a su disponibi-
lidad de tiempo.

« Atender prioritariamente la formacién de las mujeres, que demandan educacién
bésica, educacién técnica, bachillerato técnico humanistico.

Finalmente, la Educacién de Personas J6venes y Adultas considera y asume el desafio
de responder las demandas, expectativas e intereses de formacién indicadas.
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f) Fundamentos del Curriculo de
las Personas Joévenes y Adultas

3.1. Fundamento Ideolégico — Politico

La educacion sociocomunitaria productiva fundamenta sus planteamientos en la supera-
cién del colonialismo y la colonialidad.

El proceso de descolonizacién transforma las estructuras coloniales’ en el &mbito material
y subjetivo, revitalizando la relacién entre el individuo y la comunidad, propiciando el de-
sarrollo de una conciencia comunitaria, de reconocimiento de las identidades culturales
y lingifsticas, legitimando los saberes y conocimientos propios, los valores sociocomuni-
tarios, las cosmovisiones y la espiritualidad de las Naciones y Pueblos Indigena Originario
Campesinos, las Comunidades Interculturales y Afrobolivianas, asi como la produccién
de ciencia y tecnologfa en didlogo intercultural con los saberes del mundo.

La educacién estd articulada a la produccién, investigacién y el desarrollo comunitario,
con la finalidad de promover en la comunidad educativa una conciencia productiva, crea-
tiva y transformadora del vivir bien, suscitando la revolucién cultural del pensamiento y
el saber que modifica la visién etnocéntrica, homocéntrica y colonial, en la perspectiva de
contribuir a la transformacion de las estructuras mentales, sociales, culturales, politicas y
econdmicas del pafs; desterrando toda forma de dominacion, hegemonia cultural, social
y econdémica, como parte del modelo capitalista y neoliberal, que se ha constituido en el
mecanismo de perpetuacion de la exclusion y discriminacion racial y social.

Al fundarse la educacién de personas jévenes y adultas en la comunidad de la vida y sus
valores, reconoce como protagonistas de los procesos educativos a las personas que in-
tegran la misma extendidas mds alld de las aulas; as{ como también a la educacion viva
instalada en los entes tutelares de sus territorios o soporte fisico y simbdlico referencial de
las comunidades!®, guiard la formacién de las(os) estudiantes/participantes para consoli-

9 El modelo econdmico neoliberal en Latinoamérica ha reproducido las estructuras coloniales, generado grandes des-
igualdades e incrementado la pobreza. EI neoliberalismo, como parte del capitalismo, esta sujeto a los mercados y al libre
movimiento de capitales, donde se busca maximizar su bienestar individual sacando el mayor provecho posible de los
recursos naturales y del trabajo que deteriora la naturaleza y pone en peligro el futuro de la vida en el planeta. Si bien el
neoliberalismo pregona el libre mercado como el mejor escenario para la vida social, méds alla de ser una doctrina econo-
mica, representa una concepcion de la vida en sociedad, que paradojicamente produce una pérdida del sentido comunitario
a partir de la globalizacion que uniformiza a las personas y a las culturas.

10 El concepto de territorio no se reduce a un espacio fisico y geografico solamente, sino es el lugar que da sentido de per-
tenencia a una comunidad. Para las comunidades el territorio no s6lo involucra lo organizativo, sino también lo simbdlico
(rituales), lo juridico (normativo) y lo tecnolégico (sabidurfa procesal).
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dar su compromiso sociopolitico y el desarrollo de pensamiento ético-critico!! y proposi-
tivo en reconocimiento de las culturas, saberes y conocimientos de sus comunidades, asi
como de los avances cientificos, técnico y tecnoldgicos.

La educacion, valoriza, legitima saberes y conocimientos propios de los pueblos superando
las estructuras mentales, sociales y actitudes postcoloniales, a través del fortalecimiento de
las identidades propias y comunitarias, eliminando toda forma de discriminacion.

La EPJA promueve una sociedad despatriarcalizada cimentada en la equidad de género,
la no diferencia de roles, la no violencia y la vigencia plena de los derechos humanos!2.
Busca el cambio de las relaciones sociales de dominio y de ejercicio de poder, en materia
de politicas publicas, basado en el género!s.

Es liberadora porque busca el cambio profundo de las estructuras sociales, econémicas y
politicas de la sociedad, las comunidades y personas; asimismo, la educaciéon acompana
los procesos histéricos de liberacion de los pueblos, responde a sus demandas, necesida-
des, problemadticas y potencialidades.

Es transformadora porque vincula la educacién a la produccion, al desarrollo sociocomu-
nitario, al proceso de acumulacion y desarrollo de la ciencia y tecnologfa, a los procesos
de construccion del nuevo Estado, de reconstitucion de las unidades socioculturales y
territoriales, de modo que responda a la diversidad econdmica, cultural, espiritual, social
y politica, desarrollando la participacion real y estratégica de las organizaciones sociales,
territoriales, comunitarias y sectoriales.

Promueve la soberanfa, la dignificacién de los derechos y las aspiraciones de las nacio-
nes y pueblos, la autodeterminaciéon econdmica, politica, ideoldgica, cultural, cientifica y
tecnoldgica, rechazando toda forma de imposicion extranjera, para construir y establecer
una sociedad comunitaria, justa, equitativa, democrdtica, solidaria y de consensos, para
el “Vivir Bien”.

Por esta razén, la Educacién de Personas Jévenes y Adultas promueve la transformacion
social dinamizando la organizacion y movilizacién de la sociedad, creando conciencia de
respeto a la diversidad, equilibrio, equidad e igualdad entre todas las personas, comunida-
des, en armonfa con la Madre Tierra y el Cosmos, en la perspectiva de la consolidacién
del Estado Plurinacional.

11 Que segln Lipman (1995), “protege de creer de manera forzosa lo que nos dicen los demas, sin tener la posibilidad de
investigar y creer por nosotros mismos” ayudando a pensar mejor y a elaborar mejores juicios, el pensamiento critico busca
el mejoramiento de la experiencia personal y social. Presupone el desarrollo de habilidades y actitudes (organizacion de la
informacion, el razonamiento, traduccion, y la investigacion) conceptualmente propios.

12 Cfr. Art. 4, p.6. Ley de Educacion Avelino Sifiani-Elizardo Pérez, 2010

13 Gerda Lerner, Historiadora - Marcela Lagarde, Antropéloga— Citado por Espinoza Claudia en: Descolonizacion y Despatriar-
calizacion en la Nueva Constitucion Politica.
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3.2. Fundamento Psicopedagégico/Andragégico de 1la EPJA

La Educacién de Personas Jévenes y Adultas se fundamenta en la pedagogfa/ andragogia,
porque proporcionan métodos, técnicas y procedimientos, para lograr procesos educati-
vos adecuados a las necesidades de las personas, potenciando la capacidad de interaccién
de conocimientos, tomando en cuenta sus particularidades y su contexto.

Recoge la experiencia de las escuelas indigenales que desarroll¢ la escuela de la vida y
donde “la comunidad educa a la comunidad”. Asi, la educacién pierde su dimensién de
recinto aislado, cerrado y apartado de la comunidad y se transforma en una organizacion
de vida que contribuye a la formacion de las personas en comunidad, con potencialidades
y capacidades para aprender y desarrollarse.

Se basa en el Modelo Educativo de la Escuela Ayllu de Warisata, caracterizada por una
pedagogia productiva, liberadora, activa y de trabajo destinada al bien social, permitiendo
el desarrollo del pensamiento propio y la capacidad critica, creativa y propositiva, dirigido
a la produccién de bienes materiales, intelectuales y espirituales'.

La Educacién de Personas Jovenes y Adultas se sustenta en los elementos y postulados de
las teorfas socio-criticas y el aprendizaje socio-histérico cultural, en los que se establece
la interaccion entre lo individual, lo social y el entorno, en la formacion y desarrollo de
la personalidad donde el aprendizaje se logra con la ayuda, gufa y colaboracién del(a)
maestro(a)/ facilitador y la participacién activa de la comunidad educativa.

La pedagogfa, en su origen griego se referfa a la accién de conducir al nifio(a) del hogar
a la escuela y viceversa.. Actualmente la pedagogia es la reflexion sistemética sobre la
educacion, estudia los fundamentos tedricos del quehacer educativo. Como disciplina or-
ganiza el proceso educativo en los aspectos psicoldgico, fisico e intelectual considerando
los aspectos culturales de la sociedad en general, utiliza recursos que tenemos a nuestro
alcance como son: experiencia, materiales, naturaleza, laboratorios, avances tecnolégicos,
arte, lenguaje hablado y escrito, corporalidad y simbolos.

La Andragogia es la disciplina que atiende la educacion y orientacion del aprendizaje del
adulto, considerando que el crecimiento bioldgico del ser humano llega en un momento
determinado a alcanzar su méaximo desarrollo fisiolégico y morfoldgico; sin embargo, desde
el punto de vista biopsicosocial, el crecimiento del ser humano, a diferencia de otras especies,
se manifiesta de manera ininterrumpida y permanente, intenta responder a sus necesidades,
motivaciones, capacidades e intereses, continuando su desarrollo personal, promueve la in-
vestigacion, enriqueciendo sus conocimientos y una responsabilidad propia del adulto que
orienta a la autoeducacion y responsabilidad social con sus semejantes de manera dialdgica.

14 Mostajo, Salazar Carlos — “Warisata mia”, Librerfa Editorial Juventud, La Paz 1984
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Las personas jovenes y adultas poseen determinados saberes, conocimientos, experien-
cias, madurez y grados de responsabilidad socio laborales; aspectos que les permiten ser
sujetos de sus propios aprendizajes. En el proceso educativo, la motivacion estd constitui-
da por sus propias necesidades, problemas, intereses, aspiraciones y perspectiva.

3.3. Fundamento Filosé6fico/Socioldgico

El curriculo de Educacién de Personas Jovenes y Adultas, se fundamenta en el paradigma
del “Vivir Bien”.

Rescata y aplica la concepcién filoséfica de la pluralidad expresadas como “Yaiko kavi
vaera” (en guarani), “Sumaj kawsay” (en quechua), “Jajatiloma wanas” (en movima),
“Vitariquio diuna” (en mojeno), “Yitash tiitliya ibata” (en yurakaré), “Suma gamana” (en
aymara), “Uxia siborikixhi” (en bésiro) y de otras culturas.

En el Art. 8, el pardgrafo I, de la CPE, establece: “El Estado asume y promueve como
principios ético - morales de la sociedad plural: ama llulla, ama quella, ama suwa (no
mentiroso, no flojo, no ladrén); suma gamafia (vivir bien), Nandereko (vida armoniosa),
teko kavi (vida buena), ivi maraei (tierra sin mal), ghapaj fian (camino o vida noble)”; en
el parédgrafo Il menciona: “Sustentados en los valores de unidad, igualdad, inclusién, dig-
nidad, libertad, solidaridad, reciprocidad, respeto, complementariedad, armonia, transpa-
rencia, equilibrio, igualdad de oportunidades, equidad social y de género en la participa-
cién, bienestar comun, responsabilidad, justicia social, distribucién y redistribucién de los
productos y bienes sociales, para Vivir Bien”.

Todas las representaciones y elementos culturales como la chakana, el Nandereko, kan-
dire, karakarapepo, la luna, el sol, las estrellas y los ritos a la Pachamama, nos muestran
la cosmovisioén de sociedad, vida, tierra y territorio, que tenfa y tienen la generalidad de
los pueblos originarios, que refleja la sociedad ideal mostrando sus anhelos, la busqueda
de una vida digna sin mezquindades, ni individualismos, un Ser que sepa “Vivir Bien” en
Comunidad, en armonia con la Madre Tierra y el Cosmos.

A partir del nuevo planteamiento se concibe un modelo educativo sociocomunitario pro-
ductivo, que implica la integracién de todos los pueblos y culturas de la diversidad del
campo v las ciudades, partiendo del ejemplo de la convivencia comunitaria de los pueblos
originarios, proyectados a un proceso de desarrollo productivo.

La persona es un ser comunitario tetradimensional que se relaciona de manera asertiva
con su entorno inmediato y mediato, reciproca y complementariamente.
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GRAFICO No. 1: DIMENSIONES DEL SER HUMANO

“Para vivir bien en
comunidad y armonia
con la Madre Tierray

el Cosmos”.

l

l
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comunitaria. la vida, también ideoldgicas en el uso procedimientos de
tienen implicancia con de las tres dimensiones produccion y uso de
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es decir, saber ser, saber determinan la orientacion
hacer, saber decidir y de la vida comunitaria.
sobre
todo, saber dominar el
conocimiento
sin dejar que éste lo
domine.
. J

Las dimensiones del ser humano son indivisibles e interdependientes y tienen una re-
lacién armonica con la Madre Tierra y el Cosmos. Una formacion holistica integral se
consolida sélo cuando se encuentra el equilibrio de las cuatro dimensiones.

El primer componente “Ser” representa y expresa el conjunto de principios, valores y
actitudes, la voluntad social o comunitaria para realizar un determinado accionar educa-
tivo. El Ser!> es el principio ético de todo proceso educativo, en este sentido, es originario
y generador de toda accién comunitaria.

El Saber hace referencia a los conocimientos y saberes, a partir de la propia experiencia. En
esta dimension es imprescindible recoger la sabidurfa propia como producto de la practica
milenaria de los Pueblos, también denominada como “saber popular”; asimismo, la edu-
cacién se basa en el conocimiento cientifico, producto de la investigacién disciplinaria y
acumulada histéricamente, también denominada como “conocimiento cientifico”.

El Hacer es la dimension del desarrollo de las habilidades y destrezas necesarias. En el
“Hacer” se materializa el ser, saber y decidir, y se vincula a la préctica, el trabajo y la
concrecién de la realidad de las comunidades, implica actuar desde la realidad, mun-
do-cosmos al que se pertenece. Ningun hacer educativo puede estar alejado del servicio
colectivo a la comunidad o sociedad.

15 Comprendido como voluntad y conjunto de valores.
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El Decidir'®, corresponde a la dimensién del emprendimiento, de la toma de decisiones,
del salto de la teorfa a la accién. Esto quiere decir que cualquier proceso educativo debe
estar dirigido a contribuir esa finalidad!” dltima e insuperable.

3.4. Fundamento Epistemoldgico

La epistemologfa es la reflexién sobre el saber, el conocimiento y la investigacion. El
nuevo enfoque curricular parte del reconocimiento y validacion de los saberes y cono-
cimientos, sabidurfas y experiencias del conjunto de bolivianas y bolivianos, en una re-
lacién armonica y de complementacion con los conocimientos cientificos y tecnoldgicos
de la diversidad cultural, con el fin de contribuir en la consolidacién de una educacién
intercultural, con modalidades y metodologfas propias construidas desde los ancestros y
que hoy se constituyen en una alternativa de solucién a problemas econémicos, sociales
y cientificos de la humanidad.

En ese sentido, los saberes y conocimientos se asumen desde la dimension holistica. Esto
significa que el estudio de los saberes y conocimientos se da en un contexto amplio y
complejo que lo determina y le da sentido, en una relacion ciclica y complementaria con
las dimensiones del ser humano: ser, saber, hacer y decidir.

16 El decidir en comunidad desde la convivencia y la heterogeneidad del estado plurinacional de Bolivia, hace referencia a la
capacidad de las personas de entenderse unas a otras, de comprender los puntos de vista de los otros aungue no se com-
partan, de realizar proyectos comunes en bien de todos. La particularidad de este componente es el “decidir juntos” para
“vivir bien en comunidad”.

17 En cualquiera de los aspectos: economia, sociedad, politica, salud, cultura, religion.

31

»



/I Objetivo
q!

Los objetivos que plantea el nuevo modelo educativo en la educacién de personas jévenes
y adultas, asume el cardcter holistico porque son orientaciones pedagogicas y compromi-
sos de logro descolonizadores y liberadores que desarrollan las dimensiones del ser, hacer,
saber y decidir, para la formacion integral, a través de saberes, conocimientos y précticas
de valores sociocomunitarios en los procesos educativos para el Vivir Bien en interrela-
cién con la Madre Tierra y el Cosmos.

Estos objetivos se expresan en primera persona plural, tiempo presente y modo indicativo
e incluyente. Son claros y especificos (particularmente en sus aspectos cualitativos), con-
cretos y evaluables (en lo cuali-cuantitativo).

4.1. Objetivo General de la Educacion de
Personas Jovenes y Adultas

Democratizamos el acceso y permanencia a una educacién técnica humanistica, adecua-
da en lo cultural y relevante en lo social, mediante politicas y procesos educativos perti-
nentes a las necesidades, expectativas e intereses de las personas, familias, comunidades
y organizaciones, principalmente de las personas mayores a quince afios que requieren
iniciar o continuar sus estudios.

4.2.0bjetivo de la Educacién Primaria de Personas J6venes y
Adultas, Alfabetizacion y Postalfabetizacion

Desarrollamos formacion elemental e integral de personas jovenes y adultas, mediante
saberes y conocimientos técnicos, humanisticos, valores y principios sociocomunitarios
propios y de la diversidad, a través de procesos educativos précticos, teéricos, reflexivos
y productivos que permita convivir y transformar social, cultural, econémica y producti-
vamente la comunidad, la region y el pais.

32



4.3. Objetivo de la Educacién Secundaria de
Personas Jovenes y Adultas.

Desarrollamos formacion integral especifica y especializada en lo técnico humanistico,
a partir de saberes, conocimientos y experiencias propias, en complementariedad con
la diversidad cultural, realizando procesos educativos practicos, tedricos, reflexivos y
productivos; de acuerdo a vocaciones y potencialidades territoriales, para un desempefio
Optimo en cualquier contexto socioproductivo, con opcién de continuar la formacién en
niveles superiores.
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5.1.

Perfiles de salida de los(as)
participantes/estudiantes

Perfil de los(as) Egresados(as) de 1a Educacion Primaria de
Personas Jovenes y Adultas (Alfabetizacion y
Post Alfabetizacién)

Los egresados del nivel primario a partir de sus saberes, conocimientos y experiencias
propias han desarrollado una formacién integral en lo técnico humanistico con las si-
guientes caracteristicas:

5.2.

Poseen saberes, conocimientos y experiencias que les habilitan para continuar
estudios en el Nivel de la Educacién Secundaria de Adultos.

Tienen habilidades bésicas para comunicarse, en su contexto y en otros, de forma
oral y escrita, para la reflexién y el desarrollo de la conciencia social, y la lectura
critica de los mensajes de los medios de comunicacion.

Cuentan con conocimientos basicos en matemadtica para la resoluciéon de proble-
mas aplicados a su vida cotidiana.

Afirman su identidad cultural y plurinacional, basada en la conciencia solidaria y
vida comunitaria en el ejercicio de sus derechos y deberes.

Poseen conocimientos y habilidades sencillas, practicas y concretas, en dreas téc-
nica productivas con aplicaciones en su vida cotidiana.

Tienen conciencia ecoldgica para la preservacion y cuidado de la Madre Tierra y
el Cosmos, y estdn comprometidos con la comunidad de la vida y el futuro de la
humanidad.

Perfil del Bachiller Técnico Humanistico de 1a Educacion
Secundaria de Personas J6venes y Adultas

El bachiller, posee conocimientos integrales en lo técnico humanistico, y presentan las
siguientes caracteristicas:

Cuentan con saberes, experiencias y conocimientos sélidos técnico humanisticos
que le permite transitar hacia la educacién superior.

Poseen conocimientos, habilidades, valores cientificos y manejo de tecnologfas
propias y diversas, en dreas productivas especificas aplicables al desarrollo comu-
nal, regional y nacional.
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« Tienen capacidades técnico humanisticas desarrolladas a partir de saberes, conoci-
mientos y experiencias propias en complementariedad con los conocimientos de
la diversidad.

« Promueven emprendimientos productivos comunitarios aplicando conocimien-
tos, técnicas y habilidades investigativas propias y de la diversidad.

« Asumen valores y principios sociocomunitarios de las Naciones y Pueblos Indigena
Originario Campesinos, las Comunidades Interculturales y Afrobolivianos.

« Tienen capacidad reflexiva, critica y conciencia histérica para leer la realidad,
aportando a la transformacion de la comunidad y la sociedad.

« Asumen corresponsabilidad frente a los desafios del “Vivir Bien” en comunidad y
armonfa con la Madre Tierra y el Cosmos”, participando plenamente en los proce-
S0s sociocomunitarios.

5.3. Perfil del(a) Egresado(a) de 1a Educaciéon Técnica
Alternativa de Personas J6venes y Adultas

La Educacion Técnica Alternativa, cuenta con tres niveles: Técnico Bésico, Técnico Au-
xiliar y Técnico Medio, ademds de programas de capacitaciéon técnica de corta duracion.
La certificacion se otorga previo cumplimiento de requisitos establecidos.

El egresado de la Educacion Técnica Alternativa tiene las siguientes caracteristicas:
Técnico Bésico

« Cuentan con conocimientos y habilidades bésicas de la especialidad, complemen-
tando con los saberes, conocimientos y experiencias de vida previamente adqui-
ridas.

« Poseen habilidades y destrezas para realizar trabajos basicos, elementales y especi-
ficos en el proceso productivo.

Técnico Auxiliar
« Cuentan con conocimientos, habilidades y destrezas integrales, complemen-
tarias de la especialidad, aplicables al drea productiva de su formacion.

« Poseen habilidades y destrezas para realizar trabajos integrales y diversificados en
el proceso productivo con mayor precision.
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Técnico Medio

« Cuentan con conocimientos, habilidades y destrezas integrales, complejas de la
especialidad, aplicables al drea productiva de su formacion.

« Manejan conocimientos de gestién e instrumentos de seguimiento, supervision y
control en procesos productivos, de acuerdo a estdndares de calidad.

« Tienen capacidades para establecer emprendimientos propios auténomos y comu-
nitarios.
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A Organizacion
@ curricular

6.1. Caracteristicas del curriculo de Educacion de Personas
Jovenes y Adultas

El curriculo para Personas Jovenes y Adultas se caracteriza por ser:

Unico, diverso y plural

Porque garantiza calidad y tiene alcance nacional, fortaleciendo las expresiones de vida,
cultura, lengua e identidad de las diversas Naciones y Pueblos Indigena Originario Cam-
pesinos, las Comunidades Interculturales y Afrobolivianas, concretdndose a través de los
curriculos regionalizados y diversificados.

Flexible

Porque se adecua a las caracteristicas bioldgicas, psicoldgicas, sociales, espirituales, cul-
turales, econémicas, ambientales y productivas de las(os) estudiantes/participantes y co-
munidades, en cada contexto o territorio.

Permite la incorporacién y/o modificacién de contenidos significativos y emergentes,
atendiendo a los intereses, necesidades, demandas en igualdad de oportunidades y con
equiparacién de condiciones para las(os) estudiantes/participantes, familias, comunida-
des y el pais.

Posibilita a las(os) estudiantes/participantes su intervencién en diferentes espacios educa-
tivos y productivos, de acuerdo a sus necesidades laborales, tiempo disponible, intereses,
demandas y expectativas, mediante modalidades de atencién presencial, semipresencial
y a distancia.

Integrador y articulador

Porque integra lo humanistico con lo técnico a partir de los campos de saberes y cono-
cimientos, a través de una organizacién curricular modular, articulando los diferentes

niveles, ademds con la educacién superior.
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Integral

Porque desarrolla las cuatro dimensiones de la persona: Ser, Hacer, Saber y Decidir; e inte-
grando la préctica, teorfa, valoracién y produccion a través de estrategias y metodologfas
apropiadas.

Pertinente

Porque responde a las necesidades, motivaciones y expectativas educativas, en lo técnico
tecnoldgico productivo, humanistico y cientifico, a sus demandas socioecondémicas, poli-
ticas y socioculturales respetando espiritualidades, saberes, conocimientos y experiencias
de las Naciones y Pueblos Indigena Originario Campesinos, las Comunidades Intercultu-
rales y Afrobolivianos.

6.2. Estructura curricular de la Educaciéon de Personas
Jovenes y Adultas

La estructura del curriculo de la EPJA estd organizada con los siguientes componentes:

Campos de saberes y conocimientos
Areas de saberes y conocimientos
Niveles: Primario y Secundario
Moédulos

6.2.1. Campos y dreas de saberes y conocimientos

Los campos de saberes y conocimientos en la EPJA, se desarrolla en relacion al siguiente
principio establecido en el SEP: “La organizacién por Campos de saberes y conocimientos
se basa en los principios del presente modelo educativo, constituyéndose en espacios de
construccion teérico-metodoldgico que se interrelacionan, complementan y organizan 1os
saberes y conocimientos, valores, habilidades y précticas en las édreas (...) curriculares,
para la elaboracién de productos tangibles e intangibles durante el proceso educativo y
segln las necesidades en la comunidad.'®”

En consecuencia, los campos de saberes y conocimientos se constituyen en organizadores
de las mallas curriculares de la Educacion de Personas Jovenes y Adultas y son:

18 Disefio Curricular Base del SEP, 2010.
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Cosmos y pensamiento
Vida, tierra y territorio
Comunidad y sociedad
Ciencia, tecnologfa y produccién

Los campos mencionados integran determinadas dreas.

a) Cosmos y Pensamiento
Caracterizacion

El campo de “Cosmos y Pensamiento”, de acuerdo al SEP, comprende todo lo que existe
en el universo material y espiritual, incluyendo al ser humano en todas las dimensiones
de su existencia; en tanto que, concebimos al pensamiento como las multiples interpre-
taciones y teorizaciones respecto al Cosmos, las mismas que se traducen en conceptos y
normas que gufan el curso de nuestras acciones individuales y sociales de convivencia.

Por otra parte, “La relacién entre Cosmos y Pensamiento, da origen a las cosmovisio-
nes entendidas como formas de concebir el mundo a partir de las cuales las personas
reinterpretan, recrean, reconceptualizan y explican de manera inagotable la vida en sus
multiples dimensiones”. Asimismo, “Las cosmovisiones estructuran las raices culturales
e histéricas de las sociedades, expresando asi las mdultiples posibilidades de interaccién
entre seres humanos y otros seres que integran el Cosmos!®”.

Objetivo del Campo Cosmos y Pensamiento

Fortalecemos los principios, valores sociocomunitarios y la espiritualidad desarrollando el
pensamiento critico, reflexivo, descolonizador, antiimperialista, transformador en didlogo
y consenso, a partir de las cosmovisiones de las Naciones y Pueblos Indigena Originario
Campesinos, las Comunidades Interculturales y Afrobolivianos y del mundo, para Vivir
Bien en comunidad, con la Madre Tierra y el Cosmos.

Areas que integra el Campo Cosmos y Pensamiento
El Campo de Cosmos y Pensamiento proporciona una vision integral y holistica del Mo-

delo Educativo Sociocomunitario Productivo, traducido en el drea: Cosmovisiones y filo-
soffa, Espiritualidad y religiones.

19 Ibid.
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b) Vida, Tierra y Territorio
Caracterizacion

De acuerdo al SEP, las cosmovisiones de los pz%eblos y culturas indigena originarias recu-
pera la complementariedad Tierra - Territorio como un ser con Vida y tiempo - espacio
que da sentido de pertenencia a una comunidad integrada a los recursos naturales y a los
aspectos organizativos, simbdlicos, normativos y tecnoldgicos.

La Vida es la manifestacion organizada de las energfas teltricas que provienen de la
Madre Tierra y las energfas césmicas del universo que interactiian en una relacion multi-
dimensional. En este entendido, la vida humana no se concibe aislada del espacio geogra-
fico fisico bioldgico, sino en interrelacién fenomenolédgica armonica con la Madre Tierra
y el Cosmos.

La Tierra desde su particularidad, es la superficie o suelo que sustenta toda materia viva
y los bienes culturales que se adhieren a ella, tales como los asentamientos humanos, las
comunidades de vida y las construcciones de todo género. Desde el punto de vista eco-
némico, la tierra es un medio o factor de produccion en el que se desarrollan diferentes
actividades econémicas. Desde el punto de vista juridico, la Madre Tierra es sujeto de
derecho.

El Territorio es el espacio cosmografico delimitado por las comunidades de vida y a nivel
juridico por el Estado. En el &mbito espiritual y religioso, las relaciones humanas con el terri-
torio, generan creencias y mitos que permiten profundizar de manera practica los vinculos
culturales, sociales, econdémicos y juridicos de la comunidad con la Madre Tierra y el Cosmos.

Todos esos dmbitos de relacion entre el ser humano y la Madre Tierra, deben ser respe-
tados y valorizados en términos de su proyeccion al dmbito universal, de manera que
reflejen la importancia que éstas tienen en la vida individual, comunitaria y en las cosmo-
visiones de la plurinacionalidad.

En ese contexto, el Campo Vida Tierra y Territorio, interrelaciona saberes, experiencias,
précticas y conocimientos de la comunidad y sociedad, relacionadas con las ciencias natu-
rales, a partir de una relacién de convivencia arménica?! y reciproca entre el ser humano
y la naturaleza.

20 En la vision occidental, tierra es considerada como un recurso econémico de explotacion y acumulacion de riqueza para
el ejercicio del poder; en tanto el territorio era concebido como un espacio demarcado geograficamente que rompen las
relaciones culturales de las sociedades con el medio natural.

21 Convivencia arménica es la interrelacion ser humano — naturaleza y debe ser concebida como una relacién de equilibrio,
de mutua complementariedad y reciprocidad, donde el ser humano forma parte integral de la naturaleza e influye en su
estructura y funcionamiento.
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Objetivo del Campo Vida, Tierra y Territorio

Promovemos la convivencia armoénica, con la Madre Tierra y el cosmos desde las diversas
concepciones culturales, a través de la prdctica de saberes y conocimientos sociocomuni-
tarios, desarrollando vocaciones y potencialidades productivas, en interaccién reciproca
con el entorno, para garantizar la salud integral, gestion ambiental y la conservacion de
la vida, con soberania territorial.

Areas que integra el campo Vida, Tierra y Territorio

El Campo Vida, Tierra y Territorio estd conformado por el drea: Ciencias de la Naturaleza
(Fisica, Quimica, Biologfa, Geografia)

¢) Comunidad y Sociedad
Caracterizacion

De acuerdo al SEP, la comunidad es un sistema vivo, con una historia en movimiento
vinculada a un proyecto comun de vida. Este sistema se desarrolla en un espacio ligado
a la naturaleza de manera permanente, mediado por elementos simbdlicos, valores que
le permiten dialogar y convivir de manera recfproca y complementaria en estructuras
sociocomunitarias y el manejo de signos comunicacionales acordes a la diversidad bio-
geografica e histdrico cultural.

Una sociedad es un conjunto interrelacionado de comunidades y sistemas organizativos,
donde se manifiestan diversidad de identidades socioculturales, en el cual se dan alian-
zas complementarias culturales al territorio, gestion social, econémica y politica para un
proyecto comun de vida.

El Campo Comunidad y Sociedad integra saberes y conocimientos en el proceso educati-
vo, fortaleciendo la identidad de las Naciones y Pueblos Indigena Originario Campesinos,
las Comunidades Interculturales y Afrobolivianas, a través de la préctica de los valores
sociocomunitarios, del conocimiento y el protagonismo en la construccién de la historia,
de la organizacién socioecondmica, politica, el ejercicio, la exigibilidad de derechos, los
lenguajes y las expresiones creativas.

Objetivo del Campo Comunidad y Sociedad

Fortalecemos la identidad comunitaria de los pueblos y la unidad del Estado Plurinacio-
nal a través de précticas descolonizadoras, de interrelacion reciproca, desarrollo de las
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lenguas y de la intra e interculturalidad recuperando y valorando la realidad histdrica, las
expresiones artisticas, fisicas y deportivas de la diversidad cultural, para la transformacién
social, ideoldgica, politica, econémica y tecnoldgica.

Areas que integra el Campo Comunidad y Sociedad

El Campo Comunidad y Sociedad estd conformado por las dreas: Comunicacién y Len-
guajes y Ciencias Sociales.

o FEldrea Comunicacion y Lenguajes (Lengua castellana, Ciencias de la comunica-
cion, Literatura, Lingtiistica aplicada y Sociolingtiistica).
» FElérea Ciencias Sociales (Historia, Sociologia, Antropologia y Ciencias Politicas).

d) Ciencia, Tecnologia y Produccién
Caracterizacion

De acuerdo al SEP, los saberes y conocimientos son obtenidos vivencialmente median-
te la observacion, la préctica, la indagacién, la experimentacién, el razonamiento, la
reflexion, la conceptualizacion y teorizacion que, sisteméticamente estructurados son
considerados ciencia.

La tecnologfa, es el conjunto de instrumentos, herramientas, procedimientos, capacida-
des instaladas y recursos que permiten el aprovechamiento y aplicacién de los saberes
y conocimientos en los procesos cientificos con la finalidad de generar y desarrollar la
produccion, material e intelectual.

La produccién se consolida a través de la complementariedad entre los saberes y conoci-
mientos comunitarios con los conocimientos de otras culturas aplicados a la generacién
de tecnologfas innovadoras y produccion en armonia con Madre Tierra y el Cosmos.

Asf el Campo de Ciencia, Tecnologfa y Produccién, es un espacio de emprendimiento
y produccion de bienes materiales e intelectuales, con tecnologfas innovadoras propias
y complementarias a las tecnologfas ecoldgicas de la diversidad cultural, donde se desa-
rrollan tecnologfas, metodologfas e investigacién facilitando que el(la) estudiante/ parti-
cipante se incorpore a la vida productiva comunitaria con autodeterminacién. Ademas,
deberd mantener una relacion interdisciplinaria y transdisciplinaria vinculando los cono-
cimientos parcelados y aislados, para la comprension plena de los fenémenos desde una
perspectiva holistica, a partir del abordaje de la ciencia matemdtica, agronomia, pecuaria,
servicios sociales, contabilidad y tecnologfa industrial ecolégica.
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Objetivo del Campo Ciencia, Tecnologia y Produccién

Desarrollamos vocaciones y potencialidades productivas territoriales en reciprocidad y
complementariedad con la Madre Tierra y el Cosmos, promoviendo emprendimientos
productivos sociocomunitarios innovadores, con saberes y conocimientos, investigacion,
técnica y tecnologias propias y de la diversidad cultural, que contribuyan al desarrollo
tecnoldgico en la transformacion de la matriz productiva del Estado Plurinacional.

e Areas que integran el Campo Ciencia, Tecnologia y Produccion
El campo Ciencia, Tecnologfa y Produccién estd conformado por:

- Area Matemdtica (Aritmética, Geometrfa, Algebra y célculo).
- Areas productivas (Agropecuaria, Artes, Comercial, Deportes, Industrial, Servicios,
Salud y Turismo).

6.2.2. Niveles de la Educacién de Personas Jévenes y Adultas
Nivel Primario, alfabetizacién y post alfabetizacion

Es un espacio donde se dan procesos educativos destinados a las Personas Jévenes y Adul-
tas mayores a 15 afios, que consolidan los saberes y conocimientos basicos, permitiendo
una mejor participacion en el quehacer politico, social, cultural y econémico, posibilitan-
do la continuidad en el nivel secundario o mejorando su situacién en el dmbito laboral y
productivo.

El nivel primario tiene una duracién de cuatro semestres referenciales en la formaciéon
humanfistica, complementado con cursos cortos de capacitacién técnica, después de la
alfabetizacién. La Alfabetizacién es un proceso educativo que desarrolla habilidades de
lectura, escritura y operaciones bésicas de matemadtica, bajo el sistema no escolarizado y
flexible en tiempo, la misma se consolida en la Post Alfabetizacion, mediante la aplicacién
del curriculo del nivel primario, formulado en planes y programas de estudio.

Nivel Secundario
Es un espacio donde se concretan procesos educativos destinados a Personas Jévenes y
Adultas mayores a 17 afios, que desarrolla, consolida y aplica saberes y conocimientos

técnico humanisticos propios y de la diversidad, de acuerdo a las vocaciones y potencia-
lidades productivas de las regiones.
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El nivel secundario tiene una duracién de seis semestres referenciales, desarrollando
saberes y conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes orientados al quehacer so-
cio-comunitario productivo; permitiendo a las personas incorporarse al sector productivo
0 mejorar su desempefio laboral. Brinda formacion técnica humanistica, otorgando el
Diploma de Bachiller Técnico Humanistico, con certificacién terminal de Técnico Medio,
y salidas intermedias de Técnico Bésico y Técnico Auxiliar, posibilitando la continuidad
en la educacion superior.

6.2.3. Tiempo o duracién de la formaciéon

La formacién de la Educacién de Personas Jévenes y Adultas, dura 5 afios; tiene como
tiempo referencial el semestre académico que representa 5 meses calendario. El nivel
primario tendrd una duraciéon de 4 semestres (2 anos) y el nivel secundario 6 semestres
(3 afos). La Alfabetizacién tiene un tiempo adicional flexible, desformalizada de acuerdo
a su haturaleza.

El periodo académico en la Educacién de Personas Jévenes y Adultas es de 40 minutos
como minimo para todos los modelos de centros educativos.

La relacién entre el Subsistema de Educacién Regular y el Subsistema de Educacién Alter-
nativa y Especial, que permite la transitabilidad se muestra en la siguiente equivalencia:

NIVELES SUBSISTEMA REGULAR | EDUCACION DE PERSONAS JOVENES Y ADULTAS

1ro. de Primaria Alfabetizacion
2do. de Primaria
1er. aflo
3ro.de Primaria
Nivel Primario
4t0. de Primaria
5to. de Primaria 2do. afio
6to. de Primaria
1ro. de Secundaria
3er afio

2do. de Secundaria

3ro. de Secundaria
Nivel Secundario 4t0. afio
4to. de Secundaria

5to. de Secundaria

5to. afio
6to. de Secundaria
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6.2.4. Los mé6dulos

En Dbase a las experiencias de educacion alternativa que se desarrollan en el pais, la
EPJA adopta una organizacién modular, caracterizado por su flexibilidad en tiempo y
espacio, respondiendo a las necesidades, demandas y expectativas de los(as) estudian-
tes/participantes.

Un mdédulo es una unidad curricular referida a campos y dreas de saberes y conocimien-
tos, que organiza el proceso educativo a partir de objetivos claramente evaluables, con
un importante grado de autonomia y articulado a la estructura curricular de la que forma
parte. Un mdédulo tendrd una duraciéon de 80 o 100 periodos de acuerdo a la necesidad.

Permiten una multiplicidad de formas de articulacién y correlacién entre si, ofrecien-
do al participante/estudiante de la EPJA, criterios para la regulacién de su trayectoria
formativa.

Se propone dos tipos de mdédulos: los fundamentales y los emergentes. Los mddulos
fundamentales se definen en los niveles del curriculo base y se caracterizan por que
garantizan la unidad y calidad de la educacién. En cambio los médulos emergentes se
construyen en los niveles del curriculo regionalizado, diversificado, caracterizados por
responder a situaciones, contextos y problemadticas concretas.

Los mdédulos se organizan en base a temas generadores producto de diagndsticos y
prioridades de aprendizaje de las comunidades y los participantes/estudiantes. Los mé-
dulos que se desarrollen en un semestre o afio se articulan mediante los proyectos
socio productivos definidos por los Centros y construidos de manera participativa con
la comunidad.

6.3. Mallas Curriculares

La Educacién de Personas Jévenes y Adultas, se adecua a cada contexto, considerando
aspectos culturales, productivos y sociales, por ésta razon existe una diversidad de centros.

A continuacién se presentan las mallas curriculares de acuerdo al nivel y caracteristicas
del Centro.
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Malla curricular del nivel Primario Integral de Personas J6venes y Adultas

NIVEL PRIMARIO DE PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
BEaeey | AREAS DE SABERES PRIMER ANO SEGUNDO ARNO No. De
CONOCIMIENTOS Y CONOCIMIENTOS A. Elementales A. Avanzados Méddulos
1er Sem. 2do Sem 3er Sem. 4to. Sem.
Oralidad y expresion oral | Lectura-Produccion |  Tipologfa Textual | Andlisis linglistico 4
COMUNIDAD Y COMUNICACION Y (80 Hrs.) de textos (80 Hrs.) (80 Hrs.) (80 Hrs.)
SOCIEDAD LENGUAJES Lengua originaria Lengua originaria | Lengua originaria | Lengua originaria 4
(60 Hrs.) (60 Hrs.) (60 Hrs.) (60 Hrs.)
Médulo emergente o I )
COSMQS Y s Cultura espiritualidad | Formacién ciudadana| Viday Cultura
PENSAMIENTO | CIENCIAS SOCIALES ((ggma)) y Religiones (60 Hrs)| (60 Hrs) (60 Hrs. 4
Salud y Anatomia Territorio de la . | M6dulo emergente
VIDATIERRAYY CIENCIAS DE LA X Boténica/zoologia i’
Humana Comunidad y el Dpto. (Ecologfa) 4
TERRITORIO NATURALEZA (60Hrs) (60 Hrs.) (60 Hrs.) (60 Hrs.)
) . ) NGmeros enteros y Espacialidad y
MATEMATICA Numtzg%sl_ll\lritslrales (’\ggdg[:gs) Fracciones Geometria 4
CIENCIA TECNOLOGIA ' i (80 hrs.) (80 Hrs.)
Y PRODUCCION CAPACITACION Capacitacion Técnica | Capacitacion Técnica | Capacitacion Técnica |  Capacitacion
TECNICA CORTA corta 1 Corta 2 corta 3 Técnica corta 4 4
(60 Hrs.) (60 Hrs.) (60 Hrs.) (60 Hrs.)
TOTAL CARGA HORARIA 400 400 400 400 24

El Centro de Educacién Alternativa del nivel primario debe desarrollar 5 mdédulos por
semestre, en turnos de atencién diurno o vespertino durante un periodo de 4 semestres
(2 afios) referenciales. La formacién incorpora capacitacién técnica a través de cursos
cortos en una oferta productiva puntual, segin requerimientos y necesidades de los estu-
diantes/participantes.

La distribucion de las horas en los 4 semestres de estudio se detalla en el siguiente cuadro:

PERIODOS PERIODOS
FORMACION ’:,%RP;%'&'}E: c‘,‘;‘g&{%f PE“égmm"sE)s (4| SEMESTRE(5 | PERIODO ARO 1 ANO 2
MESES) ACUMULADO
, 60 12 45 180 360 720
HUMANISTICA 80 8 » 160 320 640
TECNICA (CURSOS
CORTOS) 60 4 16 60 120 240

La alfabetizacion es una etapa del nivel primario.

Dadas las caracteristicas propias que presenta el Programa Nacional de Post-alfabetiza-
cién “Yo si puedo seguir” organizado en video clases correspondiendo al nivel primario
de la educacion de personas jovenes y adultas. Estd estructurado en dos bloques y cada
uno de ellos tiene dos partes, cada bloque y parte es independiente. El primer bloque
es la base del seguimiento para que los recién alfabetizados no vuelvan al analfabetismo
por desuso e incluye a los sub escolarizados. El segundo bloque comprende asignaturas
independientes manteniendo el principio de interdisciplinariedad.
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El cuadro siguiente muestra la organizacién curricular del programa de post-alfabetiza-
cién en el marco del nuevo modelo educativo sociocomunitario:

NIVEL PRIMARIO
) Bloque | Bloque I
Campos de saberes | Areas de saberesy Parte | Parte Il Parte | Parte Il
de conocimientos conocimientos (12y 29) (39 (4°y 5°) (69
P“(]1rs-")é ! (gﬂa ?ealg) Jﬂ‘ 5 I‘1) Parte Il (6?)
. . Video clases Video clases Video clases Video clases Total Video clases

Efgg&gg:g# Area productiva Cursos cortos productivos
Matematica 50 50 50 40 190
Lenguaje 50 50 50 40 190
. Lenguas Originarias 10 10 10 10 40
ALl Historia - 10 10 - 20
Geografia - 10 10 - 20
Vi%ﬂtig[rirgy C. Naturaleza 10 10 - 20
Total 120 140 130 50 480

La estructura del plan de estudio es flexible favoreciendo a que los estudiantes vayan
venciendo etapas en un periodo de tiempo relativamente corto, lo que contribuye a la
permanencia de los jovenes y adultos en el programa.

Malla Curricular del Nivel Secundario de Personas Jévenes y Adultas, CETHALs?*?

La malla curricular que se presenta a continuacion es de caracter referencial, la misma
ha sido elaborada considerando las caracteristicas y necesidades de los estudiantes /parti-
cipantes y las experiencias desarrolladas en los Centros de Educacién Alternativa, en este
sentido, podran ser adecuadas de acuerdo a los diversos contextos.

22 De acuerdo al “Reglamento para Certificacién de la Formacion Técnica Tecnolégica Productiva y Humanfstica en el Ambito
de Educacion Alternativa” aprobado por Resolucion Ministerial 873/2014, la distribucion de carga horaria para el Bachille-
rato Técnico Humanistico sufrio modificacion en lo que corresponde a la Formacion Técnica, tecnoldgica productiva, segun
el siguiente detalle: Técnico Basico 800 horas, Técnico Auxiliar 1200 horas y Técnico Medio 2000 horas.
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NIVEL SECUNDARIO DE EDUCACION DE PERSONAS JOVENES Y ADULTAS

>
k] 19}
%538 S
g2 | ; : . 2
& & | AREA DE SABERES Y PRIMER ANO SEGUNDO ANO TERCER ANO =2
= § CONOCIMIENTOS A. APLICADOS A. COMPLEMENTARIOS A. ESPECIALIZADOS i
=< S
< 1er Semestre 2do Semestre 3er Semestre 4to Semestre 5to Semestre 6to Semestre
e ) Mddulo ) ; Produccion de Oratoria y
. Andlisis Ligtistico Literatura emergente Tipologfa textual textos comunicacion | 6
22 ) (100 Hrs.) (100 Hrs) (100 Hrs) (100 Hrs.) (100 Hrs) (100 Hrs)
2 & | COMUNICACION'Y ] ] ]
So LENGUAJES
=3 L - L - - I Lengua
S engua originaria | Lengua originaria | Lengua originaria | Lengua originaria | Lengua originaria originaria 6
(100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.)
(100 Hrs.)
.- - Elementos ot
= ’ Historia y Historia P Legislacion
g & Mddulo G%%gé;glls/gen‘e;al Culturas Republicanay ngfggg;gs boliviana
= = | CIENCIAS SOCIALES emergente comunidgd precolombinasy | contemporénea Plurinacional de desde nuestras | 6
S L (100 Hrs.) (100 Hrs) Periodo Colonial de Bolivia Bolivia cosmovisiones
& i (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs) (100 Hrs.)
-
< . . P .
o
£5 | CENCIASDELA | QuimicaBésica | FisicaMecanica | Mocolo | FisaDindmicay | - Salud Sexualy | La perpetuacion |
E = | NATURALEZA (100 Hrs.) (100 Hs.) erergente sl ooga e ava
= E (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.)
=
Médulo
i ' . Emergente
Nameros Trigonometria y s
= i . Algebra | Algebra I Algebra lll ; P economiay
o) || LURLIE '?fgg’ﬂi'se? (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) geo”(‘fg(')aHarga)““ca matematica | °
S : ' Financiera
S (100 Hrs.)
= Mddulo Madulo Madulo Maodulo Madulo Madulo
= TECNICA especialidad especialidad especialidad especialidad especialidad especialidad 6
§ PRODUCTIVA (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.)
2 | FORMACION DE LA Médulo Médulo Médulo Médulo Médulo Médulo
e ESPECIALIDAD especialidad emergente especialidad emergente especialidad emergente 6
= (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.)
= Formagion Disefio de Médulo
< | EMPRENDIMIENTOS | Ofimatica Bésica | Ofimatica Bésica del espiritu Internet proyectos emergente 6
E INFORMATICA (100 Hrs.) (100 Hrs.) emprendedor (100 Hrs.) emprendedores (100g|-|rs )
(100 Hrs.) (100 Hrs.) :
TOTAL CARGA HORARIA 800 800 800 800 800 800 48
EDUCACION PERMANENTE

Los Centros de Educacién Alternativa Técnico - Humanisticos desarrollan procesos
educativos, a través de moédulos que se distribuyen de la siguiente manera: 24 para el
drea Técnica (50%) y 24 para el drea Humanistica (50%). Cada médulo cuenta con 100
periodos referenciales.

Los centros, deben reunir condiciones de infraestructura y equipamiento propio, funcio-
nando en jornada completa (mafiana 4 periodos y tarde 4 periodos) durante un periodo
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de 6 semestres (3 afos) referenciales, la acreditaciéon técnica terminal es de Técnico
Medio v salidas intermedias de Técnico Bésico y Técnico Auxiliar, previo cumplimiento
de las cargas horarias respectivas.

De acuerdo a las necesidades de fortalecer conocimientos técnicos y humanisticos en los
estudiantes/participantes, el centro determinard médulos emergentes.

El Centro desarrolla Educacién Comunitaria, con orientacién del desarrollo comunitario
local y prestacion de servicios a la comunidad.

< NO. PERIODOS CANTIDAD DE SEMESTRE DE 5 1 2 3
FORMACION | 'poR maDULO MODULOS MESES AfiO AR ANO
HUMANISTICA 100 24 400 800 1600 2400

TECNICA 100 24 400 800 1600 2400
Certificacion Técnica Técnico Basico | Técnico Auxiliar | Técnico Medio

Los Centros de Educacién Alternativa que no cuenten con condiciones de infraestruc-
tura, equipamiento u otras limitaciones para desarrollar una formacién integral, deberén
adaptar a su situacion cumpliendo las cargas horarias establecidas.

Las mallas curriculares que se presentan estdn organizadas para el sistema anualizado o
semestralizado. Es decir, inicialmente la Educacion de Jévenes y Adultos seguird organi-
zada en el sistema semestralizado debiendo llevar alternativamente médulos de dos dreas
de conocimientos en el primer semestre; progresivamente de acuerdo a cada reglamenta-
cién, cada Centro de Educacién Alternativa podréd adecuar la malla curricular al sistema
que asuma, de acuerdo al contexto.
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Malla Curricular del nivel Secundario para Centros de Educaciéon

Alternativa Nocturnos

) NIVEL SECUNDARIO DE EDUCACION DE PERSONAS JOVENES Y ADULTAS (nocturno)
ey | ey PRIMER ANO SEGUNDO ANO TERCER ANO No. DE
CONOCIMIENTOS| CONOCIMIENTOS A. Aplicados A. Complementarios A. Especializados MODULOS
1er Semestre | 2do Semestre | 3er Semestre 4to Semestre 5to Semestre 6to Semestre
Andlisis Literatura Mddulo Tipologfa Produccion de Oratoriay
Lingtifsticos (80 Hrs.) emergente textual textos comunicacion 6
. (80 Hrs.) : (80 Hrs.) (80 Hrs.) (80 Hrs.) (80 Hrs.)
COMUNIDAD Y | COMUNICACION
SOCIEDAD Y LENGUAJE
Lengua Lengua A Lengua Lengua Lengua
o -2~ | Lengua originaria Y U U
originaria originaria (80 Hrs) originaria originaria originaria 6
(80 Hrs.) (80 Hrs.) ’ (80 Hrs.) (80 Hrs.) (80 Hrs.)
Geografia Historia dslgtt;)lirﬁa Elementos Legislacion
Madulo General de Culturas: : constituvos boliviana
PECNOS?L\’\I/J/I(I)ESN\% gé%\fgll_g emergente (80 | Boliviayla | precolombinasy CE%?:;“%?Z? eya del Estado desde nuestras 6
Hrs.) comunidad | Periodo Colonial de bglivia Plurinacional | cosmovisiones
(80 Hrs.) (80 Hrs.) (80 Hrs) (80 Hrs.) (80 Hrs.)
P Fisica Maodulo Fisica Salud sexual y a
VlT[éggllTEgS;%Y C:\EKIT%IQELDEEZ kA QU'{QBC?_"B:)SM Mecanica emergente DE‘&E}ISSV Biologia PGJQ ?E“ﬂ?}? n 6
: (80 Hrs.) (80 Hrs.) (80 Hrs.) (80 Hrs.) (80 Hrs.)
: / Mddulo
. Trigonometria
CIENCIA Nameros . emergente
TECNOLOGIAY | MATEMATICA |  racionales é’geﬁz; ‘(‘g%eaf; ')' ’?ggngrfs ';' yGeonera | toonomiay 6
PRODUCCION (80 Hrs.) ' : ‘ Financiera
(80 HTS.) (80 HrS.)
TOTAL CARGA HORARIA 400 400 400 400 400 400 30/2400

Los Centros de Educacién Alternativa que cuentan con horarios nocturnos y sélo ofrez-
can formacién humanistica, adaptardn su curriculo con una carga horaria de 400 perio-

dos semestral. La distribucion de los periodos de estudio serd de la siguiente manera:

FORMACION NO. PERIODOS | CANTIDAD DE MES SEMESTRE 1 2 3
POR MODULO MODULOS | DE 4 SEMANAS | DE 5 MESES ANO ANO ANO
TECNICA
HUMANISTICA 80 24 64 320 640 1280 1920
TECNICA
(MATEMATICA) 80 6 16 80 160 320 480

Segtn la adaptacion curricular, el Centro de Educacién Alternativa otorgaré el diploma
de Bachiller en Humanidades.
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Malla curricular de la Educacion Técnica de Personas Jévenes y
Adultas, diurno

EDUCACION TECNICA DE EPJA
CAMPOS DE SABERES Y AREA DE SABERES Y o o NO.
CONOCIENTOS CONOCIMIENTOS AT SEGUNDOANO | pe mpuLos
1er Semestre 2do Semestre 3er Semestre
COMUNIDAD Y Médulo ciencias de la | Mddulo comunicacidn y .
SOCIEDAD naluraleza lenguajes Modalgoemggente
(100 Hrs) (100 Hrs) i
. ECNOSSAI\'&?ESN\;O AREA HUMANISTICA 6
Modulo Matematica Médgl(ﬁ;znmas Modulo emergente
VIDA TIERRA Y (100 Hrs) (100 Hrs) (100 Hrs.)
TERRITORIO
Madulo especialidad Madulo especialidad Madulo especialidad
(100 Hrs) (100 Hrs) (100 Hrs)
Mddulo emergente Mddulo emergente (100 Madulo emergente
TECNICA PRODUCTIVA (100 Hrs.) Hrs.) (100 Hrs.)
FORMACION DE LA 12
ESPECIALIDAD Madulo especialidad Mddulo especialidad Madulo especialidad
(100 Hrs) (100 Hrs) (100 Hrs)
CIENCIA TECNOLOGIA Y
PRODUCCION Madulo especialidad Mddulo especialidad Madulo especialidad
(100 Hrs) (100 Hrs) (100 Hrs)
Ofimética Bésica (100 Internet Disefio de proy.
emprendedores (100
Hrs.) (100 Hrs.)
EMPRENDIMIENTOS E Hrs.) 6
INFORMATICA
Ofimatica Avanzada Formacicn del espiritu Mddulo emergente
(100 Hrs.) emprendedor (100 Hrs.) (100 Hrs.)
TOTAL CARGA HORARIA 800 800 800 24/2400
EDUCACION PERMANENTE

El Centro de Educacién Alternativa que desarrolle procesos educativos prioritariamente
de cardcter técnico, apoyado por dreas humanisticas, cada médulos de 100 periodos, al
reunir condiciones de infraestructura y equipamiento propio funciona en jornada com-
pleta (mafana 4 periodos y tarde 4 periodos) durante un periodo de 3 semestres (1 afio
y medio) referenciales, la acreditacién técnica terminal es de Técnico Medio y salidas in-
termedias de Técnico Bésico y Técnico Auxiliar, previo cumplimiento de la carga horaria
de los niveles técnicos.

El centro educativo al margen de la formacién y capacitacién en los ambientes educati-
vos, desarrolla Educacién Permanente, con orientacion al desarrollo comunitario local y
prestacion de servicios a la comunidad. La distribucién de los periodos de estudio serd de
la siguiente manera:

51




FORMACION NO. PERIODOS POR CANTIDAD DE MES 1 1 1
MODULO MODULOS DE 4 SEMANAS SEMESTRE ANO ANO Y MEDIO
TECNICA
HUMANISTICA 100 24 160 800 1600 2400
Certificacion Técnica Técnico Bésico | Técnico Auxiliar | Técnico Medio

Los procesos educativos en este tipo de centros, son desarrollados de manera intensiva,
que permite al estudiante/participante, lograr la certificacién en tiempo de 1 afio y medio
referencialmente.

Malla curricular de la Educacion Técnica de Personas J6venes y
Adultas, nocturno

CAMPOS DE i
SABERES Y | AREA DESABERERY ETA DE PERSONAS JOVENES Y ADULTAS (nocturno)
CONOCIIENTOS
— — — NO. DE
PRIMER ANO SEGUNDO ANO TERCER ANO MODULOS
213(2 %imit{ree 1er. Semestre | 2do. Semestre | 3er. Semestre | 4to. Semestre | 5to. Semestre | 6to. Semestre
Meduo | Modulo Modulo Modulo ploav Modulo
Matematica emergente Lenguaje emergente Sociales emergente 6
AREA DE (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.)
HUMANISTICA
Madulo Madulo Madulo Mddulo Madulo Médulo
especialidad | especialidad | especialidad | especialidad especialidad especialidad 6
CIENCIA (100 Hrs) (100 Hrs) (100 Hrs) (100 Hrs) (100 Hrs) (100 Hrs)
TECNOLOGIA Y -
TECNICA i Madulo X Modulo X )
PRODUCCION | e opcTiva - Moduo | ornergente | MOUIO 1 orergente Méaulo Médulo
FORMACION DE LA especialidad (100 Hrs.) especialidad (100 Hrs,) especialidad emergente 6
ESPECIALIDAD (100 Hrs) : (100 Hrs) : (100 Hrs) (100 Hrs.)
Ofimdtica | Ofimdtica | ormacion Diseflo de Modulo
EMPRENDIMIENTOS Risica Avanzada del espiritu Internet proyectos emergente 6
E INFORMATIVA (100 Hrs.) (100 Hrs.) emprendedor | (100 Hrs.) | emprendedores (100?—Irs )
: ’ (100 Hrs.) (100 Hrs.) ’
TOTAL CARGA HORARIA 400 400 400 400 400 400 24/2400

El Centro de Educacién Alternativa que desarrolle procesos de formacién técnica, cada
médulo de 100 periodos, al reunir condiciones de infraestructura y equipamiento ade-
cuado funciona en turno nocturno (4 periodos/noche) durante un periodo de 3 afios
referenciales. La acreditacion técnica terminal es de Técnico Medio y salidas intermedias
de Técnico Bésico y Técnico Auxiliar. La distribucién de los periodos de estudio seréd de
la siguiente manera:
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- | no.Periopos | canTipaD OE | MESDE4 | SEMESTRE o . o

FORMACION | poR MODULO | MODULOS | SEMANAS | DE 5 MESES 1ANO 2ANO §ANO
TECNICA

HUtIER 100 24 80 400 800 1600 2400

Certificacion Técnica Técnico Bésico Técnico Auxiliar Técnico Medio

Los procesos educativos en este tipo de centros, son desarrollados en turno nocturno y
que le permite al estudiante/participante, lograr la certificacién en tiempo no mayor a 3
anos referencialmente, previo cumplimiento de las cargas horarias.

6.4. CERTIFICACION DE LA EPJA

La formacion en la Educacién de Personas J6venes y Adultas identifica niveles y certifica-
ciones en las dreas: humanistica y técnica descritos en los cuadros siguientes:

NIVELES DURACION CERTIFICACION
1er Afio Cert. de Calificaciones
Nivel Primario (Post-alfabetizacion)
2do Afo Cert. de Calificaciones
1er Afio Cert. de Calificaciones
Nivel Secundario 2do Afo Cert. de Calificaciones
3er Afio Diploma de Bachiller

La Primaria tiene una duracién de cuatro semestres y la Secundaria de seis semestres.
A la conclusion de cada semestre se otorgard un certificado de calificaciones y del nivel
secundario el titulo de Bachiller Técnico, para lo cual el estudiante/ participante deberd
presentar u homologar minimamente el certificado de Técnico Bésico.

La alfabetizacion, es parte de la educacién primaria, a la conclusion del proceso recibird
su propia certificacion.
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7/ Metodologia

La metodologfa organiza la totalidad del proceso de educativo, establece la visioén global y
articula todos los momentos, espacios y procedimientos de la educacién. EI proceso me-
todoldgico ayuda a organizar y orientar la préctica de la Educacién de Personas Jovenes y
Adultas. La concepcién metodoldgica se aplica también a otras situaciones: investigacion,
sistematizacion, evaluacion y planificacion, permitiendo la participacién activa, el didlogo
y la reflexién conjunta entre los(as) participantes/estudiantes y el maestro(a)/ facilitador.

7.1. Concepcién metodoldgica de 1a EPJA

La concepcion metodoldgica de la Educacion de Personas Jovenes y Adultas es dialécti-
ca, basada en los enfoques de educacion popular comunitaria, inclusiva y a lo largo de la
vida, orientada al desarrollo de las persona en sus cuatro dimensiones: Set, Hacer, Saber,
Decidir.

La metodolégica responde a una educacién liberadora, transformadora, propositiva, liga-
da a la vida, comprometida con la Madre Tierra y el Cosmos, con las necesidades indivi-
duales y colectivas e impulsa el desarrollo social y productivo, fortaleciendo la intracul-
turalidad y promoviendo la interculturalidad. El proceso educativo transita por diversos
momentos interrelacionados que son:

Valoracion Valoracion
Practica «———> Teoria -« > Préctica
Accion <«———>  Reflexion B — Accion B
. . ) Produccion
Realidad €«——— Realidad <« Realidad

Vivida <«——> Problematizada <«———> Transformada

La prdctica se constituye en toda fuente de saber y conocimiento que emerge de los
fendmenos tangibles e intangibles de la vida, de su observacion, de la experimentacion y
de las preguntas que surgen en torno a ellos, desde diferentes &mbitos del conocimiento.
Esto posibilita el desarrollo y fortalecimiento de capacidades, habilidades y destrezas en
los espacios productivos de aprendizaje, considerando la gradualidad de dificultades, la
complejidad de su internalizacién en relacion con las caracteristicas biosicosociocultura-
les de las personas.
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La teoria deriva de la préctica, en la concepcién de lo observado y experimentado. Se
basa en las primeras conclusiones que son producto del desarrollo de capacidades, habili-
dades y destrezas en base a la observacion y experimentacion en los espacios productivos
de aprendizaje. Los conceptos elaborados, organizados y sistematizados generan teorfa.
La teorfa contribuye a la explicacién multidimensional de las respuestas a las preguntas
planteadas respecto a un determinado fenémeno social o natural.

La valoracion, como resultado de la practica y teorizacién. Se establece en un tiempo y
espacio de reflexion que facilita la autoevaluacion del desarrollo de las capacidades, habi-
lidades y destrezas aplicadas a la vida en cuanto a su uso y pertinencia. La valoracién sin
embargo, no completa su ciclo en tanto no se vincule a los valores sociocomunitarios, es
decir que debe proyectar su utilidad para el bien comun, fortaleciendo actitudes positivas
hacia la transformacién social, en relacién complementaria con la Naturaleza y el Cosmos
para vivir bien.

La produccion integra la préctica, la teorfa y la valoracién en actividades, procedimien-
tos técnicos de operacion y productos terminados, generando asf bienes tangibles e intan-
gibles en bien de la comunidad. Todos los anteriores momentos del proceso pedagégico,
convergen en la concrecion de la produccién donde se integran los saberes y conocimien-
tos provenientes de diferentes dreas y campos.

Por tanto, los procesos educativos son de cardcter practico-tedrico- valorativo-producti-
vo, se desarrollan en espacios productivos de ensefianza aprendizaje, constituidos en el
aula, los talleres, laboratorios, gabinetes, campos deportivos, campos de produccion y el
entorno sociocomunitario en general. Estos espacios se integran y complementan, a partir
de un sentido bésico de desarrollo de iniciativas, esfuerzo, sociabilidad y responsabilidad,
donde el trabajo productivo no se reduce a una experiencia mecanica, técnica y utilitaria,
su accioén es dindmica y creativa.

La concepcion metodoldgica tiene las siguientes caracteristicas:

Es participativa. Porque interviene la comunidad generando espacios de discusién, debate
y reflexion democraticos, fortaleciendo las capacidades de liderazgo y empoderamiento.

Es flexible. Porque se adecua a las caracterfsticas de los(as) participantes/ estudiantes
como ser: aptitudes, destrezas, ritmos, espacios de aprendizaje, ocupaciones, disponibili-
dad de tiempo y otros.

Es integral. Porque incorpora diversas estrategias y técnicas orientadas a la formacion de

la persona y la comunidad en sus multiples dimensiones integrando saberes y conoci-
mientos técnico humanisticos.
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Es horizontal y dialégica. Porque permite el dialogo constante entre maestro(a)/facilita-
dor y los(as) estudiantes/participantes intercambiando saberes y conocimientos previos.

7.2. Modelos Educativos de 1a EPJA

Las estrategias educativas son procedimientos, pasos y operaciones orientadas a promo-
ver aprendizajes en los(as) estudiantes/participantes. Presentan cuatro rasgos esenciales:

1) Planificacién, ejecucién y tomas de decision.
2) Reflexién, andlisis, critica y autocritica
3) Seleccién de alternativas y aplicacion.
4) Evaluacién o valoracién

La Educacion de Personas Jovenes y Adultas resalta las siguientes estrategias:

7.2.1. Método de proyectos socioproductivos

Es una estrategia que articula la educacién al conjunto de la comunidad y vincula la
experiencia educativa con las empresas comunitarias. Tiene que ver con la satisfaccion
de necesidades y la produccién de bienes materiales, y también con el conocimiento y
la actividad cotidiana de la comunidad. Consiste en seleccionar una serie de actividades
educativas en torno a un eje problemadtico referido a necesidades de la comunidad. Algu-
nas cualidades de esta estrategia son:

« Estd orientado hacia la solucién de un problema concreto de la comunidad.

« Permite integrar las dreas y saberes de conocimientos. Es globalizante y holistico.

« El aprendizaje se realiza en estrecha interrelacién con la comunidad y el contex-
to. Se afirma que el aprendizaje es contextualizado.

« Desarrolla un aprendizaje cooperativo y comunitario, integrando las capacidades
y cualidades personales de cada uno de los(as) estudiantes/ participantes.

« Articula multiples procesos pedagdgicos: investigacion, sistematizacion, recu-
peracion de saberes propios, integracién de conocimientos cientificos, acciones
transformadoras, entre otros.

El método de proyectos es una estrategia que permite poner en préactica la formacion so-

cial y productiva de manera integral; ademds se constituye en el integrador y articulador
de los médulos que se desarrollan durante un semestre o un afo.
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7.2.2. Taller educativo

Otra estrategia practicada y conocida en la Educacién de Personas Jévenes y Adultas es el
Taller Educativo, inspirada en los talleres artesanales cuya atencion central es la produc-
cion colectiva. El taller educativo presenta las siguientes caracteristicas:

« Aprendizaje orientado a la produccion. El taller educativo se organiza en base a
los intereses de un grupo de participantes que quieren aprender produciendo.

« Aprendizaje colectivo, es decir que el intercambio de experiencias y conocimien-
tos es la base del aprendizaje colectivo.

» Aprendizaje dindmico. Utiliza diversas técnicas participativas que ayudan a desa-
rrollar procesos de aprendizajes ludicos, continuos y permanentes.

Otras estrategias reconocidas en la EPJA son: Ferias educativas, Foros debate, Mesas de
trabajo, Grupos de Estudio Cooperativo, entre otros.

Existe una variedad de estrategias de aprendizaje que pueden y deben ser utilizadas
por los maestros(as)/facilitadores en los procesos educativos cuya riqueza y eficacia se
encuentra relacionada con los intereses de los(as) estudiantes/participantes, el objetivo
a lograr, la naturaleza de los contenidos, el tiempo disponible, los recursos, la infraes-
tructura, el contexto socio cultural y sobre todo, el manejo pedagégico/andragdgico del
maestro(a) facilitador.

El modelo educativo sociocomunitario productivo de la Educacion de Personas Joévenes
y Adultas requiere de estrategias educativas que garanticen la recuperacion de experien-
cias, saberes y conocimientos previos, la socializacién, produccién de conocimientos con-
textualizados y materiales pertinentes, la formacion de capacidades reflexivas y criticas y
la accion transformadora de la comunidad.

7.3. Modalidades de atencion

En la Educacion de Personas Jovenes y Adultas se desarrollan tres modalidades de aten-
cion: la presencial, la semipresencial y a distancia.

La modalidad presencial se caracteriza porque los procesos educativos se desarrollan en
interaccién directa y dialégica entre maestro/a - facilitador/a y estudiante/participante.

La modalidad semipresencial, combina entre momentos de aprendizaje presencial y
momentos de aprendizaje de autoestudio, monitoreadas por un tutor.
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La modalidad a distancia, es aquella que desarrolla una educacién diferida en espacio
y tiempo, utilizando diversos medios (medios de comunicacién masiva, escritos, audiovi-
suales y virtuales) y tutorfas complementarias.

7.4. Método aplicado en la Post-alfabetizacion

Los programas de alfabetizacién “Yo sf puedo” y de postalfabetizaciéon “Yo si puedo se-
guir” utilizan un método audiovisual y un sistema de recursos y componentes para ga-
rantizar el proceso de enseflanza y aprendizaje, en el cual intervienen tres componentes

interrelacionados entre sf:

Sistema de ensefianza-aprendizaje

Video Clases y
folletos

El facilitador
Los
participantes

Contexto sociocultural

En las video clases se materializa toda la concepcion psicopedagdgica, metodoldgica y curri-
cular del programa, transmiten los contenidos de cada una de las asignaturas y propician la
formacién de valores y actitudes de los participantes, se proponen las actividades a realizar
para la ejercitacion y consolidacion de los contenidos impartidos, asi como los temas para
el debate v la reflexién y aparecen ejercicios a utilizar para la evaluacion sistemdtica de los
resultados del aprendizaje de los participantes, es de cardcter socioeducativo porque se
favorece el trabajo cooperado mediante tareas tales como: debates, discusiones, didlogo,
promoviendo el respeto a la diversidad, la vida en sociedad, la formacién de valores, sobre
todo los relacionados con los sentimientos de solidaridad, unidad y ayuda mutua.

En los folletos de las asignaturas aparecen los contenidos de los videos/ clases en forma
sintetizada y los ejercicios a realizar durante y después de la visualizacién del video/clase.

El maestro/a - facilitador/a es una persona captada durante el proceso de sensibiliza-
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cién, que, mediante una capacitacion dindmica vy flexible, se prepara para cumplir las
funciones de mediador en la relacién que se establece entre los tele- educadores y los
participantes, vincula los contenidos que se imparten con las experiencias de vida de sus
participantes y propicia el debate y la reflexion sobre los problemas mds acuciantes que
afectan la comunidad donde viven con el objetivo de transformar sus niveles de actuacion
en su entorno sociocultural, politico y econémico.

Los/as participantes/estudiantes se caracterizan por la heterogeneidad en cuanto a la
edad, rasgos de la personalidad, actividad social que realizan, necesidades educativas,

intereses, motivaciones y niveles de conocimientos.

Las sesiones de trabajo son funcionales y flexibles, negociado entre el maestro/a — facili-
tador/a y los/as participantes, tienen una duracién de dos horas y media.
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0) Sistema de
0) Evaluacién

La evaluacién educativa es un proceso reflexivo, sistemadtico y flexible, de indagacién de
la realidad, de recoleccion y andlisis de la informacién, que describe y emite juicios de
valor como base para la toma de decisiones y mejora de los procesos educativos.

8.1. Caracteristicas de la evaluacion

La evaluacidn es holistica e inherente al proceso educativo porque toma en cuenta las
dimensiones del: ser, saber, hacer, decidir que se desarrolla en el proceso educativo.

La evaluacién es dinamica y permanente en el tiempo y espacio, permite el segui-
miento, verificacion y la interpretacién multidimensional del proceso educativo, con una
valoracion cualitativa y cuantitativa de las actividades individuales y comunitarias, con la
finalidad de optimizar la calidad de los saberes y conocimientos adquiridos.

La evaluacion es de caracter participativa, porque involucra a toda la comunidad
educativa participantes/estudiantes, maestro(a)/facilitador, administrativos y comuni-
dad. Es dialdgica y orienta la toma de decisiones comunitarias.

La evaluacion es cualitativa, porque valora la calidad y cualidad de los procesos edu-
cativos, desarrollo de conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes demostradas en
forma vivencial, de manera literal y descriptiva.

La evaluacion es cuantitativa, porque le asigna una valoracién numérica al proceso
educativo, expresados en la escala de calificaciones construidas para la Educacién de
Personas Jévenes y Adultas.

La evaluacién es sistemdtica porque es estructurada, planificada y pertinente a los

procesos y espacios educativos y utiliza técnicas e instrumentos pertinentes de evaluacién
cualitativa y cuantitativa.
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Permanente
Sistematica \ ‘ / Holistica
EVALUACION
Cuantitativa / ‘ \ Participativa
Dinamica

8.2. Funciones de la evaluacion
La evaluacion tiene las siguientes funciones:

Funcién orientadora. Reorienta las futuras acciones pedagdgicas para una mejora per-
manente y cualificada del proceso educativo.

Funcién formativa. La evaluacién permite comprender cémo se desarrolla el proceso
educativo, de ahf se puede derivar en la toma de decisiones adecuadas para mejorarla. La
evaluacion formativa se realiza durante todo el proceso educativo.

Funcién comunicativa. La evaluacién de aprendizajes debe constituirse en un didlogo
constructivo, enriquecedor, de apertura, que exprese lo que cada estudiante/participante
ha aprendido. Permite comunicar los resultados obtenidos en funcién a los objetivos
planteados.

8.3. Momentos de la evaluacion

Inicial, permite obtener informacién general de saberes, conocimientos, experiencias,
valores, practicas y expectativas de los(as) estudiantes/ participantes de los contextos
educativos, siendo referente importante para planificar la evaluacién diagndstica.

De proceso, Consiste en obtener informacién en las cuatro dimensiones: Set, Saber,
Hacer, Decidir, para tomar decisiones oportunas que permitan realizar ajustes necesarios
y apoyo pertinente al estudiante/participante en su proceso educativo, generando un
didlogo continuo e interpersonal.

De resultados. Consiste en la sistematizacion de la informacion obtenida durante el pro-
ceso educativo, se traduce en una evaluacién cualitativa y cuantitativa, con el propdsito

de comprobar si los objetivos planteados han sido logrados.
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8.4. Instrumentos de la evaluacion

Los instrumentos de evaluacién nos permiten registrar y obtener informacién sobre los
conocimientos, saberes, valores y practicas de los(as) estudiantes/participantes. Los ins-
trumentos deben responder a los criterios especificos del proceso educativo que permitan
cumplir con los principios de la evaluacion.

8.5. Criterios de evaluacion

Los criterios orientan el proceso de evaluacién, como elementos que ayudan a valorar los
aprendizajes.

La elaboracién de los criterios de evaluacién se basa en las dimensiones del ser, saber,
hacer y decidir, reflejadas en el siguiente cuadro:

Dimensiones Se evalia:
® Principios y valores.
Sor e Fl desarrollo de la autonomia y seguridad personal.
e [l cambio de actitud del participante.
e |acapacidad de relacionarse consigo mismo y con los demas.

e |acapacidad del participante para recrear los contenidos estudiados, reconociendo los aportes que realiza mediante
Hacer innovaciones.
e Se evallia habilidades, competencias, destrezas y técnicas en la aplicacion productiva.

Los conocimientos de los diferentes campos de aprendizaje.

La inteligencia y el potencial cognitivo.

Las habilidades intelectuales y el razonamiento.

Pensamiento reflexivo, critico y propositivo

El andlisis, la reflexion critica y sintesis del contenido en los diferentes campos de aprendizaje técnico humanistico.
Saberes y conocimientos teérico-practicos.

Metacognicion

Saber

La motivacion por el cambio

La actitud critica y el compromiso social

Los emprendimientos relacionados con la comunidad

Ejercicio de los derechos humanos

La participacion efectiva en proceso, culturales, politicos, sociales, econémicos y productivos

Decidir

Es importante utilizar la autoevaluacién (capacidad de valorarse a si mismo, reconocien-
do sus potencialidades y sus limitaciones frente a otros); la coevaluacion, evaluacién de
pares, es la capacidad de aceptar las observaciones que pueda hacerle el otro; heteroeva-
luacion, evaluacién de grupo, participan maestros(as) y participantes/estudiantes, todos
proyectados a las cuatro dimensiones.

Estos criterios se aplican para cada médulo, permitiendo la promocién, al concluir el mis-
mo, de esta manera se supera la “promocion por semestre o ciclo” anteriormente estable-

cida. Significa que la calificacién debe registrar la evaluacién en cada uno de los médulos.
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0) Sintesis de los planes y
programas de la EPJA

AREA HUMANISTICA

1. Caracterizacion

1.1. Caracterizacion de Educacion Primaria de Personas Jévenes y Adultas,
Alfabetizacion y Post Alfabetizacion

La educacién primaria de adultos, es un proceso en el que se interrelacionan dialécti-
camente la educacién y el desarrollo de capacidades técnico laborales y humanisticas
de manera sistemdtica y reflexiva a partir de sus saberes y conocimientos propios para
personas mayores a 15 afios, posibilitando una mejor participacién en lo politico, social,
cultural y econdémico en sus comunidades. Tiene una duracion de dos afios. Desarrolla
habilidades de lectura, escritura y operaciones matemadticas.

1.2. Caracterizacion de Educacién Secundaria de Personas Jovenes y Adultas

La educacion secundaria, consolida y aplica saberes y conocimientos propios, articulados
a los conocimientos universales en complementariedad con la diversidad cultural, de
acuerdo a vocaciones y potencialidades territoriales, posibilitando la continuidad de sus
estudios. Desarrolla competencias laborales. Brinda una formacion técnica humanistica
con salidas intermedias a nivel de técnico bdsico, técnico auxiliar y técnico medio con
una certificacién de Bachiller Técnico Humanistico. Por ello, el egresado de educacién
alternativa se caracteriza por:

o Asumir responsabilidades frente a los desafios del “Vivir bien en comunidad y
armonfa con la Madre Tierra y el Cosmos”, basada en las dimensiones del ser
humano: ser, hacer, saber y decidir, participando plenamente en los procesos
sociocomunitarios.

« Aplicar capacidades técnicas, tecnoldgicas humanisticas en dreas productivas es-
pecificas a partir de précticas, saberes y conocimientos de las naciones y pueblos
indigena originario campesinos, afrobolivianos y comunidades interculturales,
realizando emprendimientos productivos y creativos aplicando conocimientos,
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técnicas y habilidades investigativas y productivas a lo largo de la vida, garanti-
zando procesos de produccién comunitaria.

2. Fundamentacion

El proceso de formacion técnica humanistica en Bolivia, responde al modelo educativo
sociocomunitario productivo, razén por la cual se fundamenta en:

Su trayectoria histérica y contextualizada a la realidad de las distintitas nacionalidades.
En la pedagogfa y Andragogfa, ya que es un proceso que acttia sobre las personas a lo
largo de su vida. El Ser Humano puede seguir aprendiendo durante toda su vida, sin
importar su edad cronoldgica. Los adultos buscan el conocimiento para su inmediata apli-
cacién prdctica. Hoy se confirma que la persona se mantiene en un permanente proceso
de aprendizaje?®, alcanza a personas que se desenvuelven en medio de acciones socio —
productivas, creativas, reciprocas y complementarias.

En lo cultural lingifstico, tiende a fortalecer la identidad de las culturas para consolidar
el Estado Plurinacional desde una perspectiva de didlogo, cooperacién, complementarie-
dad, reciprocidad y entendimiento cultural. En este sentido, el lenguaje en general y las
lenguas en particular, son abordadas como un objeto de andlisis gramatical, identidad,
pensamiento, sentimiento y expresion de vida de cada pueblo, para el desarrollo de una
educacion intracultural, intercultural y plurilingiie, incorporando una lengua extranjera.

La Educacién para Personas Jévenes y Adultas, presenta un nuevo proyecto de formacion
técnica humanistica con el objetivo de garantizar una educacion de calidad, integral y di-
versificada, que permita la transitabilidad y continuidad en igualdad de condiciones hacia
la educacién superior vy a la vez potencie la participacién activa y prdctica de ciudadania
en la sociedad.

Resalta en el drea humanistica, la intencionalidad de transformacién social que persigue,
a través de la formacion de personas, con una visién y compromiso politico sociocomuni-
tario, que garantice la construccién de una sociedad inclusiva tal y como se establece en
la Nueva Constitucién Politica del Estado.

En este sentido, se presenta una organizacién curricular relacionada con las necesidades
de la vida y para la vida. El modelo actual intenta articular los conocimientos humanfs-
ticos a los conocimientos técnicos, con el fin de que el aprendizaje desarrollado sea ttil,
préctico y ayude a resolver problemas de su cotidianidad, es decir un aprendizaje que
repercuta en la mejora de su calidad de vida y al mismo tiempo del entorno comunitario.

23 lturralde, Ernesto — es.wikipedia.org — 2005.
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Se compone de cuatro campos de conocimientos y sus correspondientes dreas, donde se
tiene la flexibilidad de interrelacionar y complementar los saberes de acuerdo a su funcién
y uso comunitario. Pretende formar personas jovenes y adultas, que ademds de poseer y
desarrollar conocimientos y précticas cientificas de calidad, adquieran las herramientas ne-
cesarias para el desarrollo y consolidacién de: una identidad cultural propia, a través de la
revalorizacién de las culturas originarias (intraculturalidad); la valoracién de otras culturas
(interculturalidad); un ejercicio pleno de sus derechos y obligaciones como miembros de
una comunidad y una nacién y un pensamiento y actitud ética, critica, reflexiva y revolucio-
naria, producto de una educacién liberadora (descolonizadora y antiimperialista), todo ello
en torno al paradigma del “Vivir Bien”, en armonfa con la “Madre Tierra”.

3. Objetivo general de Educacion de Jévenes y Adultas

Desarrollar conocimientos del drea humanistica, articulados a las potencialidades pro-
ductivas fortaleciendo los saberes culturales, cientificos, fenémenos sociales, politicos y
religiosos y la preservacion de los recursos naturales que coadyuven en el desarrollo de
emprendimientos comunitarios en convivencia arménica con la naturaleza.

3.1. Objetivos por Areas de Saberes y Conocimientos

3.1.1. Comunicacién y Lenguajes

Contribuir en la formacién integral de la persona en los aspectos comunicativo y socio-
lingiifstico, desarrollando capacidades, habilidades, destrezas, potencialidades, de com-
prension, la recuperacion de valores, saberes, conocimientos ancestrales y universales,
respetando la oralidad de cada contexto, para promover la produccion escrita en diferen-
tes lenguas, a partir de las caracteristicas inherentes a formas de comunicacién, manifes-
tacion y expresion.

3.1.2. Ciencias Sociales
Contribuimos a la formacién de estudiantes reflexivos, criticos y analiticos de los hechos
y fenémenos histéricos, sociales, culturales, politicos y econdémicos locales, nacionales e

internacionales basados en valores sociocomunitarios para lograr una sensibilidad social y
valoracién de la identidad cultural de los pueblos.
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3.1.3. Ciencias de la Naturaleza

Valorar los recursos naturales identificando sus propiedades, composicion y caracteristi-
cas fisicas, bioldgicas y quimicas aplicando estos aprendizajes en actividades productivas,
para asegurar la convivencia del ser humano en equilibrio arménico con la naturaleza
para vivir bien en comunidad.

3.1.4. Matematica

Desarrollar capacidades de razonamiento 16gico, critico, de abstraccion, cuantificacién e
investigacion, mediante la resolucion de problemas practicos de la vida cotidiana, familiar
y comunitaria, contribuyendo a la formacion integral, intra — intercultural enfocada al
desarrollo social y productivo.

4. Organizaciéon Curricular

Se trata de la configuracién de los elementos curriculares que orientan la organizacién
de contenidos en funcién a los criterios de prioridad y complejidad temdtica de los con-
tenidos, actividades, aplicaciones, productos, orientaciones metodoldgicas y estrategias

didécticas: integral, regionalizada, diversa, laboral y continua.

4.1. Nivel Primario

NIVEL PRIMARIODE EDUCACION DE PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
P osr | Amen DE snBeRES ¥ PRIMER ANO SEGUNDO ARO NO.
CONOCIMIENTOS CONOQCIMIENTOS A. Elementales A. Avanzados DE MODULOS
1er Semestre 2do Semestre 3er Semestre 4to Semestre
Oralidadoyr;xpresién Lectugae—ferz(étsjccién Tipologia Textual Andlisis lingiistico 4
COMUNIDAD Y COMUNICACION Y (80Hrs.) (80Hrs) (80 Hrs.) (80 Hrs.)
SOCIEDAD LENGUAJES
Lengua Originaria Lengua Originaria Lengua Originaria Lengua Originaria 4
(60 Hrs.) (60 Hrs.) (60 Hrs.) (60 Hrs.)
Mddulo Emergente | Cultura espiritualida- Formacién Ciu- )
pao X | CIENCIAS SOCIALES (Historia) des y religiones dadana V'd(gg ﬁr“s't)“ra 4
(60 Hrs.) (60 Hrs.) (60 Hrs.) :
Salud y Anatomia | Territorio de la comu- . . Madulo emergente
VlT[éggll%%Y Cll\EA’\lT(EJlé/S\LDEEZ kA Humana nidad y el Dpto. BotaFé%al/_lzgo)logla (Ecologfa) 4
(60 Hrs.) (60 Hrs.) : (60 Hrs.)
5 . ) Numeros enteros y Espacialidad y
MATEMATICA Nume(é%sl_ll\létt)nales (l\élgd'_lltgss) Fracciones geometria 4
CIENGIA TECNO- : : (80 Hrs.) (80 Hrs.)
LOGIA Y PRODUC- e
CION apacitacion Técnica | Capacitacin Técnica | Capacitacion Técnica | Capacitacion Técnica
T(:E%F;\I‘L}gg/(\%g#\ Cortal Corta ll Cortalll Corta IV 4
(60Hrs.) (60Hrs.) (60Hrs.) (60Hrs.)
TOTAL CARGA HORARIA 400 400 400 400 24
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4.2. Nivel Secundario

NIVEL SECUNDARIO DE EDUCACION DE PERSONAS JOVENES Y ADULTAS
| AREA DE SABERES Y PRIMER AN SEGUNDO ANO TERCER ANO NO. DE
CONOGIENTOS CONOQCIMIENTOS A. Aplicados A. Complementarios A. Especializados MODULOS
1er Semestre | 2do Semestre | 3er Semestre | 4to Semestre | 5to Semestre | 6to Semestre
Andlisis . Modulo o Produccion de | _ Oraloria)
Linguisticos (L1\(t]e(]rz|1_tltr1;a) emergente Tlp?;(a%]liltresx)tual textos comunl%a8|3ln 6
COMUNIDAD Y | COMUNICACION | (100 Hrs.) ' (100 Hrs.) ' (100 Hrs.) (100 Hrs.)
SOCIEDAD Y LENGUAJES Lengua Lengua Lengua Lengua Lengua Lengua
originaria originaria originaria originaria originaria originaria 6
(100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.)
Geografia Historia y Historia Elementos Legislacion
COSMOS Y Madulo General de Culturas Republicanay | Constitutivos boliviana
PENSAMIENTO CIENCIAS SOCIALES | emergente (100 | Boliviayla  |Precolombinas y| contempordnea |  del Estado | desde nuestras 6
Hrs.) Comunidad  |Periodo Colonial|  de Bolivia Plurinacional | cosmovisiones
(100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.)
PSS . Mddulo Fisica. Dinamica | Salud sexual y la.
| W | i e | T T e
k k (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.)
) Trigonometra Modulo
TR r,:;g]ne;?ess Algebra | Moebrall | Algebrall | yGeomelia | Ficaniny 6
(100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs)) Analitica Matematica
(100 Hrs.) Financiera
(100 HI'S.) 0 Hrs.)
Modulo de Modulo de Médulo de Médulo de Médulo de Modulo de
TECNICA Especialidad Especialidad Especialidad Especialidad Especialidad Especialidad 6
CIENCIA (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) fs.
PRODUCTIVA
TECNOLOGIAY'| 2\ ACION DE LA
PRODUCCION Modulo de Maédulo de Moédulo de Médulo de Médulo de Madulo
ESPECIALIDAD Especialidad Emergente Especialidad Emergente Especialidad Emergente 6
(100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.) (100 Hrs.)
Formacién Disefio de )
EMPRENDIMIENTOS | Ofimética Bsica | Ofimética Bésica| ~ del Espiritu Internet proyectos Médulo de 6
E INFORMATICA (100 Hrs.) (100 Hrs.) | Emprendedor | (100Hrs) | emprendedores (E%%r ergle)z
(100 Hrs.) (100 Hrs.) ’
TOTAL CARGA HORARIA 800 800 800 800 800 800 48
EDUCACION PERMANENTE

AREA TECNICA PRODUCTIVA: AGROPECUARIA

I. Caracterizacion

La educacion agropecuaria valoriza, reconoce y aplica saberes y conocimientos técnicos
tecnolégicos productivos desarrollados por las culturas originarias, que permitieron du-
rante miles de afnos realizar una produccién dptima en alimentos, vestimenta y vivienda
en equilibrio con la madre tierra.

Estas técnicas y saberes propios, fueron transmitidas de forma oral y practicadas de gene-
racion en generacion. En este sentido la educacion agropecuaria estructura y sistematiza
estos saberes, para el fortalecimiento de las distintas cosmovisiones que integran las na-
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cionalidades, rescata sus formas de ver y entender la relacién con la naturaleza, la Madre
Tierra y el Cosmos, para proyectar en la formacién de los participantes una educacién
agropecuaria tecnoldgica y productiva.

La especialidad de agropecuaria como drea productiva, enfatiza el proceso educativo so-
bre tecnologfas ancestrales, el medio productivo (agua, aire y suelo) los componentes
productivos (animales y plantas) y emprendimiento comunitario, que permiten un co-
nocimiento y aprovechamiento amplio y arménico de los recursos naturales de nuestra
Madre Tierra.

Desarrolla actividades educativas sobre emprendimientos organizados de produccién
agropecuaria, procesos de investigacion productiva, el establecimiento de sistemas
productivos agropecuarios integrales (familiares y comunitarios), con conocimiento y ha-
bilidad técnica de la especialidad, considerando la diversidad agropecuaria y tecnolégica
aplicable en la comunidad.

Profundiza la educacién agropecuaria en el manejo de sanidad, nutricién y planificacién
de proyectos productivos, desarrollando emprendimientos de investigacion y empresas
familiares comunitarias de la especialidad agropecuaria integral y comunitaria, realizando
planes de manejo y aprovechamiento para el beneficio de la comunidad.

Il. Fundamentacion

Los fundamentos legales se constituyen en orientadores de la educacién en Agropecuaria,
la Constitucién Politica del Estado, el Plan Nacional de Desarrollo, la Ley de la Revolu-
cién Productiva Comunitaria Agropecuaria, donde el Desarrollo Agropecuario es uno de
sus principales componentes del Sector Generador de Empleo e Ingresos en la Matriz
Productiva Nacional.

La realidad del pais con amplia diversidad cultural y regional, evidencia que las familias
realizan cultivos agricolas, drboles y practican la crianza de animales menores o mayores
(en diferentes proporciones en cuanto a cantidad), entre las cuales se diferencian una o
varias actividades vocacionales o especialidades productivas de la regién (ejemplo: culti-
vos de walusa, papa, plantaciones de maracuyd, crianza de abejas, ganaderia, pesca, entre
muchas otras).

El proceso educativo se orienta hacia el establecimiento y fortalecimiento de sistemas
productivos integrales agricola forestal pecuario en armonfa con la Madre Tierra y el
Cosmos, partiendo principalmente de saberes, conocimientos y tecnologfas propias de
nuestras culturas, en complementariedad con conocimientos de la diversidad, en la pro-
duccién agropecuaria (como fuentes principales de nuestra seguridad alimentaria).
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. Objetivo del Area

Desarrollamos capacidades y conocimientos integrales en técnicas agropecuarias y sis-
temas integrados agricola-forestal-pecuario, rescatando la experiencia, saberes y cono-
cimientos propios y de la diversidad, en armonia y equilibrio con la Madre Tierra y el
Cosmos, para la préctica de una convivencia basada en principios y valores comunitarios,
el fomento a la investigacién y produccion agropecuaria, el emprendimiento de proyectos
innovadores, individuales o grupales y el desarrollo y soberanfa productiva agropecuaria
de la familia y comunidad.

IV. Organizacion Curricular

Los contenidos de los programas de estudio de educacién agropecuaria, estdn organiza-
dos en la matriz de planificacion y reflejan la oferta del drea de acuerdo a las vocaciones
y potencialidades productivas de las diferentes regiones del pafs, a través de médulos de
aprendizaje, estas son:

Tecnologias en Recursos Naturales: desarrollan amplios saberes y conocimientos tec-
noldgicos ancestrales sobre la recuperacion, preservacion y aprovechamiento de recursos
naturales.

Emprendimientos comunitarios, desarrollan el proceso de fortalecimiento de la ac-
titud emprendedora a nivel personal y comunitario, mediante el ayni, la minka y otras
formas de ayuda reciproca y accién colectiva.

Tecnologias de Informacién y Comunicacién, desarrollan procesos de aplicacion de
los sistemas o programas informdticos en la produccion.

Planificaciéon Productiva Integral, desarrolla la estructura de organizacién presente y
futura de la produccién agropecuaria comunitaria.

La formacién en Agropecuaria integral, plantea las siguientes sub éreas, segiin voca-
ciones y potencialidades productivas regionales:

Agricultura: Desarrolla aprovechamiento de cultivos: hortalizas (horticultura) plantas
alimenticias, medicinales y aromadticas, de flores (floricultura), de frutales (fruticultura),

de cultivos oleaginosos, tubérculos, industriales, entre muchos otros.

Forestal: Desarrolla aprovechamiento de drboles maderables, no maderables, de casta-
fla, entre muchos otros.
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Pecuaria: Desarrolla en la crianza de ovinos (ovinocultura), de cerdos (porcinocultura),
vacunos (bovinocultura), cuyes (cavicultura), conejos (cunicultura), aves (avicultura),
peces (piscicultura), crianza de abejas (apicultura), de lombrices (lombricultura), entre
otros.

C/NMEOSOE || AREADESABERES Y | No. PERIODOS | CANTIDAD DE | SEMANA DE | MESDE 4 [SEMESTREDE| 1 2 3
conperos|  CONOCIMIENTOS | PORMODULO | MODULOS | 5DIAS | SEMANAS | SMESES | ANO | ANO | ANO
COMUNIDADY |  COMUNICAGION Y
ROOIEoAD fteve 100 12 10 10 200 w00 | 80 | 1200
COSMOS Y
PENSAMIENTD | CIENCIAS SOCIALES 100 6 5 20 100 | 20 | 400 | 600
VIDATIERRAY | CIENCIAS DE [A
TERRITORIO NATURALEZA 10 6 > 2 10 200 | 400 | 600
TOTAL 100 2 20 80 200 | 800 | 1600 | 2400
MATENATICA/
HUMANIDADES DE 100 6 5 20 100 | 20 | 400 | 600
CIENCIA APOYO
TECNOLOGIA Y | FORMACION DE LA
o S0 100 12 10 10 200 | 400 | 800 | 1200
FORMACION COMON
oA 100 6 5 20 100 | 200 | 400 | 600
TOTAL 100 2 20 80 00 | 80 | 1600 | 2400
EDUCACION
PERMANENTE 10 0 200 00

AREA TECNICA PRODUCTIVA: ARTES

I. Caracterizacion del area

La educacion en Artes, estd orientada al desarrollo de habilidades, destrezas y capacida-
des creativas y artisticas de expresion cultural, fomentando emprendimientos artisticos
apoyados en la técnica, tecnologfa e investigacion en beneficio de la comunidad.

El arte y la cultura como manifestaciones de la belleza y la capacidad creativa de los pue-
blos emergen en una determinada época de su historia. La riqueza artistica y cultural de
Bolivia se expresa en las 36 naciones y sus multiples manifestaciones: cerdmica, tejidos,
musica, danza, canto y rituales propios de su cosmovisién.

En ese marco, la Educacién desarrolla procesos de fortalecimiento y potenciamiento de la
cultura y el arte basada en principios éticos de conservacién de nuestro patrimonio artfs-
tico, contribuyendo a una politica cultural que incremente la productividad y fortalezca
el bienestar de la comunidad.
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II. Fundamentacion

Actualmente la cultura y el arte en Bolivia cobran importancia, porque generan espacios
intra e interculturales, histéricos y de recreacion, motivando a la poblacién a participar
de eventos culturales de valoracién de arte y cultura del pafs y del mundo. En ese sen-
tido, esta drea, permite expresar y apreciar lo artistico como fuente de deleite estético
y espiritual; contribuyendo activamente a la recreacion de saberes y conocimientos pro-
pios, para su aplicacién, conservacion y fortalecimiento del Ser, expresado a través del
arte, como parte constitutiva de toda cultura.

El Arte, es vivencial, por tanto la educacion debe desarrollar y promover actividades
eminentemente creativas, recreativas, técnica-tecnolégica y productiva que se genera a
través de la observacion y expresion de ideas, sentimientos, experiencias y necesidades
comunicativas individuales y colectivas; ademds todas las obras artisticas requieren de la
capacidad de generacién de nuevas formas o estilos expresivos de acuerdo al momento
histérico sociocultural.

. Objetivo del Area

Fortalecemos las capacidades, actitudes, aptitudes y expresiones creativas artisticas con
valores y principios sociocomunitarios de complementariedad, pertenencia, identidad,
inclusién, dignidad y equidad, mediante, la préctica, la investigacion, con saberes y co-
nocimientos técnicos tecnoldgicos de las Artes Visuales, Manuales, Musicales, Teatrales
y de Danzas, propias y de la diversidad cultural generando emprendimientos productivos
comunitarios, para vivir bien en convivencia con la Madre Tierra y el Cosmos.

IV. Organizaciéon Curricular

La educacién en arte integra las siguientes sub dreas: Manuales (artesanales), pldsticas y
visuales, danzas, musicales y escénicas.

El Area de Artes, estd organizado de acuerdo a las vocaciones y potencialidades produc-
tivas de las diferentes regiones del pafs, tomando en cuenta tres aspectos: Técnicas y
Tecnologfas del Arte, Patrimonio Cultural e Historia del Arte y Expresién y Creatividad.

Es importante anotar que se requiere elaborar médulos de la formacién especifica y espe-
cializada en: Arte Musical, Danzas, Tallado y escultura, Artesanias, Artes visuales y Artes

escénicas.

La formacién general integra médulos organizados en: Gestiéon Comunitaria y en Tecno-
logfa de la Informacién y Comunicacién, que consiste en la formaciéon de Ofimética y en
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el uso del Internet para el comercio electrénico, mercadeo de productos, bisqueda de
empleo y otros.

Sy | AREADESABERESY |No. PERIODOS| CANTIDAD DE | SEMANADE S| MESDE4 [SEMESTREDE 1 | 2 | 3
CoNpeIENTos | CONOCIMENTOS  PORMODULO| MODULOS |  DIAS | SEMANAS | SMESES | ANO | ANO | ARO
COMUNIDADY |  COMUNICACION Y
SOCIEoAD R 100 12 1 1 200 | 400 | 800 | 1200
COSMOS Y
pi Y | CENCIAS SOCIALES | 100 6 5 20 100 | 200 | 400 | 600
VIDATIERRAY | CIENCIAS DE LA
TERRITORIO NATURALEZA 10 6 ° 20 100 | 200 | 400 ) 600
TOTAL 100 2 20 80 00 | 800 | 1600 | 2400
WATENATICA/
HUMANIDADES DE 100 6 5 20 100 | 200 | 400 | 600
CIENCIA APOYO
TECNOLOGIAY | FORMACION DE LA
L o FSPECIALIDAD 100 12 1 10 20 | 400 | 800 | 1200
FORMACION COMON
s 100 6 5 20 100 | 200 | 400 | 600
TOTAL 100 2 20 80 400 | 800 | 1600 | 2400
EDUCACION
PERMANENTE 10 40 200 | 400

AREA TECNICA PRODUCTIVA: COMERCIAL

I.  Caracterizacién del Area

El nuevo enfoque educativo, sociocomunitario productivo, organiza contenidos en Pla-
nes y Programas de estudio de manera integrada y holistica que permite el desarrollo
de valores, principios, capacidades, destrezas y habilidades en la formacién técnica y
humanfstica, orientadas hacia las potencialidades productivas.

El Area Técnica Comercial orienta al desarrollo de capacidades, habilidades y destrezas
sociocomunitaria productiva, articulando la formacién técnica con lo humanistico y com-
prende:

Desarrollo de Actitud Emprendedora, se trabaja el desarrollo de habilidades del par-
ticipante en una variedad progresiva de las mismas que van desde las personales a las
sociales planteadas por el desarrollo de la inteligencia emocional y dirigidas al desarrollo
de actitud en el liderazgo sociocomunitario y de emprendimiento.

Gestién Administrativa, desarrolla capacidades en disefio e implementacién de empren-
dimientos productivos, toma de decisiones administrativas y direccién eficaz, manejo
de normas y control interno relacionados con los emprendimientos productivos y de
servicios.
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Instrumentos Financieros, desarrolla capacidades en flujo de efectivo de organizaciones
econdmicas, alternativas de inversién comunitaria, principios de contabilidad y manejo
financiero e interpretacién de estados financieros; relacionados con emprendimientos
productivos.

Negociacion y Ventas, que contempla sondeo de mercados, cdlculo de costos de produc-
cion v fijaciéon de precios de productos y servicios, proyeccion de flujo de caja y plan de
negocios relacionados con emprendimientos productivos y de servicios.

Il. Fundamentacion

La Ley “Avelino Sinani y Elizardo Pérez”, plantea el modelo educativo, sociocomunitario
productivo, Técnico Humanistico”, se sustenta en el Plan Nacional de Desarrollo referi-
do a “Bolivia Productiva” que define politicas en el que se reconoce la heterogeneidad
productiva, social, territorial y comunitaria, las asociaciones empresariales, comunitarias
y econdmicas del pafs; y la politica comercial estratégica que se centra en la satisfaccién
del mercado interno y los excedentes al mercado externo, expresa la revoluciéon de la
produccién diversificada e integrada basada en el trabajo y el conocimiento.

La educacién productiva asume el trabajo como una necesidad vital para la existencia,
vinculando la teorfa con la préctica productiva de manera ciclica ascendente, en este
sentido, el objetivo es desarrollar el componente productivo en los contenidos de las
dreas técnicas y humanisticos de saberes y conocimientos. Por tanto, debe desarrollar
habilidades, destrezas, competencias, procedimientos técnicos, tecnoldgicos, creativos y
de emprendimientos productivos, con pertinencia y sensibilidad social, contextualizada a
las vocaciones socio productivas de las ciudades y de las comunidades tomando en cuen-
ta potencialidades productivas ecolégicas y regionales.

El Area Técnica Comercial pretende desarrollar procesos educativos segtin vocaciones y po-
tencialidades territoriales para diferentes tipos de producciones donde los centros educativos
se constituyen en formadores de emprendedores en la produccién de bienes y servicios.

lll. Objetivo del Area

Desarrollamos una formacién técnica productiva en el Area Comercial desarrollando una
actitud emprendedora, con capacidad en gestién administrativa, instrumentos financie-
ros negociacion y ventas, por medio de una educacion practica en técnicas de sondeo de
mercados y dreas de negocios para productos o servicios dirigidos a clientes potenciales,
para la elaboracion de planes de negocios que promuevan los emprendimientos comuni-
tarios segiin vocaciones y potencialidades regionales donde los centros educativos se
constituyan en formadores de personas emprendedores.
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Iv.

ORGANIZACION CURRICULAR

El Area comercial estd organizado de acuerdo a las vocaciones y potencialidades
productivas de las diferentes regiones del pafs, tomando en cuenta los aspectos de: deci-
siones administrativas y direccion eficaz, principios de contabilidad y manejo financiero e
interpretacion de estados financieros, sondeo de mercados y plan de negocios relaciona-

dos con emprendimientos.

La educacién comercial integra las siguientes subdreas: Gestiéon Administrativa, Negocia-
cién y Ventas y Manejo de Instrumentos Financieros (Contabilidad).

sy | AREA DESABERES Y ~|No. PERIODOS| CANTIDAD DE [SEMANADES| MESDE4 [SEMESTREDE| 1 | 2 | 3
CONOCIMIENTOS ~ [PORMODULO| MODULOS |  DIAS | SEMANAS | S5MESES | ANO | ANO | ANO
CONOCIMIENTOS
COMUNIDADY | COMUNICACION Y
SO LA 100 12 10 10 200 w0 | 800 | 1200
COSMOS Y
poaie Y || CENCIASSOCIALES | 100 6 5 20 100 200 | 400 | 600
VIDATIERRAY |  CIENCIAS DE LA
TERRITORIO NATURALEZA 100 6 5 20 100 200 400 1 600
TOTAL 100 2 20 80 400 800 | 1600 | 2400
MATEMATICA/
SOCIOHUMANISTICO | 100 6 5 20 100 200 | 400 | 600
. DEAF(;OYO
TECNOLOGIAY | FORMACION DE LA
O e IALIOAD 100 12 10 40 200 40 | 800 | 1200
FORMACION COMUN
R 100 6 5 20 100 200 | 40 | 600
TOTAL 100 2 20 80 400 800 | 1600 | 2400
EDUGACION
PERMANENTE 10 40 200 400

AREA TECNICA PRODUCTIVA: DEPORTES

I. Caracterizacion

Esta drea, se caracteriza por promover la formacién de bachilleres técnico- humanistico,
a través de temas como: Gestién Deportiva Comunitaria, Salud Deportiva, Recreacién,
Deportes y Arbitraje Deportivo, con una visién de formar personas con capacidades para
organizar actividades y competencias deportivas, organizar excursiones y exploraciones
guiadas en la naturaleza, promover la conservacion y preservacion del medio ambiente,
orientar el uso adecuado del tiempo libre, desarrollar capacidades como emprendedor
creativo para el deporte y ejercer el arbitraje en competencias deportivas de mayor alcan-
ce poblacional.
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II. Fundamentacion

Dentro el proceso de cambio que se vive en el pafs, el deporte juega un papel fundamen-
tal, ya que en sus practicas se vivencia procesos de participacion, organizacion, decision y
respeto. Esto puede trascender en la conformacién de una sociedad comunitaria, produc-
tiva y revolucionaria, que revaloriza la diversidad sociocultural del pais.

En contexto nacional, las actividades deportivas como: el ftbol, futbol de sal6n, voleibol,
bésquetbol y otros, se practican masivamente al margen del idioma, sexo, religiéon, edad,
lugar de procedencia, condicién econémica, opcion politica, es decir, el deporte une a la
familia, al barrio, a la zona, a la comunidad y al pafs en su conjunto.

A través de los CEAs se pretende generar propuestas educativas inclusivas y trans-
formadoras que garanticen précticas sociales, justas, democrdticas y productivas.
La especialidad de deportes pretende formar bachilleres técnico-humanisticos con
una orientacién laboral inmediata.

La realidad ocupacional en Bolivia manifiesta que hay una cantidad considerablemente
de personas que se dedican a trabajar como: “entrenadores, instructores y arbitros de
actividades deportivas...”?4. Este grupo de personas desarrolla si labor de modo empirico
sin haber recibido un adecuado proceso formativo en el drea. También es la muestra de la
existencia de un espacio laboral que puede ser copado por profesionales del drea técnica
en deportes.

ll. Objetivo del Area

Formamos integralmente en saberes, conocimientos, habilidades y destrezas sobre en-
trenamiento en diversas disciplinas deportivas, arbitraje deportivo y salud en deportes
para gestionar competiciones deportivas, desarrollar capacidades psicomotrices, técni-
cas, técticas y estratégicas para el deporte, emprender proyectos deportivos y ejercer
el arbitraje deportivo, orientando a la comunidad hacia una vida activa y saludable
logrando el “vivir bien”.

IV. Organizacion Curricular

El Area de Deportes es parte de la formacién Técnica e integra las siguientes subéreas:
Arbitraje Deportivo, Recreacién, Entrenador de Practica Deportiva, Salud De-
portiva, Gestion Deportiva Comunitaria.

24 INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA: “Clasificacion de Ocupaciones de Bolivia COB-2009” Agosto 2010, La Paz. (P4g. 83).
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CMECSDE || AREADE SABERES Y [No. PERIODOS| CANTIDAD DE [SEMANADE S| MESDE4 [SEMESTREDE| 1 | 2 | 3
CONOCIMIENTOS ~ |PORMCDULO| MODULOS | DIAS | SEMANAS | 5MESES | ANO | ARO | ANO
CONOCIMIENTOS
COMUNIDADY |  COMUNICACION Y
OO ATt 100 12 10 10 200 w0 | 800 | 1200
COSMOS Y
poonie Y| CENCIAS SOCIALES | 100 6 5 20 100 200 | 400 | 600
VIDATIERRAY | CIENCIAS DE LA
TERRITORIO NATURALEZA 100 6 s 2 100 200 | 400 | 600
TOTAL 100 2 20 80 40 800_| 1600 | 2400
WATEMATICA/
SOCIOHUMANISTICO | 100 6 5 20 100 200 | 400 | 600
CIENCIA DEAPOYD
TECNOLOGIAY | FORMACION DE LA
LAY i 100 12 10 10 200 40 | 800 | 1200
FORMACION COMON
A 100 6 5 20 100 200 | 400 | 600
TOTAL 100 2 20 80 400 800 | 1600 | 2400
EDUCACION
DR 10 10 200 400

AREA TECNICA PRODUCTIVA: INDUSTRIAL

I. Caracterizacion

En la educacién de personas jévenes y adultas, el Area Productiva Industrial se caracteriza
por promover la transformacion de la materia prima en bienes con valor agregado, aplican-
do saberes, conocimientos y experiencias técnico tecnoldgicos propios y de la diversidad
cultural, que a través de la educacion se vincule a la produccion, con la finalidad de
desarrollar y fortalecer la matriz productiva del Estado Plurinacional y la consolidacién
de complejos territoriales integrales, respondiendo con pertinencia a las necesidades so-
ciales, econdmicas, productivas y culturales de las personas, familias y comunidades, con
principios de reciprocidad, equidad, complementariedad, redistribucién y consenso.

Desde la educacién industrial se pretende realizar la transformacién de productos de la
minerfa (metdlica y no metdlica), hidrocarburos, energfa, mecdnica, recursos forestales
maderables, infraestructura para la construccion, industria textil y confecciones, quimica
industrial e industria de alimentos. En esta drea el proceso de transformacion se desarrolla
con la intervencién de la tecnologfa industrial a través de mdquinas y equipos de fuerza
motriz.

La educacién industrial se desarrolla a través de una orientacion cientifica, técnica y tec-
noldgica, generando procesos productivos integrales, respondiendo de manera pertinente
a los requerimientos de la comunidad, produciendo con principios sociocomunitarios y
en armonfa con la Madre Tierra y el Cosmos.
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II. Fundamentacion

Las politicas productivas planteadas a través del Plan Nacional de Desarrollo en sus sectores
estratégicos “generadores de excedentes”?, enfatiza el desarrollo de la matriz productiva,
desarrollando industrias de transformacién de materia prima, que permita alcanzar la pro-
ductividad a partir de la vinculacién de la educacién con la produccién, segtn el contexto
socio cultural, productivo y econémico, considerando las vocaciones y potencialidad de las
regiones, que a través de la educacion permita consolidar complejos territoriales integrales.

La politica educativa en el Plan Nacional de Desarrollo?® plantea generar conocimiento y
tecnologfa para impulsar el desarrollo productivo, aprovechando adecuadamente la ma-
teria prima, que podria ser parte de la solucién a la situacién econémica de las personas
y comunidades, desde la creacién de microempresas, hasta grandes cadenas productivas
en el marco de la economia plural, para que esto suceda, es importante la formacién y
capacitacion a partir de los saberes, conocimientos y experiencias de las personas en
complementariedad con conocimientos de la diversidad.

El planteamiento educativo desde el drea industrial es transformar los centros educativos
de especializacién de recursos humanos segtn avance de la ciencia y la tecnologfa, se-
guir generando bases cientificas y tecnoldgicas con investigacion aplicada, promover la
generacion de emprendimientos productivos comunitarios segin vocaciones y potencia-
lidades productivas regionales, en respuesta a las necesidades productivas territoriales en
armonfa la Madre Tierra y el Cosmos, para que todas y todos los bolivianos vivamos bien.

Desde esta perspectiva la educacién industrial plantea una formacién integral, que a
partir de la transformacion de la materia prima y recursos naturales, genere el desarrollo
de las practicas productivas, técnicas de manejo, procedimientos técnicos de experimen-
tacién y de conocimientos, que desarrolle en los participantes/estudiantes habilidades y
destrezas en los talleres, laboratorios y espacios productivos, cuidando la salud humana
y seguridad en el trabajo.

lll. Objetivo del Area

Desarrollamos la transformacién de la materia prima y recursos naturales a través de los
saberes, conocimientos y experiencias técnico tecnoldgicos propias y de la diversidad,
bajo principios y valores socio-comunitarios en armonfa con la Madre Tierra y el Cosmos,
desarrollando habilidades, destrezas y aptitudes de personas jévenes y adultas, para be-
neficiar con productos ttiles a las necesidades de la comunidad, promoviendo emprendi-
mientos productivos comunitarios industriales.

25 Desarrollo de la matriz productiva (Hidrocarburos, Minerfa, Electricidad y Recursos Ambientales)
26 Educacion que Genere y Adapte y Aplique Ciencia y Tecnologia
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IV. Organizacién Curricular

En el modelo educativo sociocomunitario productivo, la estructura curricular estd orga-
nizada en campos y dreas de saberes y conocimientos, bajo las siguientes sub éreas de:
Transformacion energética, transformacion de materiales metdlicos y no metdlicos (mine-
rales, metal mecénica e industria de la madera), quimica industrial y transformacién de
alimentos, textil y confecciones y construccion de obras civiles.

Sy | AREADESABERESY {No. PERIODOS| CANTIDAD DE | SEMANADE'S | MESDE4 [SEMESTREDE| 1 | 2 | 3
CONOCIMIENTOS ~ |PORMCDULO| MODULOS |  DIAS | SEMANAS | 5MESES | ANO | ANO | ANO
CONOCIMIENTOS
COMUNIDADY |  COMUNICACION Y
LOCIEoAD i 100 12 1 10 200 | 400 | 800 | 1200
COSMOS Y
PNOAMIENT) | CIENCIASSOCIALES | 100 6 5 20 100 200 | 400 | 600
VIDATIERRAY | CIENCIAS DE LA
TERRITORIO NATURALEZA 100 6 > 2 10 200 | 400 | 600
TOTAL 100 2 20 80 10 800_| 1600 | 2400
WATEMATICA/
SOCIOHUMANISTICO | 100 6 5 20 100 200 | 400 | 600
CIENCIA OE 010
TECNOLOGIAY | FORMACION DE LA
LAY i 100 12 10 40 200 | 400 | 800 | 1200
FORMACION COMON
R 100 6 5 20 100 200 | 400 | 600
TOTAL 100 2 20 80 10 800 | 1600 | 2400
EDUCACION
SR 10 10 200 | 400

AREA TECNICO PRODUCTIVA: SERVICIOS

I. Caracterizacion

El drea de servicios estd orientado a la prestacion de servicios comunitarios, apoyando en
los procesos productivos con conocimientos, habilidades y destrezas, los resultados no se
pueden ver, degustar y tocar, por tanto, tampoco pueden ser almacenados fisicamente,
como sucede con los bienes o productos tangibles.

Los servicios aunque no se ven estdn presentes en casi todas las actividades que realiza el
ser humano, que se realizan para satisfacer las necesidades del entorno comunitario con
énfasis en la dimensién productiva; el alcance de los servicios incluye a varias acciones,
actividades de servicio como: financieras, seguros, educacion, tecnologfas de la infor-
macién y comunicacion, tareas sociales, restaurantes, funerarias, transporte, cuidados
personales (peluquerfa, gimnasia), de salud, asesoramiento juridico, mantenimiento de
mdquinas y equipos en general, esto no se delimita la posibilidad de ampliar a otras dreas
de acuerdo a las vocaciones productivas de las regiones.
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II. Fundamentacion

El 4rea productiva de Servicios responde al Plan Nacional de Desarrollo en sus sectores
estratégicos’” y de apoyo?® de la matriz productiva. Que abarca desde los servicios para
la produccién, transformacién y comercializacién de productos y recursos materiales, 1os
cuales se realizan considerando los principios de reciprocidad, equidad, complementa-
riedad, redistribucién y consenso; orientadas al bienestar sociocomunitario en funcién de
vocaciones y aptitudes productivas regionales.

En nuestro contexto el drea de servicios tiene una orientacién comunitario, constituye un
sector que comprende a todas aquellas actividades econémicas que no producen bienes
materiales de forma directa, sino actividades que se ofrecen para satisfacer las necesida-
des de la poblacion.

La poblacién boliviana involucrada con actividades laborales, en un 30% se dedica a las
dreas de servicios (comerciol6%, transporte y comunicacién 6%, hogares y domésticos
5%, hoteles y restaurantes 4%, sociales y personales 3%, salud 2% y administracién pu-
blica 2%)%.

IIl.  Objetivo

Contribuimos al desarrollo de prestacién de servicios comunitarios con saberes y conocimien-
tos propios y de la diversidad, orientado al desarrollo de los principios y valores socio comu-
nitarios, segtin las vocaciones y aptitudes productivas de las regiones, con investigacién e inno-
vacion hacia los emprendimientos, para la sostenibilidad y sustentabilidad de la produccion.

IV. Organizaciéon Curricular

En el modelo educativo sociocomunitario productivo, la estructura curricular estd organi-
zada en campos y dreas de saberes y conocimientos, que tiene la finalidad de formar y ca-
pacitar a personas jovenes y adultas en el bachillerato en ofertas o especialidades técnicas,
bajo las siguientes sub dreas de: servicios de asesoramiento (juridico, estudios contables,
seguros, financiamiento, otros), servicios sociales y bienestar (escuelas, hospitales, casas
de la tercera edad, guarderfas, hogares, otros), servicios de recreacién (hoteles, bares,
restaurantes, cines, teatros), servicios personales (estéticas, peluquerfa, maquillaje, otros),
servicios de tecnologfas de la informacién y comunicacién (publicidad, ensamblaje, dise-
fio de software, paquetes office, mantenimiento de computadoras), servicios de transporte
y mantenimiento (transporte de carga, transporte de pasajeros, mantenimiento eléctri-

27 El generador de excedentes y el generador de empleo e ingresos
28 Infraestructura para la produccion y servicios productivos
29 Caracteristicas educativas y productivas — Plan Plurinacional de Educacién Productiva Comunitaria (VEAYE).
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co-electrénico, mantenimiento de mdquinas y equipos en general) e idioma (originaria
y extranjera), esto no se delimita la posibilidad de ampliar a otras dreas de acuerdo a las
vocaciones productivas de las regiones.

CAMPOSDE | AREA DESABERESY |No. PERIODOS| CANTIDAD DE | SEMANADES | MESDE4 [seMestReDE| | ° | °
CoNouIENTos |  CONOCIMIENTOS [PORMODULO| MODULOS |~ DIAS | SEMANAS | SMESES | oo | wio | aio
COMUNIDADY |  COMUNICACION Y
SO e 100 12 10 40 200 40 | 800 | 1200
COSMOS Y
b e | CIENCIAS SOCIALES 100 6 5 2 100 200 | 400 | 600
VIDA TIERRA Y CIENCIAS DE LA
TERRITORIO NATURALEZA 100 6 5 2 100 200 | 400 | 600
TOTAL 100 24 2 80 400 800 | 1600 | 2400
MATEMATICA/
SOCIOHUMANISTICO 100 6 5 2 100 200 | 400 | 600
DE APOYO
CIENCIA :
TECNOLOGIAY | FORMACION DE LA
PRODUCCION ESPECIALIDAD 100 12 10 40 200 400 | 800 | 1200
FORMACION COMUN
s 100 6 5 2 100 200 | 400 | 600
TOTAL 100 2 2 80 400 800 | 1600 | 2400
EDUCACION
PERMANENTE 10 40 200 400

AREA TECNICA PRODUCTIVA: SALUD

I. Caracterizacion

La Constitucion Politica del Estado en el Articulo 78 inciso IV indica que el “El Estado ga-
rantiza la educacion vocacional y la ensefianza técnica humanistica, para hombres y muje-
res, relacionada con la vida, el trabajo y el desarrollo productivo”, al tiempo que se produce
un didlogo intercultural que permite fortalecer la identidad de las naciones indigena origina-
ria, campesinos, articulados a los conocimientos universales de la humanidad®°, asf mismo
hace referencia al derecho a la salud a través de mejorar el acceso al Seguro Universal de
Salud priorizando la promocién de la salud y la prevencion de enfermedades.

El drea de salud se caracteriza por promover la salud integral comunitaria: Integral, por-
que atiende a las personas a lo largo de la vida, incluyendo la cosmovisién, saberes y
conocimientos de las diferentes comunidades, en todo el ciclo salud enfermedad contem-
plando sus diferentes componentes como son: Prevencion, promocion, atencion, rehabi-
litacién y la movilizacion social.

30 Constitucion Politica del Estado.
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Comunitaria, porque promueve la participacién activa de la comunidad en el desarrollo
de los diferentes procesos de salud.

Il. Fundamentacion

La desigualdad existente en las condiciones socioeconémicas vigentes que se manifiestan
en la insuficiencia y deficiencia en la alimentacién, la vivienda, la recreacién y el acceso
a servicios basicos, a la salud, al agua segura, han ocasionado que en el pais el perfil
epidemioldgico se caracterice por presentar enfermedades de la pobreza como son la tu-
berculosis, diarreas e infecciones, con tasas para el 2004 de mortalidad materna de 320
por 100.000 nacidos vivos, mortalidad en menor de cinco afios de 7,5%, desnutriciéon
crénica en el menor de 2 afios de 26,5% y en menores de 5 afios alcanzaba al 30%, el
77% de la poblacién estaba excluida de los servicios de salud por las barreras econémi-
ca, geogréfica, cultural y social. El 44% de los nifios nacidos, de madres sin educacién,
son desnutridos, existiendo una relacién directa entre educaciéon y desnutricién, mien-
tras que para la tuberculosis la incidencia de casos pulmonares positivos es de 67,3 por
100.000 habitantes®!

Ante esta situacién se plantea la formacién del “Bachiller Técnico Humanistico” en el
drea de salud que iréd a fortalecer al Sistema de Salud Publica, apoyando la ejecucién de
politicas y programas como: SAFCI, SUMI, VIH, tuberculosis y otros cubriendo deficien-
cias marcadas principalmente en el drea rural, donde la presencia de profesionales en
salud es escasa y la mayorifa no tienen una vision intercultural. Existe un porcentaje de la
poblacién que por diversas razones no concluye su formacion en el sistema regular, que-
dando imposibilitado de continuar estudios superiores en institutos de profesionalizaciéon
0 universidades, por lo cual se insertan al sistema productivo con bajos niveles salariales
y sin beneficios sociales, siendo més vulnerables para ser explotados.

. Objetivo del Area

Formamos profesionales técnicos en el drea de la salud con vocacion de servicio, respon-
sables y con la capacidad de integrar sus conocimientos y saberes con otras culturas para
fortalecer el Sistema de salud mejorando la promocién, al mismo tiempo que se realiza la
prevencion de la enfermedad y se apoya en la curacién y rehabilitaciéon de los enfermos,
tomando en cuenta su cosmovision, saberes y conocimientos ancestrales y su interrela-
cién con la familia y la comunidad.

31 Plan Nacional de Desarrollo
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IV. Organizacién Curricular

En el modelo educativo sociocomunitario productivo, la estructura curricular esté organi-
zada en campos y dreas de saberes y conocimientos, que tiene la finalidad de formar y ca-
pacitar a personas jévenes y adultas en el bachillerato en ofertas o especialidades técnicas,
bajo las siguientes sub dreas de: Fisioterapia, Prétesis Dental, Enfermeria y Laboratorio.

%Q“QESSS%E AREA DE SABERES Y [No. PERIODOS| CANTIDAD DE | SEMANADES | MESDE4 |SEMESTREDE| 1 2 3
CONOCIMIENTOS ~ |[PORMODULO| MODULOS |  DIAS | SEMANAS | 5MESES | ANO | ANO | ANO
CONOCIMIENTOS
COMUNIDADY | COMUNICACION Y
SOED i 100 12 10 40 200 400 | 800 | 1200
COSMOS Y
oY || CIENCIAS SOCIALES 100 6 5 20 100 200 | 400 | 600
VIDA TIERRA Y CIENCIAS DE (A
TERRITORIO NATURALEZA 100 6 5 20 100 200 | 400 | 600
TOTAL 100 2 20 80 400 800 | 1600 | 2400
WATEMATICA/
SOCIOHUMANISTICO 100 6 5 2 100 200 | 400 | 600
CIENCIA DE APOYO
TECNOLOGIAY [ FORMACION DE LA
Ay FSPECIALIDAD 100 12 10 40 200 400 | 800 | 1200
FORMACION COMON
At 100 6 5 2 100 200 | 400 | 600
TOTAL 100 24 2 80 400 800 | 1600 | 2400
EDUCACION
SR 10 40 200 400

AREA TECNICA PRODUCTIVA: TURISMO

I. Caracterizacion

El drea de turismo tiene la orientacién de revitalizar, revalorizar y reafirmar las identida-
des, actitudes y précticas culturales propias de pueblos indigena originarios, propiciando
actitudes a partir de consensos democraticos, participativos y comunitarios, fomentando
la valoracion y la restitucion de los hechos culturales no como algo que queda en el pasa-
do digno de ser recordado, sino como algo vivo y valioso aporte al conocimiento.

En esta comprensién, los Centros de Educacién Alternativa, posibilita el desarrollo de
capacidades, destrezas y habilidades en la formacién técnica- tecnoldgica, orientando las
potencialidades productivas hacia la proteccién, promocion, difusiéon y fortalecimiento
de los recursos naturales, culturales, histérico- monumentales, y provisién de servicios,
facilidades e investigacion en el desarrollo de emprendimientos productivos comunitarios
respetando el medioambiente.

El pafs cuenta con destinos turisticos muy atractivos que ofrecen recursos naturales y bio-
diversidad excepcional, asi como riquezas culturales, arqueoldgicas, histéricas y étnicas,

diversidad de flora, fauna y cultura viva en las distintas dreas protegidas.
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II. Fundamentos

El drea productiva de Turismo responde tanto al sector estratégico como al generador de
empleo e ingresos que presenta el Plan Nacional. En los ultimos 20 anos, la actividad
turfstica en el pafs se ha desarrollado enfatizando sélo la dimensién econémica. Esta con-
cepcion de desarrollo ha impedido que las regiones sean gestores y beneficiarios de esta
importante actividad, imposibilitando que el ecoturismo se constituya en una opcion de
desarrollo productivo sostenible para estos sectores sociales del pafs.

El turismo en Bolivia es una actividad emergente por el nivel de flujo turfstico receptivo
que en los ultimos siete afios se ha incrementado de 319 mil  visitantes a 535 mil

visitantes y el turismo interno de 658 mil a 1.108.000 visitantes*? prometiendo un creci-
miento sostenido en los préximos afios. El turismo como drea técnico — productiva pro-
movido desde los Centros de Educacién Alternativa, es una herramienta en los procesos
de transformacién social, econémica y cultural, por el su enfoque multidisciplinario de
contenidos y de actividades, para la preparacion de participantes capaces de identificar la
vocaciones y potencialidades turisticas en sus regiones y brindar servicios adecuados a la
demanda turistica, conforme al desarrollo comunitario.

La formacién en turismo reconoce el derecho de los pueblos indigenas a “mantener, con-
trolar, proteger y desarrollar su patrimonio cultural, sus conocimientos tradicionales, sus
expresiones culturales tradicionales y las manifestaciones de sus ciencias, tecnologfas y
culturas, comprendidos los recursos humanos y genéticos, las semillas, las medicinas, el
conocimiento de las propiedades de la fauna v la flora, las tradiciones orales, las literatu-
ras, los disefios, los deportes y juegos tradicionales, y las artes visuales e interpretativas.
También tienen derecho a mantener, controlar, proteger y desarrollar su propiedad inte-
lectual de dicho patrimonio cultural, sus conocimientos tradicionales y sus expresiones
culturales tradicionales.” 3

La formacion en turismo, fortalece la identidad de las naciones, propiciando la capacidad
de comprender y entender las diversas culturas y lenguas, reivindicando las culturas pro-
pias, promoviendo y fomentando la integracion territorial y reencuentro entre culturas,
valorando y fortaleciendo las lenguas como instrumento de comunicacion.

La formacién en turismo desarrolla acciones para la promocion, difusién y ordenamiento
turfstico (inventario, diagndstico, clasificacién y jerarquizaciéon del patrimonio natural,
cultural, histérico y monumental; servicios e infraestructura turfstica), sobre bases de
desarrollo del turismo comunitario, turismo rural, ecoturismo.

32 Viceministerio de Turismo. Turismo Comunitario. La Paz - Bolivia.
33 Ley 3760 del 7 de noviembre de 2007, Declaracion de las N.U. sobre los Derechos Humanos de los Pueblos Indigenas. Art. 31.
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La formacién en turismo promueve la participacion de los pueblos que habitan las co-
munidades rurales y las ciudades, fomentando la gestion comunitaria y sustentable de
los recursos turisticos naturales y culturales, propiciando una formacién inclusiva para
todos, revalorizando el turismo interno enfocado al desarrollo del turismo comunitario,
el turismo rural y el ecoturismo.

La formacion en turismo rescata saberes y conocimientos técnico tecnolédgicos del Esta-
do Plurinacional, aprovechando de manera sustentable el patrimonio turfstico tangible e
intangible, generando emprendimientos y propuestas productivas para el desarrollo del
turismo comunitario, turismo rural y ecoturismo para diversificar la produccion de la co-
munidad y adoptar técnicas tecnoldgicas que mejoren el proceso de formacién educativa
y productiva.

El proceso educativo en turismo, fomenta procesos de sensibilizacién turfstica en las co-
munidades, apoyando emprendimientos productivos, promoviendo cadenas productivas,
empleando el uso de técnicas y tecnologfas para la difusion y promocion de la imagen
turistica a nivel local, regional y nacional.

lll. Objetivo del Area

Fortalecemos capacidades, destrezas, habilidades y valores socio comunitarios, a partir de
saberes y conocimientos técnico tecnoldgicos del turismo, orientando las potencialidades
productivas hacia la proteccion, promocion, difusion y fortalecimiento de los recursos
naturales, culturales, histérico- monumentales, y provision de servicios, facilidades e in-
vestigacion, en el desarrollo de emprendimientos productivos comunitarios respetando la
Madre Tierra y el Cosmos.

IV. Organizacion Curricular

La estructura y organizacion curricular estd organizado en los campos y dreas de saberes
y conocimientos, para la formacién de personas jovenes y adultas se plantea las siguientes
sub dreas productivas: Patrimonio Natural y Cultural, Operaciones Turfsticas y Gestién
Turistica.
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POSOF | AREADESABERES Y |No. PERIODOS| CANTIDAD DE | SEMANADE S | MESDE4 |SEMESTREDE| 1 | 2 | 3
CONOCIMIENTOS ~ |PORMODULO| MODULOS |  DIAS | SEMANAS | 5MESES | ANO | ANO | ANO
CONOCIMIENTOS
COMUNIDADY |  COMUNICACION Y
LOOIEoAD e 100 12 10 10 200 w0 | 800 | 1200
COSMOS Y
PEOAMIENT) | CIENCIASSOCIALES | 100 6 5 20 100 200 | 400 | 600
VIDA TIERRA Y
TeATOR, | CIENCIAS NATURALES | 100 6 5 20 100 200 | 400 | 600
TOTAL 100 2 20 0 70 800_| 1600 | 2400
WATEMATICA/
HUMANIDADES DE 100 6 5 20 100 200 | 40 | 600
CIENCIA APOYO
TECNOLOGIAY | FORMACION DE LA
e FSPECIALIDAD 100 12 10 10 200 w0 | 800 | 1200
FORMACION COMON
e 100 6 5 20 100 200 | 400 | 600
TOTAL 100 2 20 80 10 800 | 1600 | 2400
EDUCACION
PERMANENTE 10 10 200 00
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Esta edicion fue impresa con el apoyo de:
Asociacion para la Promocion de la Educacién y de la Formacion en el Extranjero.
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