ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA  oEEicacion

CONVOCATORIA DE SELECCION Y DES!GNACIQN PARA CARGO
DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE FORMACION ARTISTICA “ACADEMIA
NACIONAL DE MUSICA MAN CESPED”
DEPARTAMENTO DE COCHABAMBA

CONVOCATORIA - INC.
DGESTTLA/EFA — CDO 043/2023

El Ministerio de Educacion, a través de la Direccion General de Educacion Superior Técnica,
Tecnologica, Linglistica y Artistica, invita a profesionales del pais a participar en el proceso de
Seleccion y Designacién para optar al siguiente cargo, con caracter de invitado(a):

CODIGO | CARRERA | cARGo | CARGAHORARIA

) DIRECTOR/A
01 MUSICA ADMINISTRATIVO/A | TIEMPO COMPLETO

REQUISITOS HABILITANTES:

a) Fotocopia simple de Cédula de identidad.

b) Fotocopia de Libreta de Servicio Militar, solo varones (original presentar en la Fase de
Habilitacién).

c) Titulo Profesional con grado académico a nivel Licenciatura en el area de ciencias
econoémicas, financieras, contables, comerciales y/o administrativas.

d) Experiencia Profesional de tres (3) afios minimo relacionada al area de ciencias contables,
comerciales, administrativas, financieras y econémicas, debidamente certificada.

e) Fotocopia de Certificado de una Lengua Originaria de! Estado Plurinacional de Bolivia
(emitido por una Institucion autorizada: EGPP, IPELC, Ministerio de Culturas,
Descolonizacién y Despatriarcalizacién).

f) Propuesta del Programa de Gestion (3 ejemplares -fisico y 1 ejemplar -digital)

g) No contar con procesos penales, certificados por el REJAP (a presentar una vez sea
designado/a).

h) No tener deudas con el Estado, acreditada con solvencia fiscal emitida por la Contraloria
General del Estado (a presentar una vez sea designado/a).

.\“}{)E;l incumplimiento de uno de los requisitos imprescindibles, descalificara a las y los postulantes
_&para continuar con el proceso de evaluacion.

ASPECTOS A EVALUAR EN COMPULSA DE MERITOS: (Formulario de calificacion)

a) Experiencia Profesional o Artistica, respaldada por el documento original al momento de
la compulsa de méritos.
b} Experiencia Docente o de Instructor(a) de cursos o talleres de formacion artistica,
/Z / respaldada por el documento original al momento de la compulsa de méritos.
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Formacién Profesional (Licenciatura o Técnico Superior} o Titulo de Maestro/a de las
Artes o Cursos de Especializacion en el area artistica de postulacion, referidos a la
asignatura de postulacién.

Otras formaciones académicas, referidas a su postulacion

Manejo oral o certificado de una Lengua Originaria del Estado Plurinacional de Bolivia.

ASPECTOS A EVALUAR EN DEFENSA DE LA PROPUESTA DEL PROGRAMA DE
TRABAJO ACADEMICO: Los criterios de evaluacion de la defensa de la Propuesta del
Programa de Trabajo Académico, seran los siguientes:

a) Puntualidad al comenzar y al finalizar la presentacién de la Propuesta del Programa de
Trabajo Académico (para lo cual tiene 15 minutos de exposicién).

b) Conocimiento de la formacién que imparte la institucién a la que postula. (motivacién).

¢} Conocimiento en la elaboracion de planificacién segun el cargo al que postula.

d) Criterios de factibilidad y herramientas técnicas académicas, aplicadas en la elaboracion
de la Propuesta del Programa de Trabajo Académico.

e) Respetar el proposito general y resultados, segun la planificacion de la Propuesta del
Programa de Trabajo Académico.

REQUISITOS GENERALES:

v" Conocimiento de la Constitucién Politica del Estado Plurinacional de Bolivia.

v Conocimiento de la Ley de Educacion “Avelino Sifiani — Elizardo Pérez"

v Conocimiento de la Ley 1178 — SAFCO y Responsabilidad por la Funcion Publica.

v Buen manejo de relaciones interpersonales.

v Tener capacidad de trabajo en equipo

v" No tener cuentas econdmicas pendientes con instituciones del Estado, ni sentencia

ejecutoriada en proceso administrativo o judicial no cumplida (para los postulantes
elegidos como ganadores del proceso).

PONDERACION: Las calificaciones obtenidas durante el proceso de evaluacion de las
postulaciones, se ponderaran bajo la siguiente tabla.

ASPECTOS A PONDERAR PORCENTAJE
CALIFICACION DE MERITOS 40%
PRESENTACION Y DEFENSA DE LA PROPUESTA 60%

DEL PROGRAMA DE TRABAJO ACADEMICO °
TOTAL 100%

Las y los postulantes habilitados para el Proceso de Seleccion estaran sujetos/as al siguiente
criterio de puntaje minimo de aprobacion:

PUNTAJE MINIMO DE

CARGO APROBACION
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| Docente | 60% |

El o la postulante que haya aprobado con la mayor nota de calificacidén, segin el puntaje
minimo de aprobacion serd posesionado (a) de acuerdo al cargo de postulacion.

PRESENTACION DE DOCUMENTACION: Las y los postulantes deben presentar la
documentacion respectiva, remitiendo a la Subdireccion de Educacion Superior de la Direccién
Departamental de Educacién correspondiente, un folder con fotocopias simples de la
documentacion solicitada, en el orden sefialado en la Convocatoria Publica, en sobre manila
cerrado dirigido a:

MINISTERIO DE EDUCACION
VICEMINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL
DGESTTLA-EFA
N° CONVOCATORIA: (CDO......... 12023) | CODIGO DE REFERENCIA............cocovvrrrern..
INSTITUCION: . ..utuuueieitinesencesesinmnsnsesese s eessss st seeseeeesecasessesessesesssonessssssoseeseeseeseseseseneeeono,
L
NOMBRE COMPLETO:. ..u.eceeieeeneeeeeeeiieeeeeeeeeeeees oeeeeesmeesseenns L+
PROFESION: ...c.cvtiieriereneieeceeetireereeeneeeeaes s, N° DE CELULAR.......cceeeeeeeeeneirrerneriereenenns
DISPOSICIONES GENERALES:
v La documentacion para las postulaciones, se recibira en la Subdireccién de Educacién

Superior de Formacién Profesional de la Direccion Departamental de Educacién de
Cochabamba, hasta horas 15:00 pm del dia jueves 27 de abril de 2023.

La apertura de sobres y calificacion de méritos, se realizara, en sesién publica, el dia
viernes 28 de abril de 2023 a horas 09:30 am, en instalaciones de la Direccion
Departamental de Educacién de Cochabamba.

Las/los postulantes deberan hacerse presentes a la calificacién de méritos con su
documentacién original declarada en los requisitos de postulacién (las personas que
no presenten la documentacion original seran automaticamente descalificadas).

Lasflos postulantes habilitados/os y con calificacion minima de 51 en etapa de
Evaluacién de Méritos, deberan hacerse presentes en la Evaluacion Practica, sefialada
en el dia de Evaluacibn de Méritos, de lo contraric seran autematicamente
descalificados/as.

La (el) postulante ganador(a), debera sujetarse a !as normas vigentes en sus diferentes
aspectos (institucional, académico y otros), y ejercer su cargo en la Institucion a partir
de la fecha de emision del memorandum de designacion, sujeto(a) a evaluacion de
desempeiio, de caracter invitado(a).
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La Comisién para la Evaluacion de Méritos y Defensa de Programa de Trabajo estara
conformada por tres (3) personas: Un (1) representante del Ministerio de Educacion
(DGESTTLA como presidente de la Comision); Un (1) representante de la Subdireccién
de Educacion Superior de Formacién Profesional de la DDE correspondiente (como
Secretaria de la Comision); Un (1) representante de la Institucién de Formacion Artistica
respectiva. En caso que no exista delegado/a del Ministerio de Educacion, el Director
Departamental de Educacion correspondiente, a través de la Subdireccion de
Educacién Superior de Formacion Profesional, designara un (1) miembro de la misma
Direccién como representante del Ministeric de FEducacion. La Subdireccién de
Educacion Superior de Formacién Profesional debera elevar un Informe Técnico del
Proceso de Seleccién ante la DGESTTLA del Ministerio de Educacion, adjuntando toda
la documentacion en un plazo no mayor a 24 horas de finalizado el proceso.

Cualquier informacién complementaria o aclaracién, sera proporcionada en Formacion

Artistica de la Direccion General de Educacion Superior Técnica, Tecnoldgica,
Linguistica y Artistica, al teléfono 2440231 o 2442144 interno 242 o 303

No se devolvera la documentacién presentada para la postulacién.

La Paz, 20 de abril de 2023
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Formulario ANEXO 1

PRESENTACION DE LA PROPUESTA DEL PROGRAMA DE TRABAJO
ACADEMICO

1.- Propuesta del Programa de Trabajo Académico: El o la postulante debe presentar la
Propuesta del Programa de Trabajo, en formato fisico y digital, el mismo contara con 15
minutos para el desarrollo de su defensa segtin su planificacion, bajo el siguiente detalle:

DATOS DE LA O EL POSTULANTE

Nombres: Apellido Paterno: Apellido Materno:

Numero de Cedula de Identidad: Expedido:

Nombre de la Institucion:

Cargo al que Postula:

PLANIFICACION
« ESQUEMA DE LA PROPUESTA
¢ CRONOGRAMA

*La Propuesta debera ser presentada, en hojas famafio carta, letra Arial numero 12, con espacios, en un folder
amarillo, 3 ejemplares (fisico) y 1 ejemplar (digital).

*El o la postulante debera presentarse en el horario asignado para su evaluacion, con sus recursos didacticos.
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