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CONVOCATORIA DE SELECCION Y DESIGNACION PARA CARGO DOCENTE

DEL IFA INSTITUTO DE FORMACION ARTiSTICA MARIA LUISA LUZIO
DEPARTAMENTO DE ORURO

CONVOCATORIA
DGESTTLA/EFA — CDO 266/2022

El Ministerio de Educacion, a través de la Direccion General de Educacion Superior Técnica,
Tecnoldgica, Linglistica y Artistica, invita a profesionales del pais a participar en el proceso de
Seleccion y Designacion para optar al siguiente cargo, con caracter de invitado(a):

cODIGO CARRERA CARGO CARGA HORARIA

ASIGNATURA

1 MUSICA DOCENTE

LENGUAJES MUSICALES
ARMONIA
PRACTICA DE CONJUNTO 80 Horas
METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION
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REQUISITOS HABILITANTES:

1.
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Fotocopia simple de Cédula de Identidad; en caso de ser extranjera(o) contar con
residencia legal y autorizacién de trabajo requerida por Ley.

Fotocopia de Libreta de Servicio Militar, solo varenes (original presentar en la Fase de
Habilitacién).

Titulo Profesional en la carrera o programas afines a la oferta de la institucién, -0 Titulo
de Maestro/a de las Artes, o Cursos de Especializacion en el area artistica de
postulacion; en caso de extranjero o estudios en el extranjero, Titulo Profesional
revalidado y homologado por el Ministerio de Educacién con grade académico igual o
superior a la oferta académica de la Institucién, conforme a normativa vigente,

Experiencia en docencia en instituciones de formacién artistica o de instructor(a) de
cursos o talleres de formacion artistica, minimo 2 afios, debidamente certificada.

Experiencia Profesional a partir de la emisién del Titulo Profesional, o Aristica
(mediante notas de prensa, programas, publicaciones, discos, videos y ofros), minimo 2
afos, debidamente documentada.

No contar con procesos penales certificados por el REJAP (a presentar una vez sea
designado).

Certificado de una Lengua Originaria del Estado Plurinacional de Bolivia.

2022 ANO DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACION:
POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.
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8. Propuesta del Programa de Trabajo Académico, de acuerdo a la asignatura que postula.
(segun formulario anexo 1).

El incumplimiento de uno de los requisitos imprescindibles, descalificara a los postulantes para
continuar con el proceso de evaluacion.

ASPECTOS A EVALUAR EN COMPULSA DE MERITOS: (Formulario de calificacion)

a) Experiencia Profesional o Artistica, respaldada por el documento original al momento de
la compulsa de méritos.

b) Experiencia Docente o de Instructor(a) de cursos o talleres de formacion artistica,
respaldada por el documento original al momento de la compulsa de méritos.

¢} Formacién Profesional (Licenciatura o Técnico Superior) o Titulo de Maestro/a de las
Artes o Cursos de Especializacion en el area artistica de postulacion, referidos a la
asignatura de postulacion.

d) Oftras formaciones académicas, referidas a su postulacion

e) Manejo oral o certificado de una Lengua Originaria del Estado Plurinacional de Bolivia.

ASPECTOS A EVALUAR EN DEFENSA DE LA PROPUESTA DEL PROGRAMA DE
TRABAJO ACADEMICO: Los criterios de evaluaci6n seran los siguientes:

a) Puntualidad al comenzar y al finalizar la presentacion de la Propuesta del Programa de
Trabajo Académico (para lo cual tiene 15 minutos de exposicion).

b} Conocimiento de la formacién que imparte la institucion a la que postula. (motivacion).

¢) Conocimiento en la elaboracion de planificacion segin el cargo al que postula.

d) Criterios de factibilidad y herramientas técnicas académicas, aplicadas en la elaboracion
de la Propuesta del Programa de Trabajo Académico.

e) Respetar el proposito general y resultados, segun la planificacion de la. Propuesta del
Programa de Trabajo Académico. :

PLAGIO: Esta prohibido el plagio de la Propuesta del Programa de Trabajo Acadérmico ¢ otra
documentacion solicitada; de incurrir en esta falta, la o el postulante quedara descalificado de 1a
presente Convocatoria, asi como su destitucion de cargo en caso .de que estuviera ya
designada o designado. '

3 ﬁ = . DENUNCIAS: Las denuncias en contra de algun postulante, deberan estar acompafiadas de
~==© documentos originales o legalizados de procesos conciuidos y ejecutoriados. La denupgia sin la
presentacion de evidencias no inhabilitara al postulante; salvo que posterior a la conclusién del
proceso de Seleccion, se demuestre la culpabilidad y amerite la suspension e inhabilitacién del
cargo.
Las denuncias por casos de Violencia en contra de algiin postulante, deberan  estar
respectivamente documentadas y seran evaluadas por la Comisién de Evaluacion.

2022 ANO DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACION:
POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.
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REQUISITOS GENERALES:

ANENENENENEN

Conocimiento de la Constitucién Politica del Estado Plurinacional de Bolivia.
Conocimiento de la Ley de Educacion “Avelino Sifiani — Elizardo Pérez”

Conocimiento de la Ley 1178 — SAFCO y Responsabilidad por {a Funcién Publica.

Buen manejo de relaciones interpersonales.

Tener capacidad de trabajo en equipo

No tener cuentas econdmicas pendientes con Instituciones del Estado, ni sentencia
ejecutoriada en proceso administrativo o judicial no cumplida (para los postulantes
elegidos como ganadores del proceso).

PONDERACION: Las calificaciones obtenidas durante el proceso de evaluacién de las
postulaciones, se ponderaran bajo la siguiente tabla:

ASPECTOS A PONDERAR PORCENTAJE
CALIFICACION DE MERITOS - 40%
PRESENTACION Y DEFENSA DE LA PROPUESTA DEL
PROGRAMA DE TRABAJO ACADEMICO 60%
TOTAL 100%

Las y los postulantes habilitados para el Proceso de Seleccidn estaran sujetos/as al siguiente

criterio

El o ia

de puntaje minimo de aprobacién:

CARGO PUNTAJE MINIMO DE APROBACION
Docente 70% .

postulante que haya aprobado con la mayor nota de calificacién, segun el puntaje

minimo de aprobacion sera posesionado(a) de acuerdo al cargo de postulacion.

PRESENTACION DE DOCUMENTACION: Las y los postulantes deben présentar la
documentacion respectiva, remitiendo a la Subdireccion de Educacion Superior de Formacion
Profesional de la Direccién Departamental de Educacién de Oruro, un_folder con fotocopias
simples de la documentacion solicitada, en el orden sefialado, en sobre manila cerrado dirigido

a:
MINISTERIO DE EDUCACION
VICEMINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL
DGESTTLA - EFA

N° CONVOCATORIA: (CDO......... 12022) | CODIGO DE REFERENCIA:..............cccovn.n.
INS T TUCHON scciovsii s s 0 i e g mmen e sectes s e s e ecen e en e
Lo
NOMBRE COMPLETO:.....ceeeeeiitiieeeee e e eeeee e eee e eeeeeeeeeeeeeeeeen (o I
PROFESION: ...uvveererirenrerereieeeesseessseesasssensssnnsoms NP°DE CELULAR..........oevveveeeeeeeeeeeeeseennns

2022 ANO DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACION:
POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.
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DISPOSICIONES GENERALES: :
v La documentacién para las postulaciones, se recibira en la Subdireccién de Educacion

v

Superior de Formacion Profesional de la Direccién Departamental de Educacién de
Oruro, hasta horas 12.00 pm del dia lunes 25 de abril de 2022.

La apertura de sobres y calificacion de méritos, se realizara, en sesion publica, el dia
martes 26 de abril de 2022 a horas 11.30 am, en instalaciones de la Subdireccién de
Educacion Superior de Formacion Profesional de la Direccion Departamental de
Educacion de Oruro.

Las/los postulantes deberan hacerse presentes a la calificacion de méritos con su
documentacién original declarada en los requisitos de postulacion (las personas que
no presenten la documentacioén original seran automaticamente descalificadas).

Lasfios postulantes habilitados/as y con calificacién minima de 51 en etapa de
Evaluacion de Méritos, deberdn hacerse presentes en la Evaluacion Practica, sefialada
en el dia de Evaluacién de Méritos, de lo contraric seran automaticamente
descalificados/as. El cronograma de Defensa del Programa de Trabajo sera
organizado por la Subdireccién de Educacion Superior de Formacién Profesional.

La (el) postulante ganador(a), debera sujetarse a las normas vigentes en sus diferentes
aspectos (institucional, académico y otros), y ejercer su cargo en la Institucion a partir
de la fecha de emisién del memorandum de designacion hasta el proceso de
institucionalizacion, sujeto(a) a evaluacién de desempefio, de caracter invitado(a).

La Comision para la Evaluacion de Méritos y defensa del programa de trabajo, estara
conformada por fres (3) personas: Un (1) representante del Ministerio de Educacidn
(DGESTTLA como presidente de la Comision); Un (1) representante de la Subdireccion
de Educacion Superior de Formacién Profesional de la DDE correspondiente (como
Secretaria de la Comision), EI Rector/a o un (1) representante de la Institucién de
Formacion Artistica respectiva. En caso que no exista delegado/a de|. Ministerio de
Educacién, la Subdireccion de Educacion Superior de  Formacién Profesional
correspondiente, designara un (1) miembro de la misma Direccion como regresentante
del Ministerio de Educacion. La Subdireccion de Educacion: Superior de Formacion
Profesional debera elevar un Informe Técnico del Proceso de Seleccién ante ia
DGESTTLA del Ministerio de Educacion, adjuntando toda la documentacion en un plazo
no mayor a 24 horas de finalizado el proceso. :

Cualquier informacién complementaria o aclaracion, sera proporcionada en Formacion
Artistica de la Direccion General de Educacién Superior Técnica, Tecnoldgica,
LingUistica y Artistica, al teléfono 2440231 o 2442144 interno 242 o 303

No se devolvera la documentacién presentada para la postulacién.

La Paz, 18 de abril de 2022

2022 ANO DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACION:
POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

R R e B N T T

Av. Arce No. 2147 - Teléfonos: (591-2) 2442144 - 2442074 - Casilla de Correo: 3116 + www.minedu.gob.bo

La Paz - Bolivia




ESTADC PLURINACIONAL DE

BOLIVIA  EESickoen

¢

Formulario ANEXO 1

PRESENTACION DE LA PROPUESTA DEL PROGRAMA DE TRABAJO
ACADEMICO

1.- Propuesta del Programa de Trabajo Académico: El o la postulante debe presentar la
Propuesta del Programa de Trabajo, en formato fisico y digital, el mismo contara con 15
minutos para el desarrollo de su defensa segun su planificacion, bajo el siguiente detalle:

DATOS DE LA O EL POSTULANTE

Nombres: Apellido Paterno: Apellido Materno:

Numero de Cedula de Identidad: Expedido:

Nombre de la Institucion:

Cargo al que Postula:;

PLANIFICACION
¢ Esquema de Propuesta de Ensefianza - Aprendizaje: (segun el siguiente cuadro)
Asignatura:
OBJETIVOS CONTENIDOS DE RECURSOS DE SISTEMA DE BIBLIOGRAFIA DE
LA ASIGNATURA ENSENANZA EVALUACION REFERENCIA
g e Metodologia de Ensefanza — Aprendizaje:
F

*La Propuesta debera ser presentada, en hojas tamafio carta, letra Arial numero 12, con espacios, en un folder
amarillo, 3 ejemplares (fisico) y 1 ejemplar (digital).

*El o la postulante debera presentarse en &l horario asignado para su evaluacion, con sus recursos didécticos,

2022 ANO DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACION:
POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.
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