ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
MINISTERIO DE EDUCACION
VICEMINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR TECNICA, TECNOLOGICA, LINGUISTICA Y ARTISTICA

CONVOCATORIA DE SELECCION Y DESIGNACION PARA CARGO DIRECTIVO

INSTITUTO DE FORMACION ARTISTICA
“ACADEMIA NACIONAL DE MUSICA MAN CESPED”
DEPARTAMENTO DE COCHABAMBA

CONVOCATORIA
DGESTTLA — CDO 0104/2020

El Ministerio de Educacion, a través de Ia Direccién General de Educacion Superior
Técnica, Tecnoldgica, Lingiistica y Artistica, invita a profesionales de formacion artistica

en el area de Musica, a participar en el proceso de Seleccién y Designacion, del
siguiente cargo:

CODIGO|CARRERA|  CARGO |  AREA DE CONOCIMIENTO Y SABERES RS aHOARI
CAPACIDAD VODE PLAN[FICAClON. %OORDlNACfON. 1
i ORGANIZACION Y SUPERVISION DE LOS
01 MUSICA RECTOR/A PROCESOS DE GESTION EDUCATIVA, C(-)r:jgﬂLPE?ro
INSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVOS Y PROCESOS
ACADEMICOS

CODIGO 01: RECTORA O RECTOR

REQUISITOS HABILITANTES

a)
b)

c)

d)

e)

Fotocopia simple de Cédula de identidad: en caso de ser extranjero/a contar con
residencia legal y autorizacion de trabajo requerida por Ley.

Fotocopia de Libreta de Servicio Militar, solo varones (original presentar en la Fase
de Habilitacion).

Titulo Profesional en la carrera o programas afines a la oferta de la institucion, o
Titulo de Maestro/a de las Artes, o cursos de especializacion en el area artistica de
la institucion; en caso de extranjero/a, Titulo Profesional revalidado y homologado
por el Ministerio de Educacién con grado académico superior a la oferta
academica de ia Institucion.

Experiencia especifica relacionada a su formacion artistica, minimo 5 afios,
debidamente documentada mediante notas de prensa, programas, publicaciones,
discos, videos y otros.

Experiencia en docencia en instituciones de formacion artistica o instructor de
cursos o talleres de formacion artistica, minimo 5 afios, debidamente certificada.




f) Experiencia en gestion de proyectos artisticos o culturales, minimo 5 anos,
debidamente documentada mediante notas de prensa, programas, publicaciones,
discos, videos y otros.

g) No contar con procesos penales certificados por el REJAP (a presentar una vez
sea designado)

h) No contar con procesos administrativos con Resolucion Final Sancionatoria,
certificados por el Ministerio de Educacion a través de la Direccion General de
Educacion Superior Técnica, Tecnologica, Linglistica y Artistica (a presentar una
vez sea designado). .

i) No tener deudas con el Estado, acreditada con solvencia fiscal emitida por la
Contraloria General del Estado (a presentar una vez sea designado).

j} Programa de Trabajo para la gestion Educativa e Institucional.

HABILITACION

Las o los postulantes que cumplan con los requisitos y documentacion indispensables
sefialados en la presente Convocatoria, quedaran habilitados para la siguiente fase; caso
contrario, se procedera a la inhabilitacién inmediata de esas postuiaciones, no pudiendo
continuar con las siguientes fases de evaluacion.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Concordancia del Programa de Trabajo con los postulados de la Ley 070 de
Educacién “Avelino Sifiani - Elizardo Pérez” y demas normas conexas.

b) Conocimiento de la o ias disciplinas artisticas que imparte la institucion a la que
postula.

¢) Conocimiento de la institucién a’'la que postula: historia, situacién actual y
proyecciones. . 1

d) Criterios de factibilidad y herramientas técnicas, académico-administrativas
aplicadas en la elaboracion del Programa de Trabajo.

CALIFICACION DE MERITOS PROFESIONALES

Posterior a la habilitacion de la o el postulante, se procedera con la Calificacién de
Meéritos Profesionales conforme al Formulario de Calificacion. Los y las postulantes
deberan presentar un folder con la documentacién original para la verificacion y
constatacion visual por la Comisién Evaluadora.

POSTULACION

Las personas que rednan los requisitos y documentos indispensables mencionados,
podran postutar en la Convocatoria Publica respectiva, remitiendo a la Subdireccion de
Educacion Superior de la Direccion Departamental de Educacion correspondiente, un
folder con fotocopias simples de fa documentacion solicitada, en el orden sefialado en la
Convocatoria Publica, en sobre manila cerrado dirigido a:



SUBDIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION
(Senalar el departamento correspondiente)

1(Nombre de la Institucién de Formacién Artistica)

2 (Cargo al que postula)

'3(Nombres y Apellidos completos de la o el postulante)
4(Ndmero de teléfono)

5(Direccion de correo electronico)

DISPOSICIONES GENERALES

v

La documentacién para las postulaciones se recibira en la Subdireccién de
Educacién Superior de Formacién Profesional de la Direccién Departamental de
Educacion de Cochabamba, hasta el miércoles 19 de febrero de 2020 hasta
horas 18:00.

La apertura de sobres y calificacién de méritos se realizara en sesion publica el
jueves 20 de febrero de 2020, en la Subdireccion de Educacién Superior de
Formacién Profesional de la Direccion Departamental de Educacion de
Cochabamba, con su documentacion original declarada en el Curriculum Vitae
(las personas que no presenten la documentacion original seran
automaticamente descalificadas).

Las/los postulantes deberén hacerse presentes a ia calificacién del Programa de
Trabajo al cargo que postula, que se realizara en sesion publica el jueves 20 de
febrero de 2020 seglin cronograma establecido por la comisién evaluadora.

El (la) postulante ganador(a) debera ejercer su cargo en la Institucion, a partir de la
fecha de emision del memorandum de designacién, sujeto a evaluacion periddica.

Cualquier informacion complementaria o aclaracién, sera proporcionada en el
Equipo de Formacién Artistica de la Direccion General de Educacion Superior
Técnica, Tecnoldgica, Linglistica y Artistica, al teléfono 2442144 internos 303 —

242. No se devolvera la documentacion presentada para la postulacién.

La Paz, 14 de febrero de 2020.



