ESTADO PLURINAGIONAL DE BOLIVIA
MINISTERIO DE EDUCACION i
=, VICEMINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR TECNICA, TECNOLOGICA, LINGUISTICA Y ARTISTICA

CONVOCATORIA A COMPULSA DE MERITOS Y EVALUACION PRACTICA
PARA CARGO DOCENTE
INSTITUTO TECNOLOGICO “ESCUELA INDUSTRIAL SUPERIOR
PEDRO DOMINGO MURILLO”
DEPARTAMENTO DE LA PAZ

CONVOCATORIA
DGESTTLA - CDO 001/2020

El Ministerio de Educacién, a través de la Direccion General de Educacién Superior
Tecnica, Tecnoldgica, Linglistica y Artistica, en cumplimiento de la Resolucién Ministerial
001/2020; invita a los profesionales del pais a participar en el proceso de compulsa para
la Calificacion de Méritos y Evaluacion Practica para optar a los siguientes cargos, con
caracter de invitado:

cODIGO CARRERA CARGO CARGT?ERLRAR'A
01 MECANICA INDUSTRIAL DOCENTE 72
02 INFORMATICA INDUSTRIAL | DOCENTE | 72
03 | MECANICA AUTOMOTRIZ _| DOCENTE 72
04 ELECTRICIDAD INDUSTRIAL DOCENTE 72
05 ELECTRICIDAD INDUSTRIAL | DOCENTE 72
08 | ELECTRICIDAD -!NDUSTRIAL DOCENTE 72
07 QUIMICA INDUSTRIAL DOCENTE 72

CODIGO 01: DOCENTE PARA LA CARRERA DE MECANICA INDUSTRIAL :

REQUISITOS HABILITANTES

1. Boliviana/o de origen o con residencia legal

2, Carnet de identidad vigente. (imprescindible)

3. Libreta de Servicio Militar (imprescindible para varones).

4. Titulo Profesional de nivel Licenciatura en Mecénica Industrial o Ingenieria
Mecanica o Técnico Superior en Mecanica Industrial o Mecanica General. .
(imprescindible)

5. Experiencia profesional minima de dos (2) afio en el area de su formacién como
Licenciatura en Mecanica Industrial o Ingenieria Mecénica o Técnico Superior en
Mecanica Industrial o Mecanica General, Certificada por Autoridad Competente.
{(imprescindible).

6. No poseer procesos penales u otros ejecutoriados (Llenar Formulario No. 1 de
Declaracion Jurada) (imprescindible).
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El incumplimiento de uno de los requisitos imprescindibles, descalificara a los postulantes
para continuar con el proceso de evaluacion.

CQODIGO 02: DOCENTE PARA LA CARRERA DE INFORMATICA INDUSTRIAL

REQUISITOS HABILITANTES

G

Boliviana/o de origen o con residencia legal

Carnet de identidad vigente. (imprescindible)

Libreta de Servicio Militar (imprescindible para varones).

Titulo Profesional de nivel Licenciatura en Informatica o Ingenieria de Sistemas, o
Técnico Superior en Informatica Industrial o Sistemas Informaticos.
(imprescindible)

Experiencia profesional minima de dos (2) afio en el area de su formacién como
Licenciatura en Informatica o Ingenieria de Sistemas, o Técnhico Superior en
Informatica Industrial o Sistemas Informaticos, Certificada por Autoridad
Competente. (imprescindible).

No poseer procesos penales u otros ejecutoriados (Llenar Formulario No. 1 de
Declaracion Jurada) (imprescindible).

El incumplimiento de uno de los requisitos imprescindibles, descalificara a los postulantes
para continuar con el proceso de evaluacién.

CODIGO 03: DOCENTE PARA LA CARRERA DE MECANICA AUTOMOTRIZ

REQUISITOS HABILITANTES

1.

2.
3.
4

Boliviana/o de origen o con residencia legal

Carnet de identidad vigente. (imprescindible)

Libreta de Servicio Militar (imprescindible para varones).

Titulo Profesional de nivel Licenciatura en Mecanica Automotriz o Ingenieria en
Mecanica Automotriz o Técnico Superior en Mecanica Automotriz.
(imprescindible)

Experiencia profesional minima de dos (2) afic en el area de su formacion como
Licenciatura en Mecanica Automotriz o Ingenieria en Mecanica Automotriz o
Técnico Superior en Mecanica Automotriz, Certificada por Autoridad Competente.
(imprescindible).

No poseer procesos penales u otros ejecutoriados (Llenar Formulario No. 1 de
Declaracion Jurada) (imprescindibie).

El incumplimiento de uno de los requisitos imprescindibles, descalificara a los postulantes
para continuar con el proceso de evaluacion.
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CODIGO 04: DOCENTE PARA LA CARRERA DE ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

REQUISITOS HABILITANTES

Boliviana/o de origen o con residencia legal

Carnet de identidad vigente. (imprescindible)

Libreta de Servicio Militar (imprescindible para varones).

Titulo Profesional de nivel Licenciatura en Electricidad o Ingenieria Eléctrica, o
Técnico Superior en Electricidad o Electricidad Industrial. (imprescindible)
Experiencia profesional minima de dos (2) afio en el 4rea de su formacién como
Licenciatura en Electricidad o Ingenieria Eléctrica, o Técnico Superior en
Electricidad o Electricidad Industrial, Certificada por Autoridad Competente.
(imprescindible).

6. No poseer procesos penales u otros ejecutoriados (Llenar Formulario No. 1 de
Declaracion Jurada) (imprescindible).

PN

o

El incumplimiento de uno de los requisitos imprescindibles, descalificara a los postulantes
para continuar con el proceso de evaluacion.

CODIGO 05: DOCENTE PARA LA CARRERA DE ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

REQUISITOS HABILITANTES

Boliviana/o de origen o con residencia legal

Carnet de identidad vigente. (imprescindible)

Libreta de Servicio Militar (imprescindible para varones).

Titulo Profesional de nivel Licenciatura en Electricidad o Ingenieria en Electricidad
Industrial, o Técnico Superior en Electricidad industrial. (imprescindible)
Experiencia profesional minima de dos (2) afo en el area de su formacidén como
Licenciatura en Electricidad o Ingenieria en Electricidad Industrial, o Técnico
Superior en Electricidad Industrial, Certificada por Autoridad Competente.
(imprescindible).

6. No poseer procesos penales u otros ejecutoriados (Llenar Formulario No. 1 de
Declaracién Jurada) {imprescindible).

BON -~

o

El incumplimiento de uno de los requisitos imprescindibles, descalificara a los postulantes
para continuar con el proceso de evaluacion.

CODIGO 06: DOCENTE PARA LA CARRERA DE ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

REQUISITOS HABILITANTES

Boliviana/o de origen o con residencia legal

Carnet de identidad vigente. {imprescindible)

Libreta de Servicio Militar {imprescindible para varones).

Titulo Profesional de nivel Licenciatura en Electricidad o Ingenieria Eléctrica, o
Técnico Superior en Electricidad o Electricidad Industrial. (imprescindible)

AON=

3



ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
MINISTERIO DE EDUCACION
VICEMINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR TECNICA, TECNOLOGICA, LINGUISTICA Y ARTISTICA

5. Experiencia profesional minima de dos (2) afio en el area de su formacién como
g Licenciatura en Electricidad o Ingenieria Eléctrica, o Técnico Superior en
Electricidad o Electricidad Industrial, Certificada por Autoridad Competente.
(imprescindible).
8. No poseer procesos penales u otros ejecutoriados (Llenar Formulario No. 1 de
Declaracion Jurada) (imprescindible).

El incumplimiento de uno de los requisitos imprescindibles, descalificara a los postulantes
para continuar con el proceso de evaluacién.

CODIGO 07: DOCENTE PARA LA CARRERA DE QUIMICA INDUSTRIAL

REQUISITOS HABILITANTES

Boliviana/o de brigen o con residencia legal

Carnet de identidad vigente. (imprescindible)

Libreta de Servicio Militar {imprescindible para varones).

Titulo Profesional de nivel Licenciatura en Quimica, Quimica Industrial o Ingenieria

Quimica, o Técnico Superior en Quimica Industrial 0 Quimica y Procesos.

(imprescindible) 5

5. Experiencia profesional minima de dos (2) afio en el 4rea de su formacion como
Licenciatura en Quimica, Quimica Industrial o Ingenieria Quimica, o Técnico
Superior en Quimica Industrial o Quimica y Procesos, Certificada por Autoridad
Competente. (imprescindible).

6. No poseer procesos penales u otros ejecutoriados (Llenar Formulario No. 1 de

Declaracion Jurada) (imprescindible).

PWh=

El incumplimiento de uno de los requisitos imprescindibles, descalificara a los postulantes
para continuar con el proceso de evaluacion.

ASPECTOS A EVALUAR EN COMPULSA (Formulario de calificacion)

a) Experlenc:la Profesional en el area de su formacion como:

o Codigo 01: Licenciatura en Mecanica Industrial o Ingenieria Mecanica o
Técnico Superior en Mecanica Industrial o0 Mecanica General.

o Cddigo 02: Licenciatura en Informdtica o Ingenieria de Sistemas, o Técnico
Superior en Informética industrial o0 Sistemas Informaticos

o Codigo 03: Licenciatura en Mecanica Automotriz o Ingenieria en Mecanica
Automotriz o Técnico Superior en Mecanica Automotriz

o Codigo 04: Licenciatura en Electricidad o Ingenieria Eléctrica, o Técnico
Superior en Electricidad o Electricidad Industrial

o Cédigo 05: Licenciatura en Electricidad o Ingenieria en Electricidad
Industrial, 0 Técnico Superior en Electricidad Industrial

o Cddigo 06 Licenciatura en Electricidad o Ingenieria Eléctrica, o Técnico
Superior en Electricidad o Electricidad Industrial
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o Codigo 07: Licenciatura en Quimica, Quimica Industrial o Ingenieria
Quimica, o Técnico Superior en Quimica Industrial o Quimica y Procesos
b) Experiencia docente en Educacion Superior,
c) Produccién intelectual en el area Técnica Tecnolégica ¢ en Educacién Superior,
respaldada por el documento original al momento de la compulsa de méritos.
d) Certificados de cursos de capacitacién y actualizacion en el area de postulacién,
emitidos por instituciones legalmente reconocidas por el Ministerio de Educacién.
e) Qtras formaciones académicas.

ASPECTOS A EVALUAR EN EVALUACION PRACTICA
a) Manejo de maquinaria y equipos segun area requerida
b) Dominio practico del area de formacion
c) Desenvolvimiento pedagogico adecuado

REQUISITOS GENERALES

Conocimiento de la Constitucion Politica del Estado Plurinacional

Conccimiento de la Ley de Educacion “Avelino Sifiani — Elizardo Pérez”
Conocimiento de la Ley 1178 — SAFCO y Responsabilidad por la Funcién Publica.
Buen manejo de relaciones interpersonales.

Tener capacidad de trabajo en equipo

No tener cuentas econdémicas pendientes con. Instituciones del Estado, ni
sentencia ejecutoriada en proceso administrativo o judicial no cumplida (para los
postulantes elegidos como ganadores del proceso).

A N

PRESENTACION DE DOCUMENTACION

Las y los postulantes deben presentar la documentacion en fotocopia simple y foliada
(Curriculum Vitae debidamente documentado conforme a los requisitos establecidos en la
presente convocatoria y carta de postulacion dirigida al Director General de Educacién
Superior Técnica, Tecnoldgica, Linglistica y Artistica) en sobre cerrado; especificando el
niumero de convocatoria, codigo de referencia y el cargo al gue postula, con el siguiente
rétulo:

MINISTERIO DE EDUCACION
VICEMINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL
DGESTTLA
| N° CONVOCATORIA: (CDO......... /20200 | CODIGO DE REFERENCIA:........ccceeueeenn......
INSTERTOR R e o St e T T e e
CGARGE: A A ) Lk e e N ee ke TR SO R e O L TN ol o
NOMBREICOMPLETO: ..., o v SO e i S s (e [ii= s o S Tl B
PROEESION:Y. wsii a0 s ety il ol m o ot N2 BEIGEINUFARS N N o L ke
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DISPOSICIONES GENERALES

v La documentacioén para las postulaciones se recibira en la Subdireccion de
Educacién Superior de Formacién Profesional de la Direcciébn Departamental de
Educacion de La Paz, hasta el lunes 27 de enero de 2020 a horas 17:00

v' La apertura de sobres y calificacién de méritos se realizara en el marco de la
Resolucién Ministerial 001/2020 en sesién pblica el martes 28 de enero de 2020,
en las oficinas de la Subdireccion de Educacién Superior de Formacion
Profesional de la Direccién Departamental de Educacion de La Paz.

v El cronograma de compulsa de méritos y evaluacion practica sera
organizado y publicado en lugar visible en la DDE por la Subdireccién de
Educacién Superior de Formacién Profesional, y hara conocer a la Direccion
General de Educacion Superior Técnica, Tecnoldgica, Lingliistica y Artistica.

v Las/los postulantes deberan hacerse presentes a la calificacién de méritos con su
documentacién original declarada en el Curriculum Vitae (las personas que no
presenten la documentacién original seran automaticamente descalificadas).

v Lasf/los postulantes habilitados y con calificacion minima de 51 en etapa de
Evaluacion de Méritos, deberan hacerse presente en la Evaluacién Practica
seflalada en el dia de la compulsa, de lo contrario seran automaticamente
descalificados. : _

v El (la) postulante ganador(a) debera sujetarse a las normas vigentes en sus
diferentes aspectos (institucional, académico y ofros), y ejercer su cargo en el
Instituto a partir de la fecha de emisién del memorandum de designacién, sujeto a
evaluacién continua.

v' Cualquier informaciéon complementaria o aclaracién, sera proporcionada en
Secretaria de la Direccién General de Educaciéon Superior Téchica, Tecnologica,
Linglistica y Artistica, al teléfono 2440231 o 2442144 interno 274

v No se devolvera la documentacién presentada para la postulacién.

La Paz, 20 de enero de 2020



