UAI INF N° 03/2020
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
GESTION 2020
REFORMULADO

I. RECURSOS HUMANOS DE LA UAI

La Unidad de Auditoria Interna del Ministerio de Educacidon, Deportes y Culturas cuenta con el siguiente
personal:

a) Titular de la Unidad

Nombre y apellidos del titular: Johnny Felix Gil Leniz

Cargo Ocupado: Jefe a.i. Unidad de Auditoria Interna.
Titulo en Provision Nacional: Auditor Financiero

NUmero de Registro: MAT. PROF. CAULP 6458; CAUB -17522

N° de Registro de Funcionario de Carrera:
Reg. Auditor Interno Gubernamental - RAIG:

Funcionario de quien depende la UAI: Ministro de Educacion, Deportes y Culturas.
b) Personal
Aiios de Experiencia como
Auditor Interno Fecha 0 Remuneracion
Nombres y Apellidos Profesion Cargo incorporacién al Remuneracion Anual *
mensual Bs.
) Sector ME,DyC. Bs.
Gobierno :
Privado
Johnny Felix Gil Leniz Contador Jefe de Unidad | ----—----—--- 6 afos - 2 01/07/2020 17.935,00 233.155,00
Publico a.. meses
Jorge Villalobos Pacheco Auditor Supervisor 10 afios - 9 8 afios 10/07/2020 16.958,00 220.454,00
Financiero meses
17/06/2020 16.958,00 220.454,00
Urmia Cecilia Inquillo Contador Profesional IX de 3 anos 2 afos 19/08/2020 9.282,00 120.666,00
Cortez Publico Auditoria
Acefalo 9.282,00 120.666,00
Lidia Rosario  Guzman Auditor Profesional IX de 9 afos - 8 7 meses 08/02/2011 9.282,00 120.666,00
Quintana Financiero Auditoria meses
Carmen Delicia  Raldes Contador Profesional IX de 6 meses 2 afios 21/07/2020 9.282,00 120.666,00
Noco PUblico Auditoria
Luciano Apaza Huanca Auditor Profesional IX de 6meses | = ----—-——-- 12/03/2020 9.282,00 120.666,00
Financiero Auditoria
Jose Martin Gémez Chacdn Contador Profesional IX de 14 afios 1 afio-3 29/07/2020 9.282,00 120.666,00
Publico Auditoria meses
Franklin Colque Layme Contador Técnico IV de lano | - 29/07/2020 6.906,00 89.778,00
Publico Auditoria
Nohemi Abigail Laura Zurita Contador Administrativo I 3 afios — 2 2 afios — 6 13/06/2017 5.971,00 77.623,00
Publico de Auditoria meses meses
Guisela Mabel Delgado Secretaria Secrretaria de 9 afos — 8 1afio-6 08/02/2011 5.971,00 77.623,00
Saavedra Ejecutiva Unidad meses meses
Yolanda Fernandez Soliz Ujier de Unidad |  -—------ | = ===mmmmmmn 11/05/2020 4.827,00 62.751,00

* Se aclara que la remuneracion anual incluye 12 sueldos, mas el aguinaldo y los datos incorporan la nueva escala vigente establecida por R.M. 594/2019 en
marco al D.S. 3889 de 01/05/2018.
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ACCIONES DE CORTO PLAZO DE LA UAI

En cumplimiento a las actividades que confiere el articulo 15° de la Ley 1178 a la Unidad de
Auditoria Interna y considerando los objetivos estratégicos determinados, se han definido los
siguientes objetivos de gestion:

Un (1) informe sobre de Confiabilidad sobre el Proceso de Control Interno, relacionado con el
Registro de las Operaciones, Elaboracion y Presentacion de Estados de Ejecucion
Presupuestaria de Recursos y Gastos del Ministerio de Educacion.

Dos (2) Informes de Auditoria Operacional.

Un (1) Informe de Auditoria Especial.

Doce (12) Informes de Revision, Verificaciones y Relevamientos.

Diez (10) Informes de Seguimientos

ll. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTAR

Se describen a continuacién las caracteristicas principales de las auditorias a realizar:

a) Examen sobre la confiabilidad de los registros y estados financieros

La Unidad de Auditoria Interna debe cumplir las disposiciones establecidas en los articulos 14° y
15° de la Ley 1178, una de estas actividades a realizar es la determinacion de la confiabilidad de
los registros y Estados Financieros, considerando la estructura técnica y legal de la entidad y
segun las caracteristicas de la informacion financiera que emite la entidad y de acuerdo al grado
de desarrollo del Sistema de Contabilidad Gubernamental Integrado aplicado en la Organizacién.
Para este efecto la programacion de la confiabilidad, a la fecha se realiza en el marco al
“Procedimiento para la Formulacion y Control de la Planificacion Estratégica y la Programacion
de Operaciones Anual de las Unidades de Auditoria Interna” aprobado por la Contraloria General
del Estado a través de Resolucion CGE/152/2017 de fecha 29/12/2017.

Nombre de la

Entidad Ministerio de Educacioén, Deportes y Culturas.

Confiabilidad sobre el Proceso de Control Interno, relacionado con el Registro de las
Operaciones, Elaboracion y Presentacion de Estados de Ejecucién Presupuestaria de Recursos
y Gastos del Ministerio de Educacion, al 31 de diciembre de 2019.

Nombre de la
Auditoria

Tipo de Auditoria | Financiera

Verificar si el control interno relacionado con el registro de las operaciones y la presentacion de la
informacion financiera del Ministerio de Educacion, ha sido disefiado e implantado para lograr los
objetivos de la entidad.

Objetivo de la
Auditoria

Alcance del examen | Registros y Estados Financieros Basicos y Complementarios al 31 de diciembre de 2019.

identificados auditoria

Tiempo Fechade Medidores de rendimiento
estimado inicio y
(dias) finalizacion

Riesgos Equipo de
Eficacia Eficiencia Economia

En cumplimiento | Jefe

alos Art. 15°y 2 Supervisores
27°,inciso e) de | 8 Auditores 350
laLey 1178

02/01/2020 |Logro del objetivo

28/02/2020 | de la confiabilidad 17350 1/213.959,68
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b)

Auditorias Operacionales y/o Operativas

La auditoria operacional es la acumulacién y evaluacion objetiva de evidencia, con el propésito
de emitir un pronunciamiento de manera individual o en conjunto, sobre la eficacia, €ficiencia,
economia y/o efectividad del objeto de auditoria o de los Sistemas de Administracion previstos
enlaley N° 1178

Area o Unidad

Unidad Financiera - Direccion General de Asuntos Administrativos

Auditada
Nombre de la Auditoria Operacional al Sistema de Tesoreria y Crédito Publico (STCP) del Ministerio
Auditoria de Educacion, gestion 2019

Tipo de Auditoria

Operacional

Objetivo de la

Emitir una opinién independiente sobre la eficacia del Sistema de Tesoreria y Crédito

Auditoria Publico (STCP) del Ministerio de Educacion y el control interno incorporado a este.
Alcance del .
examen Del 2 de enero al 31 de diciembre de 2019
. . Tiempo Fecha de Medidores de rendimiento
Riesgos Equipo de ; L
identificados auditoria estlmado _nicio y Eficacia Eficiencia Economia
(dias) |[finalizacidn
Posibilidad de: Ultimo
De que exista|Jefe Trimestre Loaro del informe
saldos 1 Supervisor 77 dela 9 oo 1/77 1/44.204,73
. ) It de auditoria
pendientes de | 2 Auditores gestion
conciliacion. 2020

Area o Unidad

Unidad Financiera - Direccion General de Asuntos Administrativos

Auditada
Nombre de la Auditoria Operacional al Sistema de Contabilidad Integrada (SCI) del Ministerio de
Auditoria Educacién, gestion 2019

Tipo de Auditoria

Operacional

Objetivo de la

Emitir una opinién independiente sobre la eficacia del Sistema de Contabilidad

Auditoria Integrada (SCI) del Ministerio de Educacién y el control interno incorporado a este.
Alcance del | 5 oqion 2019
examen
Equi Tiempo Fechade Medidores de rendimiento
. : . quipo de ; S
Riesgos identificados auditoria estimado Inicio y Eficacia | Eficiencia | Economia
(dias) finalizacién
Posibilidad de:
- Demora en la atencién de
operaciones ylo
actividades por la Unidad
Financiera Jefe 02/03/2020 | Logro del
- Incumplimiento de la|1 Supervisor 77 informe de 177 1/40.498,77
entrega de EE.FF. en los |2 Auditores 30/04/2020 | auditoria
plazos establecidos.
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c) Auditorias Especiales

La Auditoria Especial es la acumulacion y examen sistematico y objetivo de evidencia, con el
proposito de expresar una opinion independiente sobre el cumplimiento del ordenamiento
juridico administrativo y otras normas legales aplicables, y obligaciones contractuales vy, si
corresponde, establecer indicios de responsabilidad por la funcién publica. El establecimiento de
indicios de responsabilidad por la funcién publica, no es un fin u objetivo de la auditoria, sino el
resultado de la misma.

Area o Unidad
Auditada

Direccién General de Educacién Secundaria — Viceministerio de Educacion Regular

Nombre de la
Auditoria

Auditoria Especial a la disposicion de bienes y materiales educativos adquiridos en la
gestion 2014 por el Proyecto Escuelas Comunitaria dependiente de la Direccién
General de Educacién Secundaria.

Tipo de Auditoria

Especial

Objetivo de la

Emitir una opinion independiente sobre el cumplimiento del Reglamento Especifico del
Sistema de Administracion de Bienes y Servicios del Ministerio de Educacion, en lo

Auditoria referente a la disposicion de bienes y materiales educativos realizados por la Direccion
General de Educaciéon Secundaria.
Alcance del -
examen Gestion 2014
. Tiempo Fecha de Medidores de rendimiento
. : . Equipo de : S
Riesgos identificados auditoria estimado Inicio y Eficacia | Eficiencia | Economia
(dias) finalizacién
Probable: .
Probable omision | Jefe Trir:ljglsTrg de Logro del
respecto a |1 Supervisor a7 | it informe de 1/47 1/29.724,81
gy ) a gestion o
procedimientos 2 Auditores auditoria
: 2020
establecidos.

d) Relevamientos, Revisiones y Verificaciones

Area o Unidad

Unidad de Recursos Humanos y DO - Direccion General de Asuntos

Administrativos

Nombre de la Actividad

Revision anual del Cumplimiento del Procedimiento del Cumplimiento
Oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas - DJBR por la

gestién 2019.

Objetivo

Realizar la revision anual del Cumplimiento del

Oportuno de las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas del
Ministerio de Educacién correspondiente a la gestion 2019

Procedimiento

Alcance del examen

Gestion 2019

Tiempo Fecha de Medidores de Rendimiento
Equipo de Auditoria es(grir;;()jo Firllglllegc)i/én Eficacia Eficiencia | Economia
Jefe 28 Ultimo Logro del 1/28 1
1 Supervisor Trimestre de | objetivo de 18.855,98
1 Auditor la gestion la actividad
2020
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Area o Unidad

Unidad Administrativa - Direccion General de Asuntos Administrativos

Nombre de la Actividad

Relevamiento de Informacion Especifica sobre el movimiento de Ingreso
y Salida de Almacenes del Ministerio de Educacién de la gestion 2019.

Objetivo

Recopilar y evaluar la informaciéon a fin de tener una apreciacion
preliminar respecto al movimiento de Ingreso y Salida de Almacenes del
Ministerio de Educacion, a efecto de determinar su auditabilidad.

Alcance del examen

Gestion 20109.

Tiempo Fecha de Medidores de Rendimiento
Equipo de Auditoria es(gr;;zt)jo Fir:r;:iczlgc)i/én Eficacia Eficiencia Economia
Jefe 34 Ultimo Logro del 1/34 1/19.730,88
1 Supervisor Trimestre de | objetivo de
1 Auditor la gestiéon la actividad
2020

Area o Unidad

Area de Infraestructura - Direccion General de Asuntos Administrativos

Nombre de la Actividad

Relevamiento de Informacion Especifica sobre las construcciones en proceso
y cuentas relacionadas, administradas por el Ministerio de Educacion, al
31/12/2019.

Objetivo

Recopilar y evaluar la informacién a fin de tener una apreciaciéon preliminar
respecto a las construcciones en proceso Yy cuentas relacionadas,
administradas por el Ministerio de Educacion, a efecto de determinar su
auditabilidad.

Alcance del examen

al 31 de diciembre de 2019

Tiempo Fecha de Medidores de Rendimiento
Equipo de Auditoria es(grlgzc)jo Fir:g:?zlgc)i/én Eficacia Eficiencia Economia
Jefe 34 Ultimo Logro del 1/34 1/22.201,92
1 Supervisor Trimestre de | objetivo de
1 Auditor la gestion la actividad
2020

Area o Unidad

Escuela Superior de Formacion de Maestros Simon Bolivar - Direccién General
de Formacién de Maestros

Nombre de la | Relevamiento de Informacion Especifica sobre el proceso de Titulacion de la

Actividad Escuela Superior de Formacién de Maestros Simén Bolivar de La Paz por la
gestién 2019.

Objetivo Recopilar y evaluar la informacion a fin de tener una apreciaciéon preliminar

respecto al proceso de Titulacion de la Escuela Superior de Formacion de
Maestros Simén Bolivar, a efecto de determinar su auditabilidad.

Alcance del examen

Gestion 2019

Tiempo Fecha de Medidores de Rendimiento
Equipo de Auditoria estlrpado nicio y. Eficacia Eficiencia Economia
(Dias) Finalizacién
Jefe 64 Ultimo Logro del 1/64 1/36.681,84
1 Supervisor Trimestre de | objetivo de
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2 Auditores

la gestiéon la actividad

2020

Area o Unidad

Escuela Superior de Formacion de Maestros "Mariscal Andrés de Santa Cruz y
Calahumana”- Direccién General de Formacion de Maestros

Nombre de la | Relevamiento de Informacién Especifica sobre el proceso de Titulacion de la

Actividad Escuela Superior de Formacion de Maestros "Mariscal Andrés de Santa Cruz y
Calahumana” de la Paz por la gestion 2019.

Objetivo Recopilar y evaluar la informacion a fin de tener una apreciacién preliminar

respecto al proceso de Titulaciébn de la Escuela Superior de Formacion
"Mariscal Andrés de Santa Cruz y Calahumana”, a efecto de determinar su

auditabilidad.

Alcance del examen | Gestion 2019
Tiempo Fecha de Medidores de Rendimiento
Equipo de Auditoria es(grlgzt)do Firiglllegc)i/én Eficacia Eficiencia Economia
Jefe 64 Ultimo Logro del 1/64 1/36.681,84
1 Supervisor Trimestre de | objetivo de
2 Auditores la gestién la actividad
2020

Area o Unidad

Escuela Superior de Formacion de Maestros Mariscal Sucre - Direccién
General de Formacion de Maestros

Nombre de la Actividad

Relevamiento de Informacion Especifica sobre el proceso de Titulacion
de la Escuela Superior de Formacion de Maestros Mariscal Sucre del
departamento de Chuquisaca por la gestion 2019

Objetivo

Recopilar y evaluar la informacion a fin de tener una apreciacion
preliminar respecto al proceso de Titulacion de la Escuela Superior de
Formacién Mariscal Sucre, a efecto de determinar su auditabilidad.

Alcance del examen

Gestion 2019

Tiempo Fechade Medidores de Rendimiento
Equipo de Auditoria es(g?:;()jo Firiglllegc)i/én Eficacia Eficiencia Economia
Jefe 54 ultimo Logro del 1/54 1/45.314,16
1 Supervisor Trimestre de | objetivo de
2 Auditores la gestién la actividad
2020

Area o Unidad

Escuela Superior de Formacion de Maestros "Puerto Rico" - Direccién General
de Formacion de Maestros

Nombre de la | Relevamiento de Informacién Especifica sobre el proceso de Titulacion de la

Actividad Escuela Superior de Formacion de Maestros "Puerto Rico" del departamento
de Pando por la gestién 2019.

Obijetivo Recopilar y evaluar la informacién a fin de tener una apreciacion preliminar

respecto al proceso de Titulacion de la Escuela Superior de Formacion "Puerto
Rico", a efecto de determinar su auditabilidad.

Alcance del examen

Gestion 2019
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Tiempo Fechade Medidores de Rendimiento
Equipo de Auditoria es(g?;()jo Fin”;:iczlgc)i/én Eficacia Eficiencia Economia
Jefe 54 Ultimo Logro del 1/54 1/44.341,76
1 Supervisor Trimestre de | objetivo de
2 Auditores la gestion la actividad
2020

Area o Unidad

Academia Nacional de Bellas Artes - Ministerio de Educacién

Nombre de la

Relevamiento de Informacion Especifica sobre la gestion administrativa,

Actividad financiera y de adecuacion a Institutos de Formacién Artistica - IFA efectuados
por la Academia Nacional de Bellas Artes correspondiente a la gestion 2019.
Objetivo Recopilar y evaluar la informaciéon a fin de tener una apreciacién preliminar
respecto a la gestion administrativa, financiera y de adecuaciéon a Institutos de
Formacion Artistica — IFA efectuados por la Academia Nacional de Bellas Artes, a
efecto de determinar su auditabilidad.
Alcance del Gestién 2019
examen
. Tiempo Fecha de Medidores de Rendimiento
Equipo de ; N
Auditoria es'urpado ncloy. Eficacia Eficiencia Economia
(Dias) Finalizacion
Jefe 34 Ultimo Logro del 1/34 1/22.201,92
1 Supervisor Trimestre de | objetivo de
1 Auditor la gestion la actividad
2020

Area o Unidad

Escuela de Ballet Oficial - Ministerio de Educacion

Nombre de la

Relevamiento de Informaciéon Especifica sobre la gestion administrativa,

Actividad financiera y de adecuacion a Institutos de Formacién Artistica - IFA efectuados
por la Escuela de Ballet Oficial correspondiente a la gestién 2019.
Objetivo Recopilar y evaluar la informacion a fin de tener una apreciacion preliminar
respecto a la gestion administrativa, financiera y de adecuacién a Institutos de
Formacion Artistica — IFA efectuados por la Escuela de Ballet Oficial, a efecto de
determinar su auditabilidad.
Alcance del Gestion 2019
examen
. Tiempo Fecha de Medidores de Rendimiento
Equipo de ; e
Auditoria estimado _Inicio'y Eficacia Eficiencia Economia
(Dias) Finalizacién
Jefe 34 Ultimo Logro del 1/34 1/22.201,92
1 Supervisor Trimestre de | objetivo de
1 Auditor la gestion la actividad
2020

Area o Unidad

Unidad de Recursos Humanos y DO - Direccion General de Asuntos

Administrativos

Nombre de la
Actividad

Relevamiento de Informacion Especifica sobre el cumplimiento del
procedimiento de Control y conciliacion de los datos liquidados en las planillas
salariales del Ministerio de Educacién (Doble Percepcidn) de la gestién 2019.
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Objetivo Recopilar y evaluar la informaciéon a fin de tener una apreciaciéon preliminar
respecto el cumplimiento del procedimiento de Control y conciliacion de los
datos liquidados en las planillas salariales del Ministerio de Educacion (Doble
Percepcion), a efecto de determinar su auditabilidad.

Alcance Gestion 2019

. Tiempo Fechade Medidores de Rendimiento
Equipo de ; T
Auditoria estimado tmicio'y Eficacia Eficiencia Economia
(Dias) Finalizacién

Jefe 10 Ultimo Logro del 1/10 1/6.924,01

1 Supervisor Trimestre de | objetivo de

1 Auditor la gestion la actividad

2020

Area o Unidad

Direccién General de Planificacion — Unidades Organizacionales de la entidad

Nombre de la

Relevamiento de Informacién Especifica sobre los procesos desarrollados para

Actividad "Promover el acceso universal, permanencia y conclusion en la educacion para
todos a lo largo de la vida con pertinencia, equidad y equiparacién de
oportunidades"”, respecto al Plan Estratégico Institucional (PEI) 2016-2020 del
Ministerio de Educacién, Deportes y Culturas.

Objetivo Recopilar y evaluar la informacion a fin de tener una apreciacion preliminar
respecto los objetivos alcanzados respecto a las metas programadas del
Ministerio de Educacién, Deportes y Culturas, a efecto de determinar su
auditabilidad.

Alcance Gestién 2019

. Tiempo Fecha de Medidores de Rendimiento
Equipo de ; N
Auditoria estimado tmicio'y Eficacia Eficiencia Economia
(Dias) Finalizacién

Jefe 10 Ultimo Logro del 1/10 1/6.924,01

1 Supervisor Trimestre de | objetivo de

1 Auditor la gestion la actividad

2020

Area o Unidad

Unidad Administrativa — Direccién General de Asuntos Administrativos.

Nombre de la

Relevamiento de Informacién Especifica de los Procesos de Contratacion

Actividad Directa realizados por el Comité Organizador de los XI Juegos Suramericanos
Cochabamba (CODESUR),por las gestiones 2015 al 2018, ex Ministerio de
Deportes fusionado mediante Decreto Supremo No. 4257.

Objetivo Recopilar y evaluar la informacion a fin de tener una apreciacion preliminar
respecto el cumplimiento de las normas Béasicas del Sistema de Administracién y
otras relacionadas, a efecto de determinar su auditabilidad.

Alcance Gestion 2019

. Tiempo Fecha de Medidores de Rendimiento
Equipo de ; T
D estimado inicio y L L .
Auditoria . A Eficacia Eficiencia Economia
(Dias) Finalizacién

Jefe 10 Ultimo Logro del 1/10 1/6.924,01

1 Supervisor Trimestre de | objetivo de

1 Auditor la gestion la actividad

2020
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Area o Unidad

Unidad Financiera - Direccion General de Asuntos Administrativos

Nombre de la

Actividades Previas

Actividad
Objetivo Desarrollar las actividades previas para la Auditoria de Confiabilidad de los
Registros y Estados Financieros del Ministerio de Educacion - Gestion 2021.
Alcance Gestion 2020.
. Tiempo Fechade Medidores de Rendimiento
Equipo de ; T
Auditoria estimado tmicio'y Eficacia Eficiencia Economia
(Dias) Finalizacién
Jefe 10 Ultimo Logro del 1/10 1/6.924,01
1 Supervisor Trimestre de | objetivo de
1 Auditor la gestion la actividad
2020

Seguimientos

Area o Unidad

Unidad Financiera - Direccion General de Asuntos Administrativos

Nombre de la | Seguimiento al cumplimiento de recomendaciones de gestiones anteriores
Actividad contenidas en los Informes de Auditoria de Confiabilidad de Registros y Estados
de Ejecucién Presupuestaria de Recursos y Gastos en el Ministerio de
Educacion.
Objetivo Verificar el cumplimiento de las recomendaciones aceptadas.
Alcance del | Las recomendaciones aceptadas de acuerdo a las fechas establecidas en el
examen cronograma de implantacién
. Tiempo Fecha de Medidores de Rendimiento
Equipo de ; S
Auditoria estimado tmicio'y Eficacia Eficiencia Economia
(Dias) Finalizacion
Jefe 55 Concluido Logro del 1/55 1/31.309,20
2 Supervisores objetivo del
8 Auditores Seguimiento
Area o Unidad Area de Infraestructura - Direccién General de Asuntos Administrativos
Nombre de la | Primer Seguimiento al cumplimiento de recomendaciones contenidas en el
Actividad informe UAI INF AE N° 02/2018 “Auditoria Especial al Equipamiento Entregado a
las Escuelas Superiores de Formaciéon de Maestros bajo la Categoria
Programética 85-0003-000 y Distribuidos en la Gestion 2017”.
Objetivo Verificar el cumplimiento de las recomendaciones aceptadas.
Alcance del | Las recomendaciones aceptadas de acuerdo a las fechas establecidas en el
examen cronograma de implantacion
Equino d Tiempo Fecha de Medidores de Rendimiento
quipo de estimado inicio y Lo L . .
Auditoria . A Eficacia Eficiencia Economia
(Dias) Finalizacién
Jefe 4 Ultimo Logro del 1/4 1/3.191.69
1 Supervisor trimestre objetivo del
1 Auditor 2020 Seguimiento
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Area o Unidad

Equipos Bono Juancito Pinto - Direcciéon General de Asuntos Administrativos

Nombre de la | Primer Seguimiento al cumplimiento de recomendaciones contenidas en el
Actividad informe UAI INF AE N° 03/2018 “Auditoria Especial a la Entrega del Incentivo a la
Permanencia Escolar Bono Juancito Pinto - Gestiones 2012 al 2016”.
Objetivo Verificar el cumplimiento de las recomendaciones aceptadas.
Alcance del | Las recomendaciones aceptadas de acuerdo a las fechas establecidas en el
examen cronograma de implantacién
: Tiempo Fecha de Medidores de Rendimiento
Equipo de . o
Auditoria estimado tmicio'y Eficacia Eficiencia Economia
(Dias) Finalizacién

Jefe 45 ultimo Logro del 1/45 1/20.216,61
1 Supervisor trimestre objetivo del
2 Auditores 2020 Seguimiento

Area o Unidad

Direccion General de Educacion Secundaria

Nombre de la | Primer Seguimiento al cumplimiento de recomendaciones contenidas en el
Actividad informe UAI INF AE N° 04/2018 “Auditoria Especial a la Otorgacion del Incentivo
Bachiller Destacado — Excelencia en el Bachillerato (IBD) - Gestiones 2014 al
2016”.
Objetivo Verificar el cumplimiento de las recomendaciones aceptadas.
Alcance del | Las recomendaciones aceptadas de acuerdo a las fechas establecidas en el
examen cronograma de implantacién
. Tiempo Fechade Medidores de Rendimiento
Equipo de . e
Auditoria estimado nicio'y Eficacia Eficiencia Economia
(Dias) Finalizacién
Jefe 25 Ultimo Logro del 1/25 1/12.937,31
1 Supervisor trimestre objetivo del
2 Auditores 2020 Seguimiento

Area o Unidad

Direccidn General de Educacién Superior Universitaria

Nombre de la | Primer Seguimiento al cumplimiento de recomendaciones contenidas en el
Actividad informe UAI INF AO N° 03/2018 "Auditoria Operacional y/o de desempefio al
Programa de 100 Becas de Estudio de Post Grado para la Soberania Cientifica
Tecnoldgica”.
Objetivo Verificar el cumplimiento de las recomendaciones aceptadas.
Alcance del | Las recomendaciones aceptadas de acuerdo a las fechas establecidas en el
examen cronograma de implantacién
. Tiempo Fechade Medidores de Rendimiento
Equipo de . S
Auditoria estimado _nicio'y Eficacia Eficiencia Economia
(Dias) Finalizacién
Jefe 4 Ultimo Logro del 1/4 1/3.191,69
1 Supervisor trimestre objetivo del
1 Auditor 2020 Seguimiento
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Area o Unidad

Universidad Pedagégica - Direccion General de Formacién de Maestros

Nombre de la | Primer Seguimiento al cumplimiento de recomendaciones contenidas en el

Actividad informe UAI INF ClI N° 04/2018 "Informe de Control Interno sobre el
Revelamiento de Informacién Especifico sobre la Administracion Financiera y
Académica en la Universidad Pedagégica correspondiente a las Gestiones
2015, 2016, 2017 y Enero a Junio de 2018”.

Objetivo Verificar el cumplimiento de las recomendaciones aceptadas.

Alcance del examen

Las recomendaciones aceptadas de acuerdo a las fechas establecidas en el
cronograma de implantacién

Tiempo Fecha de Medidores de Rendimiento
Equipo de Auditoria | estimado inicio y L - . .
(Dias) Finalizacién Eficacia Eficiencia Economia
Jefe 29 Ultimo Logro del 1/29 1/3.676,29
1 Supervisor trimestre objetivo del
2 Auditores 2020 Seguimiento

Area o Unidad

Unidad de Recursos Humanos y DO - Direcciébn General de Asuntos
Administrativos

Nombre de la | Primer Seguimiento al cumplimiento de recomendaciones contenidas en el
Actividad informe UAI INF AO N° 01/2019 "Auditoria Operacional al Sistema de
Administracion de Personal — SAP del Ministerio de Educacion, gestion 2018".
Objetivo Verificar el cumplimiento de las recomendaciones aceptadas.
Alcance del | Las recomendaciones aceptadas de acuerdo a las fechas establecidas en el
examen cronograma de implantacién
. Tiempo Fecha de Medidores de Rendimiento
Equipo de ; R
Auditoria estimado tmicio'y Eficacia Eficiencia Economia
(Dias) Finalizacién
Jefe 5 Ultimo Logro del 1/5 1/3.676,29
1 Supervisor trimestre objetivo del
1 Auditor 2020 Seguimiento
Area o Unidad Unidad de Recursos Humanos y DO - Direcciébn General de Asuntos
Administrativos
Nombre de la | Primer Seguimiento al cumplimiento de recomendaciones contenidas en el
Actividad informe UAI INF INT N° 01/2019 "Revisién Anual del cumplimiento del
procedimiento de control oportuno de las Declaracion Juradas de Bienes y
Rentas (DJBR) en el Ministerio de Educacion por la gestion 2018"
Objetivo Verificar el cumplimiento de las recomendaciones aceptadas.
Alcance del | Las recomendaciones aceptadas de acuerdo a las fechas establecidas en el
examen cronograma de implantacién
. Tiempo Fecha de Medidores de Rendimiento
Equipo de ; T
- estimado inicio y L L .
Auditoria . A Eficacia Eficiencia Economia
(Dias) Finalizacién
Jefe 4 Ultimo Logro del 1/4 1/3.067,64
1 Supervisor trimestre objetivo del
1 Auditor 2020 Seguimiento
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Area o Unidad Escuela Boliviana Intercultural de Danza

Nombre de la | Primer Seguimiento al cumplimiento de recomendaciones contenidas en
Actividad el informe UAI INF CI N° 01/2019 “Informe de Control Interno emergente
del Relevamiento de Informacion Especifico sobre los gastos por
adquisiciones realizadas con los recursos econdémicos de la Escuela
Boliviana Intercultural de Danza".

Objetivo Verificar el cumplimiento de las recomendaciones aceptadas.
Alcance del examen Las recomendaciones aceptadas de acuerdo a las fechas establecidas en
el cronograma de implantacion
Tiempo Fecha de Medidores de Rendimiento
Equipo de Auditoria es(f:l)rl,r:;l;io Fir:r;:iczlgc)i/én Eficacia Eficiencia Economia
Jefe 22 Ultimo Logro del 1/22 1/11.513,73
1 Supervisor trimestre objetivo del
1 Auditor 2020 Seguimiento
Area o Unidad Conservatorio Plurinacional de Musica
Nombre de la | Primer Seguimiento al cumplimiento de recomendaciones contenidas en el
Actividad informe UAI INF ClI N° 02/2019 “Informe de Control Interno sobre el
Relevamiento de Informacion Especifico sobre la administracion financiera y
académica del Conservatorio Plurinacional de Musica".
Objetivo Verificar el cumplimiento de las recomendaciones aceptadas.
Alcance del | Las recomendaciones aceptadas de acuerdo a las fechas establecidas en el
examen cronograma de implantacién
. Tiempo Fecha de Medidores de Rendimiento
Equipo de ; R
Auditoria estimado tmicio'y Eficacia Eficiencia Economia
(Dias) Finalizacién
Jefe 3 Ultimo Logro del 1/3 1/2.124,93
1 Supervisor trimestre objetivo del
1 Auditor 2020 Seguimiento

lll. REPROGRAMACION DEL POA

La reprogramacion del Programa Operativo Anual de la Unidad de Auditoria Interna del Ministerio de
Educacion, Deportes y Culturas correspondiente a la gestion 2020, se debié a los siguientes
aspectos:

a) Debido a la declaratoria de emergencia sanitaria Covid-2019 mediante los siguientes decretos
supremos se establece cuarentena total en todo el territorio del Estado Plurinacional de Bolivia
con suspension de actividades publicas y privadas desde el 22 de marzo al 31 de mayo de 2020:

» Decreto Supremo No. 4199 del 21/03/2020, con el cual se declara cuarentena a partir de las
cero (0) horas del dia domingo 22 de marzo de 2020 hasta el dia sabado 4 de abril de 2020.

» Decreto Supremo No. 4200 del 25/03/2020, con el que se establece la cuarentena a partir de
las cero (0) horas del dia jueves 26 de marzo de 2020 hasta el dia miércoles 15 de abril de
2020 con suspensioén de actividades publicas y privadas.
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Decreto Supremo No. 4214 de 14/04/2020, el cual amplia el plazo de la cuarentena hasta el
dia jueves 30 de abril de 2020.

Decreto Supremo No. 4229 de 29/04/2020, que amplia la vigencia de la cuarentena desde el
1 al 31 de mayo de 2020.

Decreto Municipal N° 021/2020 de 19/06/2020 que determina que los habitantes del Municipio
de La Paz pueden salir de su domicilio de lunes a viernes, dia por medio, de acuerdo a la
terminacion de su cédula de identidad en niUmero par o impar.

A través de Decreto Supremo No. 4257 de fecha 04 de junio de 2020 Articulo 2.-
(Modificaciones e Incorporaciones) paragrafo VI, VII 'y VIII, se dispone la fusion de ministerios
incorporando a la entidad, al ex Ministerio de Deportes y al ex Ministerio de Culturas y
Turismo en el marco de nuevas atribuciones y competencias establecidas.

Al respecto, corresponde sefalar que emergente de la disposicibn mencionada, y por
instrucciones de la Maxima Autoridad Ejecutiva de la entidad, se ha procedido a la recepcion
de documentos del archivo de la unidad de auditoria interna del ex Ministerio de Deportes,
durante los meses de julio y agosto. Para ello, el equipo de auditoria en su conjunto ha
procedido a la recepcidn, revisién y verificacion de cada uno de los documentos respecto al
detalle proporcionado.

Las situaciones mencionadas, han impedido la ejecucion y/o conclusion de las siguientes
actividades programadas en el segundo trimestre de la gestién 2020:

>

Auditoria Operacional al Sistema de Tesoreria y Crédito Publico (STCP) del Ministerio de
Educacion, gestion 2019

Auditoria Operacional al Sistema de Contabilidad Integrada (SCI) del Ministerio de Educacion,
gestion 2019

Auditoria Especial a los items de Nueva Creacion entregados al Subsistema de Educacion
Superior, para las Escuelas Superiores de Formacion de Maestros durante la gestion 2019

Auditoria Especial a la disposicion de bienes y materiales educativos adquiridos en la gestion
2014 por el Proyecto Escuelas Comunitaria dependiente de la Direccion General de
Educacion Secundaria.

Revisién anual del Cumplimiento del Procedimiento del Cumplimiento Oportuno de la
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas - DIJBR por la gestion 2019.

Relevamiento de Informacion Especifica sobre el movimiento de Ingreso y Salida de
Almacenes del Ministerio de Educacion de la gestion 2019.

Relevamiento de Informacién Especifica sobre las construcciones en proceso y cuentas
relacionadas, administradas por el Ministerio de Educacion, al 31/12/2019.
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» Escuela Superior de Formacién de Maestros "Mariscal Andrés de Santa Cruz y Calahumana”-
Direccion General de Formacion de Maestros.

» Relevamiento de Informacién Especifica sobre el cumplimiento del procedimiento de Control y
conciliacién de los datos liquidados en las planillas salariales del Ministerio de Educacion
(Doble Percepcion) de la gestién 2019.

Asimismo, se determiné suspender la ejecucion de auditorias debido a los siguientes aspectos:

En razon de la cuarentena implantada entre los meses de marzo, abril y mayo del afio en curso,
se establecio que los habitantes del Municipio de La Paz puedan salir de su domicilio de lunes a
viernes, dia por medio, de acuerdo a la terminacién numérica de su cédula de identidad razén que
imposibilito efectuar viajes preservando la salud del personal dependiente de la Unidad de
Auditoria.

Considerando que en la unidad y en la institucidén, se han diagnosticado casos de Covid-2019, se
ha implementado la modalidad del teletrabajo, sin embargo y aun asi, se ha imposibilitado la
ejecucion normal de las actividades programadas considerando que han existido dificultades para
obtener la informacién y documentacion de las unidades a auditar, por aspectos expuestos en el
anterior parrafo.

Por otro lado, la entidad se ha presentado un alto movimiento de personal debido a factores de la
pandemia, incluso algunos servidores publicos de la institucion, han perdido la vida, razén por la
que muchas unidades de la entidad han optado por el teletrabajo, siendo para nosotros un
impedimento para la ejecucion de actividades.

En atencion a lo descrito, se ha decidido suspender auditorias para que su ejecucion se efectle
en el primer trimestre de la siguiente gestién, de acuerdo al siguiente detalle:

» Auditoria Operacional al proceso de reconocimiento de Saberes, Conocimientos, Habilidades
y Experiencias efectuados por el Sistema Plurinacional de Certificacion de Competencias
(SPCC) dependiente del Viceministerio de Educacion Alternativa y Especial.

» Auditoria Operacional a los procesos de planificacion y desarrollo de cursos formativos
efectuados por la Unidad de Especializada de Formacion Continua - UNEFCO dependiente
de la Direccién General de Formacion de Maestros, por la gestion 2019.

» Auditoria Especial a los items de Nueva Creacion entregados al Subsistema de Educacion
Superior, para las Escuelas Superiores de Formacion de Maestros durante la gestién 2019.

En su lugar se ejecutaran las siguientes actividades:

» Relevamiento de Informacion Especifica sobre los procesos desarrollados para "Promover el
acceso universal, permanencia y conclusion en la educacién para todos a lo largo de la vida
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JFGL/ JVP

con pertinencia, equidad y equiparacion de oportunidades"”, respecto al Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2016-2020 del Ministerio de Educacién, Deportes y Culturas.

Esta actividad ejecutada, con el fin de dar cumplimiento a la programacion de la auditoria
operacional respecto a los objetivos de mayor ponderacién respecto al Plan Estratégico
Institucional del Ministerio de Educacion, Deportes y Culturas ( PEIl) 2016-2020, segun
lineamiento de la Contraloria General del Estado “Directriz para la formulacién del Programa
Operativo Anual 2021 y Emision del Informe Anual de Actividades 2020 de las Unidades de
Auditoria Interna de las entidades del Nivel Central.

Relevamiento de Informacion Especifica de los Procesos de Contratacion Directa realizados
por el Comité Organizador de los Xl| Juegos Suramericanos Cochabamba (CODESUR), por
las gestiones 2015 al 2018, ex Ministerio de Deportes fusionado mediante Decreto Supremo
No. 4257.

Esta actividad, como resultado de la instruccion recibida por la Maxima Autoridad Ejecutiva de
la entidad emergente del Informe Final de Actividades de la Unida de Auditoria Interna del Ex
Ministerio de Deportes.

Asi también, y conforme sefialan los lineamientos se procedera a la conclusién de las
auditorias que han quedado en proceso tanto del Ministerio de Educacion, Deportes y
Culturas, asi como del ex Ministerio de Deportes.

Por ultimo, es necesario manifestar que de acuerdo a las nuevas atribuciones que facultan a
la entidad, se ha sostenido las reuniones administrativas respecto a las actividades
pendientes de ejecucion y la documentacién de la unidad de auditoria interna del ex Ministerio
de Culturas y Turismo con el propésito de atender de forma oportuna aquellas que nos
competen.

La Paz, 30 de septiembre de 2020

Adj. Cuadro 1, 2, 3,4,5,6,7y8

Cc.: Archivo UAI POA REFORMULADO 2020.
Despacho Ministerio de Educacion, Deportes Y Cultura
Contraloria General del Estado
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